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EXECUTIVE SUMMARY

The Grundtvig Learning Partnership 'Exchanging Best Practices in the Integration of Assyrians in
Europe' (EPIA) has aimed to exchange experiences of Assyrians in the field of integration in
Europe, map problems and challenges, and promote best practices.

The partners represented institutions of Assyrians in four different European countries (NL, SE,
DE, BE).

Since the 1960s, Assyrians have emigrated and established themselves in large numbers (about
300.000) in Europe. Already from the beginning their journey to Europe was a 'one-way ticket';
they burned their ships behind them to establish themselves for good in Europe. To a great
extent, this first intention has influenced the way they have oriented and established themselves
in Europe. Nevertheless, integration into modern Western societies led to a comprehensive
societal transformation, and introduced new problems and challenges for the group.

This partnership project has aimed to evaluate the 50-years of settlement of Assyrians in Europe,
develop more insight in the processes of the integration, to exchange experienced problem and
challenges, and to map best practices in the field of integration. In order to realize the envisaged
aims and objectives, the project has focused on educational activities. Three seminars, two
workshops and a conference were organized in partner countries during the lifetime of the
project. These are:

- Promoting Active Citizenship: Upward Mobility of Assyrians in Europe (Seminar, Gothenburg)

- An Intergenerational Approach to the Problems and Challenges of the Integration of Assyrians
(Seminar, Augsburg)

- Linguistic Diversity, Mother Tongue and Integration: The case of Surayt (Seminar, Liege)

- The Integration and Empowerment of Assyrian Women in Europe (Workshop, Gothenburg)
- Second Generation and Integration (Workshop, Hengelo)

- Assyrian Diaspora in Europe: Past, Present, Future (Conference, Berlin)

The planned activities realized successfully, and attracted in total more than 500 participants
(learners, public audience). Furthermore, all events were broadcast on Assyria TV and
disseminated further to a broader public worldwide. Moreover, various articles were written
about the project in local/national newspapers and internet magazines. Furthermore, all activity
reports and selected presentations were collected in a final report which is available on the
project partners' websites as an open educational resource.



Some of the main conclusions of the aforementioned partnership activities:

- Education plays an essential role in upward mobility by giving opportunities for individuals to
change their path within the broader society.

- 'Learning links' between generations do not function properly; this prevents a respectful and
fruitful interaction between generations.

- Intergenerational tensions are based upon the fear of assimilation and thus disappearance. The
re-production of this fear paves the way for the inward-looking attitudes and tensions between
parents and their children.

- Among second generation who have grown up in European societies, gender equality has
become a more central value. They do not differ so much from their native peers with regards to
norms and values.

- Assyrian women underwent a big transformation process after settlement in Europe. The
change in the position of Assyrian women is very remarkable. However, they still face structural
discrimination.

- Bilingual children who can speak their mother tongue become more successful in school where
their mother tongue functions as an asset for their personal and cultural development. The
learning of the mother tongue is one of the most important points for successful integration.

- Assyrians across generations have experienced a big transformation process; their norms and
values have changed. They have accepted or incorporated many Western values and norms, but
also kept their traditional norms and values, yet in a different context.

- Second generation Assyrians perceives the European countries where they were born as their
‘home’, and they have all established themselves well.

This report consists of a short profiling of partner organizations, chronicle reports and articles
published on the various activities. In few cases, activity reports other than in English language
are included in order to demonstrate the linguistic diversity of the partnership. In the annex, the
reader can find some of the speeches given during the partnership activities and activity posters.

We are thankful to the Assyria TV for their cooperation in this project.

July 2014
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PROFILES OF PARTICIPATING ORGANISATIONS

Inanna Foundation

The Inanna Foundation was established in the Netherlands in 2009. This

~d
(O. 3 young but ambitious foundation is an independent, non-profit
organization.
e 4 8
INANN A Inanna Foundation aims to contribute to the educational, social, cultural
Foundation and political development of Assyrians/Syriacs worldwide, with a special

emphasis on those in Europe. Therefore, the goal of the Inanna
Foundation is to foster the social inclusion and democratic participation of Assyrians/Syriacs in
the countries in which they live. Accordingly, it promotes active citizenship among the target
group both in their homeland(s) and in the Diaspora. Therefore our aim is to raise their
representation on educational, social, political and institutional levels so as to make their voice
heard and make them visible as a group. In these endeavours, our point of departure is the idea
that this minority group needs to build up durable, productive institutions in all fields of life.
Another aim of the Inanna Foundation is the empowerment of Assyrian/Syriac women so as to
stimulate their development, participation in and contribution to society.

We are endeavouring to realize these aims by means of educational and cultural activities and
involvement. Our efforts primarily take the form of raising awareness of topics and situations
which should be brought to the attention of the people, by means of innovative approaches and
practices.

In 2011, Inanna Foundation organized the Grundtvig workshop 'An Intergenerational Approach
to the Study of Genocide' (Registration No. 2010-1-NL1-GRU13-02946) in Rijssen, The
Netherlands (June 10-16). As a follow-up activity, Inanna Foundation has taken the initiative to
publish an edited academic volume about the workshop topic. In 2013, the Foundation
organized the Grundtvig workshop ‘Musigi Suryayto’ in Holland.

In the EPIA partnership project, Inanna Foundation acted as the co-ordinating organization.
Besides the coordinative tasks, it hosted partnership activities, such as 'kick-off meeting' and a
specific workshop for the second generation Assyrians.


mailto:inannafoundation@gmail.com
http://inannafoundation.org/

\ - Assyriska Foreningen | Goteborg
Assyriska

M‘r The "Assyriska Foreningen i Goteborg" (AFiG) is one of the first
v. FROLUNDA ¥

immigrant organizations and was established in 1976. Today it

has grown into an organization of more than 1200 members.
Assyriska Association in Gothenburg is one of the largest organization among the Assyrian
associations in Sweden. AFiG owns a multi-functional building which is located in Vastra
Frolunda, an area where most of the Assyrian population in Gothenburg settled. The association
organizes regularly social, sports and cultural activities for all age groups. One of its main aims is
to increase the integration level of Assyrians in Sweden, with a specific focus on the community
living in Gothenburg. From the very beginning of the settlement of Assyrians, the association has
endeavored to meet the needs of the Assyrian community and functioned as a link between the
community and the authorities. In order to achieve this aim, the association has developed a
close contact with authorities and other NGOs.

Furthermore, the Assyriska Association aims to promote gender equality among the Assyrian
community. Many Assyrian women living in Gothenburg are remarkably active in the
association. Within this partnership project, the association hosted a specific workshop on
gender equality and the integration of Assyrian women in the broader society. In addition, the
association organized a seminar about “Promoting Active Citizenship: Upward mobility of
Assyrians in Europe”.

Lately, special attention in the activities has also been paid to the second and third generation
because of criminality-related problems among some youngsters. The police and the social
workers consider these as integration related problems. Therefore, the Assyriska Association has
been working closely with the authorities and the social workers, organizing meetings and
activities in which parents and children are informed about the situation and how to deal with
the encountered problems.

In this partnership, Assyriska Association is the biggest organization among the partners.


mailto:assyria.nu@gmail.com
http://www.assyria.nu/
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Yoken-bar-Yoken Stiftung (Foundation)

Yoken Bar Yoken Hoar¥icen

STIFTUNG 2RCTNECRTTR The Yoken-Bar-Yoken (YBY) Foundation was

established by Mr. Yakup Akcan, an engineer and
entrepreneur prior his early death in 1995. By providing basic capital, he applied for the
foundation of the Yoken Bar Yoken Foundation. Official confirmation of acceptance by the
Nordrhein-Westfalen state authorities was in 1996 (Reg Nr121/5790/4360).

The foundation was introduced to the public officially in Germany in 1996. The purpose of the
foundation is to support both integration of Assyrians in the European countries and support
needy students.

The Foundation has the following goals:

e Support of the integration and identity of Assyrians in Europe
e Support of Assyrian students through scholarships
e Support of the Assyrians as an ethnic minority in their homeland.

So far the YBY Foundation has financially supported more than 40 Assyrian students. The YBY
foundation has also sponsored Assyrian association's integration and various cultural projects so
far.

Its Chairman of the Trustee Boards and other board members are experienced professionals and
have personal experiences of the issues and integration process in the different European
countries; they have participated actively in various Assyrian related activities for integration
across Europe, gave speeches and held lectures. Mr. Abdulmesih BarAbraham particularly
participated and presented a paper on the genocide at the Grundtvig workshop organised by
the Inanna Foundation (June 10-16, 2011, The Netherlands) held in Rijssen.

Within this partnership project, the YBY foundation organized the seminar "Intergenerational
Approach to the Problems and Challenges of the Integration of Assyrians” in the city of
Augsburg, Bavaria. In addition it organized and hosted the final project conference "Past,
Present and Future of the Assyrian diaspora in Europe" held in Berlin in May 2014. The
foundation participated actively to other partner organizations' activities.


mailto:info@yby-stiftung.de
http://www.yby.stiftung.de/

Institut Syriaque de Belgique
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Institut Syriaque de Belgique  The Institut Syriaque de Belgique was established in
2008. Its purpose is to promote and disseminate the
Assyrian/Syriac culture and help Assyrians/Syriacs to integrate harmoniously into Belgian
society. Hence, it works as a study and information centre which focuses on all aspects of the
Assyrian/Syriac community, such as history, integration, art, music, language, literature and
religion.

Since 2008, the Institute has organized several seminars and lectures on various topics in
different places in Belgium. It also organizes classes and courses in classical Syriac and
contemporary Aramaic (Surayt) twice a week, and broadcasts regularly radio programs on both
local and national radio stations (RCF). In parallel, it has established gradually a library and a
media library about the Assyrian/Syriac culture and history available to its members and the
general public.

In 2010, the Syriac Institute of Belgium attended a preparatory visit for a European Grundtvig
project by partnering with several Assyrian/Syriac institutions located in all Europe. The goal was
to establish an exchange between the Assyrians/Syriacs in the Diaspora and those who
remained in their homeland (Turabdin).

On 4 August 2013, the Institute and Seyfo Center inaugurated in Liege a monument dedicated to
the Assyrian/Syriac martyrs killed during the Seyfo genocide perpetrated by the Ottoman
Empire in 1915. This event drew the attention of both national and international media. Several
political personalities (some Belgian ministers), representatives of different Churches (Catholic,
Orthodox and Protestant), and 25 Belgian and Assyrian/ Syriac institutions from all Europe
(including EPIA project partners) had supported this event.

Thanks to its broad experience in teaching, and their engagement in society, representatives of
the Institute have contributed to the partnership. Within this project, the Institut Syriaque de
Belgique organized the seminar "Surayt as Mother Tongue Education in the European Diaspora:
discussing problems and challenges in the linguistic field in the process of integration" and
participated actively to other partner organizations' activities.


mailto:institut.syriaque@gmail.com
http://www.institut-syriaque.net/
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SEMINAR IN SWEDEN:

Promoting Active Citizenship: Upward mobility of Assyrians in Europe

The first seminar activity which has been organized within the framework of the EPIA Project
was held in Gothenburg on 9 December 2012. The event was organized by the Assyriska
Foreningen i Goteborg in cooperation with the other EPIA partner organizations. Four speakers
were invited: lbrahim Baylan (politician, former Minister of Education of Sweden), Feryal
Mentes (Judge), Nuri Kino (author and journalist) and Adad Baranto (physician). The seminar,
which attracted a highly interested audience of about 200 people of different age groups was
moderated by Rachel ¥
Hadodo.

ZARBAAAAB AR R B =2

From left to right: Ibrahim
Baylan, Feryal Mentes, Nuri
Kino and Adad Baranto.
Foto: Linda Asmar

The seminar was opened with a word of welcome by the representative of the host
organization, Maryam Garis. Afterwards, Soner Onder (Inanna Foundation) gave an introduction
about the aims and objectives of the EPIA Project and discussed some key concepts that are
used within the context of integration. The four speakers, based on their life stories, explained
how they managed to reach the position in which they are now in Swedish society. Their
experiences illustrate very clearly typical characteristics of upward mobility among
Assyrians/Syriacs in the diaspora. The main conclusions are:

e All speakers were born in the homeland and emigrated to Sweden between the age of 7 and
10. They are considered as the '1,5 generation'. Therefore they can relate strongly to both the
first and the second generation Assyrians/Syriacs.

¢ Education has played an essential role in their upward mobility.

e Despite the fact that their parents were either illiterate or low educated, they received
moral support from their parents to pursue higher education. Family support is very important



for breaking with the former traditional circle and contributes remarkably to the upward
mobility of people by giving opportunities for individuals to change their path within the
broader society.

e They had side jobs besides their study.
e They were active in social organizations.
e They worked consciously hard in order to develop themselves.

e For two of the speakers changing the place of living and living in a different city helped
them to broaden their perspective .

about their life and future and gave

them the opportunity to enterinto |+ ' u

broader society.

¢ None of the speakers had any
role models from within the

Assyrian/Syriac community in the
process of their upward mobility.

The upward mobility process
should not be understood in terms
of a series of rational choices and
decisions but rather as a process
where individuals make use of
opportunities which they
encounter. Their choices have also

constructed their identity and their p . |
upward mobility. In this process, breaking with the tradltlonal circles, getting forward and
building more bridging social capital play an important role.

Report by Inanna Foundation, December 2012

For the French report on the seminar in Goteborg (Suéde): "Promouvoir la citoyenneté active :
I'Ascension sociale des Assyriens en Europe" see :
http://users.skynet.be/fc468570/seminaire 1 __ascension sociale des assyriens 1789.htm

AssyriaTV broadcast the seminar under the name ‘Lyckad Integration i Europa’ in four
episodes:

http://www.assyriatv.org/2012/12/lyckad-integration-i-europa-dell/

http://www.assyriatv.org/2012/12/lyckad-integration-i-europa-del-2/

http://www.assyriatv.org/2012/12/lyckad-integration-i-europa-del-3/

http://www.assyriatv.org/2013/01/lyckad-integration-i-europa-del-4/



http://users.skynet.be/fc468570/seminaire_1___ascension_sociale_des_assyriens_1789.htm
http://users.skynet.be/fc468570/seminaire_1___ascension_sociale_des_assyriens_1789.htm
http://users.skynet.be/fc468570/seminaire_1___ascension_sociale_des_assyriens_1789.htm
http://www.assyriatv.org/2012/12/lyckad-integration-i-europa-del1/
http://www.assyriatv.org/2012/12/lyckad-integration-i-europa-del-2/
http://www.assyriatv.org/2012/12/lyckad-integration-i-europa-del-3/
http://www.assyriatv.org/2013/01/lyckad-integration-i-europa-del-4/
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Baylan: "Lyft fram ratt forebilder"
SAMHALLE: "Lyft fram rdtt férebilder, véra ungdomar ska inte bara héra talas om de med
pengar och snygga bilar - de bér se de med bra utbildning. "

Det sa Ibrahim Baylan, féredetta skolminister, som deltog i ett integrationsseminarium i
Assyriska féreningen i Géteborg.

Seminariets kdrnfrdga var huruvida assyrierna under sina mer dn fyra decennier i Europa har
lyckats integreras. Ibrahim Baylan, som var en av de inbjudna talarna, tycker att folkgruppen har
kommit en bra bit pa vigen.

- Jamfért med andra folkgrupper i Sverige s har vi kommit ldngt, vi besitter manga héga
positioner i samhdillet och vi finns representerade éverallt. Men, vi har fortfarande mycket att
jobba med. Tyvdrr sd finns det fortfarande assyrier som lever som om de bor kvar i vdra byar i
Turkiet, sa han och fortsatte:

- Vi mdste vdga ta fér oss mer av det svenska samhdllet, vara mer delaktiga och framférallt Igta
vdra barn vara det. Var inte rddda fér att de ska glomma sina rétter eller assimileras, uppmuntra
de istdllet till att ta till sig det bésta av bédgge kulturer, sa han.

Integrationsseminariet som dr en del av ett stérre EU-projekt, lockade ett 100-tal Ghérare.
Utéver Ibrahim Baylan var éven Feryal Mentes, domare vid Sédertérns tingsrdétt, Nuri Kino,
undersékande journalist samt Adad Baranto, ryggkirurg och docent, inbjudna talare och
framhdilina férebilder.

Projektledaren Maryam Garis var néjd med seminariet men med ett férbehdill.

- Det borde ha varit fler ungdomar pd plats och lyssnat pa de hér personerna. Ungdomarna dr
var framtid. Men sjdlvklart dr det inte heller férsent for de dldre att éndra sina livsval - kunskap
dr lika viktigt fér dem som fér de yngre, séger hon.

Del tvd:
"Nyckeln till framgédng dr utbildning"

| artikel tva frdn integrationsseminariet: sa tycker Ibrahim Baylan och de andra talarna att
assyrierna ska integreras mer.

Publiceras inom kort.

Linda Asmar
Article appeared on Hujada, the official Website of the Assyrian Federation in Sweden:


http://www.hujada.com/article.php?ar=2154

SEMINAR IN GERMANY:

Intergenerational Approach to the Problems and Challenges of the
Integration of Assyrians

The second EPIA seminar activity An Intergenerational Approach to the Problems and Challenges
of the Integration of Assyrians was held in Augsburg, Germany on March 16, 2013. The seminar
was organized by the Yoken-Bar-Yoken Foundation in cooperation with the other EPIA partner
organizations. Four speakers were invited: Dr. Andreas Onver Cetrez (senior lecturer at Uppsala
University), Dr. Yusuf Gliney (Psychologist, Vienna), Christine Lembert (Ethnologist, Augsburg)
and Kenan Araz (Sociologist, K6ln). The seminar attracted around 50 people and was held in the
Augsburg city library.

The seminar was opened by Abdulmesih BarAbraham, Chairman of the Trustee Board of the
Yoken-Bar-Yoken Foundation who also gave an overview about the EU Grundvigt program and
more specifically about the EPIA project.

All speakers based their presentations on conducted research about different aspects of the
integration of Assyrians. In his first presentation, Dr. Cetrez focused on the impacts of ‘collective
trauma' on second and third generation Assyrians in Europe. He showed how this trauma has
been transmitted and transformed between different generations and the central role it plays in
the construction of group identity in terms of stereotypes (outgroup) and prototypes (ingroup).
As the first presentation of the seminar, the presentation of Dr. Cetrez provided a substantial
theoretical framework for the whole discussion following. The seminar continued with the
presentation of Dr. Gliney in which he discussed the topic by using the concept of social capital.
With departure from the research results that he conducted among 10 Assyrian families living in
Vienna, Dr. Gliney showed the changing societal and cultural norms and values among Assyrians
throughout their settlement in Europe. As concluding remarks, Dr. Gliney emphasized the
importance of respect, tolerance and dialogue between generations for developing plausible
solutions for intergenerational problems among Assyrians.

Christine Lembert, who as an ethnologist is involved in different inter-cultural dialogue projects,
shared her research results about the Assyrians in Augsburg. Importantly, she focused on the
meaning of being 'Assyrian’ for second and third generation Assyrians. The answers of the
Assyrian youngsters revealed the central elements of the identity construction in the diaspora,
such as 'We are different' (assuming a distinctive identity), 'We are not Turk' (differentiation),
'We are a special Christian group' (further distinctiveness), 'We are open to integration'
(showing differences from other immigrant groups) and 'Seyfo as part of our identity' (the role
of collective trauma in the identity constructions). Kenan Araz, who is a sociologist who has
been working integration projects among immigrants in KéIn, addressed similar integrational
problems based on his research which he conducted among Assyrian and Italian immigrants.
Araz discussed the ongoing tensions between generations and showed how families follow a
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'protective’ approach towards their children with the fear of 'disappearance’ in terms of
assimilation in Europe. At the end of his presentation he conducted a short survey on the
intergenerational relationship with the question posed, What can elders learn from the younger
generation? And respectively: What young generation can learn from the elder? The seminar
ended with the second presentation by Dr. Cetrez in which he addressed the intergenerational
problems at more practical level based on the survey results that he conducted among Assyrians
in Sweden. The survey results showed very remarkable patterns about the integration of the
second and third generation Assyrians, their upward mobility, their open attitude towards other
groups, the declining role of religion in shaping the everyday of Assyrians and so forth.

With regard to the seminar panel discussions moderated by EPIA project leader Soner Onder of
the Inanna Foundation, one can mention the following problems and challenges of the Assyrian
diaspora from an intergenerational perspective:

e Generally, there is little discussion about tensions between generations within Assyrian
families. 'Learning links' between generations do not function properly; this prevents a
respectful and fruitful interaction between generations.

e Tensions can be explained with the experienced collective trauma and with the impacts
of migration on a completely different environment.

e Tensions are based upon the fear of assimilation and thus disappearence which is
expressed in terms of gfishrina b-Aurupa. The re-production of this fear paves the way
for the inward-looking attitudes and tensions between parents and their children.

e Instead of confronting each other with the experienced problems, most of the people
either deny or ignore problems. Silence is the 'worst' strategy to deal with these
problems effectively.

e The religious and civic organizations of Assyrians do not have a specific agenda for
dealing with the intergenerational problems.

e In general terms, the aforementioned problems have impacts on the social, cultural and
political development of Assyrians. With this regard, there is an urgent need for dealing
with the intergenerational problems which are related to their collective trauma.
Trauma can be turned into a performative act by repairing the damaged, ineffective
intergenerational links.

Report by Inanna Foundation, March 2013

French report:

Séminaire a Augsburg (Allemagne) : "Une approche intergénérationnelle des problemes et défis
de l'intégration des Assyriens en Europe"

http://users.skynet.be/fc468570/seminaire_2___ problemes_intergenerationnaux_1805.htm


http://users.skynet.be/fc468570/seminaire_2___problemes_intergenerationnaux_1805.htm

"Generationsiibergreifende Aspekte der Integration der Assyrer" - Ein Bericht

zum Seminar in Augsburg
von Miryam Athra Abraham’

Am Samstag, den 16. Marz 2013, lud die Yoken-bar-Yoken (YBY) Stiftung zu einem ganztagigen
Seminar in die Neue Stadtbilicherei Augsburg ein. Unter dem Titel ,,Generationsiibergreifende
Aspekte der Integration der Assyrer — Intergenerational Approach to the Problems and
Challenges of the Integration of Assyrians in Europe” waren ausgewdhlte Referenten aus
Uppsala, Augsburg, Kéln und Wien eingeladen. Geleitet und moderiert wurde die Vortragsreihe,
die mehr als 50 Zuhorer (aus Deutschland, Schweden, Holland und Belgien) anzog, von Herrn
Abdulmesih BarAbraham und Herrn Séner Onder.

Eroffnet wurde das Seminar durch Abdulmesih BarAbraham, Vorsitzender des Kuratoriums der
YBY Stiftung, der neben der kurzen Vorstellung der Stiftung auch einen ausfiihrlichen Uberblick
Uber das EU Grundtvig Programm gab. Im Rahmen dieses EU-geforderten Programms wird das
EPIA-Projekt (Exchanging Best Practices in the Integration of Assyrians in Europe) organisiert,
welches den Fokus auf den Austausch von bewahrten Praktiken zur Integration der Assyrer in
Europa legt und an dem assyrische Organisationen aus Holland, Belgien, Schweden und
Deutschland partizipieren. Was die folgenden hochkaratigen Vortrage interessant machte, war,
dass alle eingeladenen Referenten ihre Prasentationen mit eigenen authentischen Umfragen
und Studien zum Thema der Integration der Assyrer untermauerten.

Der erste Referent, Dr. Andreas Onver Cetrez von der schwedischen Universitat Uppsala,
zeigte in seinem Vortrag, wie sich
ein kollektives Trauma zu einer
kollektiven Identitat entwickeln und

Imwards process Outwards process

welchen Einfluss ein derartiges
Trauma auf die jeweiligen
Generationen ausiiben kann.

Eine traumatische Erfahrung, wie
der Genozid von 1914/15 an den
Assyrern, habe starken Einfluss auf
alle nachfolgenden Generationen
und werde sowohl bewusst als auch
unbewusst an die heranwachsende

! Miryam Athra Abraham, Studentin der Staatswissenschaften an der Universitat Passau.
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Generation ,vererbt”. Selbst in der dritten Generation lieBen sich noch dessen Nachwirkungen
nachweisen. Gleichzeitig seien die kulturellen Charakteristika, die aus dem Trauma resultierten,
entscheidend bei der Entwicklung und Etablierung von Stereotypen und Prototypen. Sowohl die
stereotypen Feindbilder als auch die selbst zugeschriebenen positiven Attribute stellten
Facetten der assyrischen Kultur dar, die sich in der Diaspora entwickelt hatten.

Nach Dr. Cetrez werde das historische Trauma durch wiederkehrende Traumata, beispielsweise
durch die Auswanderung, die Angst vor Assimilation und durch neue Konflikte in der Diaspora,
intensiviert. Dies verhindere eine Aufarbeitung und lasse vielmehr eine Kultur der Konflikte
entstehen, die ein Offnen der Gruppe nach aulRen erschwere.

Nach dieser theoretischen Einflihrung ging Dr. Yusuf Gliney, Psychologe aus Wien, in seinem
Vortrag naher auf die intergenerativen Unterschiede ein. Unter dem Titel ,,Erkenntnisse zu den
psychologischen und soziokulturellen Aspekten bei der Integration der assyrischen
Migrantengeneration in
Osterreich” berichtete Dr. Giiney
von seiner Umfrage unter
Angehorigen der ersten und
zweiten Generation in Wien.

Dabei definierte er die erste

Generation als jene Gruppe von

Personen, die ab dem 17. i
Lebensjahr emigriert sind. Die

zweite Generation umfasst "}\ = ;«;:5,}%?&,
sowohl die Personen, welche bis / © e on
zum Alter von sechs Jahren

emigriert sind, als auch

diejenigen, deren Eltern beide
Migranten und die selbst im Ausland geboren worden sind.

Stichprobenartig hat Dr. Gliney zehn assyrische Familien in Wien nach ihren Sprachkenntnissen,
ihrer Bildung und beruflichen Stellung sowie nach ihren sozialen Beziehungen befragt. Dabei ist
die erste Generation von 19, die zweite Generation von 33 Individuen reprasentiert worden. Die
Ergebnisse seiner Umfrage zeigen, dass sich die zweite Generation hinsichtlich der deutschen
Sprache, der Wohnverhaltnisse, der Bildung und der ausgelibten Berufe im Vergleich zur ersten
Generation besser integriert hat. Die sozialen Beziehungen der zweiten Generation erstreckten
sich dabei sowohl liber die eigene als auch Uber die Gastgesellschaft. Im Laufe der Zeit ist den
Angehdorigen der zweiten Generation aber die Muttersprache verloren gegangen.

Diese Diskrepanz im Integrationsprozess sei wiederum Ursache fiir generationsiibergreifende
Konflikte und Probleme, so Dr. Gliney in seinem Vortrag. Hierbei wies er auf
Meinungsverschiedenheiten beziglich Partnerschaften und EheschlieBungen hin, aber auch auf
eine Erosion der klassischen Rollenverteilung und der Umgangsformen innerhalb der assyrischen



Familien. Eine Selbstentfremdung der ersten Generation und Loyalitdtskonflikte auf Seiten der
zweiten Generation seien die Folge. Um diese Konflikte zu Gberwinden, appellierte Dr. Giiney
am Ende seines Vortrags an beide Generationen, die Bindungen zueinander wieder zu festigen
und auch Briicken in die deutsche Aufnahmegesellschaft zu schlagen.

Als nachste Referentin sprach die Ethnologin Christiane Lembert tiber die Assyrer in
Augsburg und das Verstandnis von Identitat durch Migranten. Nach einer Einflihrung in die
theoretischen Uberlegungen zu Integration, Inklusion und Identitét stellte Frau Lembert ihre
Forschungsergebnisse zu den Assyrern in Augsburg vor. Dabei konzentrierte sie sich vor allem
auf die Bedeutung der assyrischen

Identitat fur die zweite und dritte .

*

Generation. Dazu hatte sie im :

W}& -

Vorfeld mehrere Jugendliche des
Mesopotamien Vereins in einem
Gesprach befragt. Anhand deren
Antworten zeigte Frau Lembert
auf, wie die Jugendlichen
zwischen 17 und 20 Jahren ihre
Identitat beispielsweise Uber ihre
Namen, iber Symbole und tber
ihre christliche Konfession
definieren und konstruieren.

Zudem spiele die Sprache als
Kommunikationsmittel zwischen den Generationen und als kulturelles Erbe gleichermalen eine
wichtige Rolle. Aber auch auf nicht sichtbare Kulturmerkmale, wie die soziale Organisation
innerhalb der Gesellschaft und innerhalb der Familien, ging Frau Lembert im Verlauf ihres
Vortrages ein. Als Fazit hob sie die Integration und starke Verwurzelung des Mesopotamien
Vereins in Augsburg hervor. Den Jugendlichen lage aber fiir die Zukunft ein gréReres Verstandnis
vonseiten der deutschen Bevolkerung am Herzen. Wichtig sei ihnen unter anderem die
Wiirdigung der kulturellen Leistungen der Assyrer, die Differenzierung zwischen Tiirken und
assyrischen Christen und die Anerkennung des Voélkermordes.

Der Referent Kenan Araz, Berater und Soziologe am Integrationszentrum in KéIn, machte die
Migration und Integration der Assyrer in westeuropdische Lander und deren intergenerative
Familienstrukturen zum Thema seines Vortrages.

Zunéchst sprach Araz von den politischen, 6konomischen, 6kologischen und soziokulturellen
Faktoren, die bei den assyrischen Migranten zur Auswanderung aus der jahrhundertealten
Heimat geflihrt hatten. Nach der Herausforderung der Auswanderung stiinden die Assyrer nun
in der Diaspora vor neuen Problemen, die ihre familidgren und generationsiibergreifenden
Strukturen bedrohten. Auf zwei Aspekte — die Partnerwahl und die intergenerativen
Beziehungen — ging Araz im weiteren Verlauf seines Vortrags naher ein. Beide
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zwischenmenschliche Dimensionen hatten grofRe Aussagekraft Gber das Eingliederungsverhalten
der Minoritat. Je nachdem, ob der Partner aus der Aufnahmegesellschaft oder der eigenen
Migrantenminoritdt gewahlt werde, entscheide der Heiratende, inwieweit die Beziehungen zur
Herkunftsgesellschaft aufrechterhalten werden. Gleichzeitig wiirde auch Uber den
Sozialisationsprozess der Kinder entschieden, die aus der Ehe hervorgingen. Immer haufiger, so
Araz in seinem Vortrag, unterschieden
Zusammenfassung sich Heiratspartner in ihrer

Staatsangehorigkeit oder ihrem

ethnisch-kulturellen Hintergrund.
Auch fur die Zukunft sei zu erwarten,
dass assyrische Migranten aus
verschiedenen Staaten transnationale
Netzwerke aufbauen, die auch als
Heiratsmarkte genutzt werden
kdnnen.

Auch Generationsbeziehungen
seien von besonderer Bedeutung fir
das Verstandnis der Familien
auslandischer Herkunft, so Araz weiter. Zum einen sei die Elterngeneration auf die

Alterssicherung der jingeren Generation angewiesen und spiegele damit das Sicherungssystem
der Heimat wider. Zum anderen finde zwischen der dlteren und der jlingeren Generation ein
Lernprozess statt, der flr beide Altersgruppen von Vorteil sei. Im Anschluss verteilte Araz eine
Umfrage unter den Zuhorern, in der er um die Beantwortung zweier Fragen bat. Die
Anwesenden hatten zu notieren, was die dltere Generation ihrer Meinung nach von der
jingeren Generation lernen kénne und umgekehrt. Wahrend die drei wichtigsten Antworten auf
die erste Frage , die Nutzung der Technik”, , Offenheit und Modernitat“ sowie , die deutsche
Sprache” waren, wurden ,,die assyrische Muttersprache”, , Tradition” und ,,die assyrische Kultur”
als die drei wichtigsten Antworten auf die zweite Frage genannt.

Das Seminar endete mit einer zweiten Prasentation von Dr. Cetrez, in der er die
intergenerativen Probleme unter den assyrischen Migranten anhand einer eigenen Studie unter
Assyrern in Schweden aufzeigte. Seine Ergebnisse untermauerten die bereits aufgezeigten
Charakteristika der zweiten und dritten assyrischen Generation, die sich beispielsweise durch
ihre soziale Mobilitat, ihre Offenheit gegeniiber anderen Gesellschaftsgruppen, aber auch durch
eine schwacher ausgepragte Religiositat auszeichnen.

Im Hinblick auf das Thema des Seminars boten die Vortrage und die anschliefende
Podiumsdiskussion, die von Séner Onder von der Inanna-Stiftung geleitet wurde, eine sowohl
theoretische als auch praktische Sichtweise auf die Probleme und Herausforderungen der
assyrischen Migranten in der Diaspora. Spannungen zwischen den Generationen lassen sich auf
das kollektive Trauma und den mangelnden Austausch zwischen den Generationen



zurlickfiihren. Zudem ist es der ersten Generation nicht moéglich, Wege aufzuzeigen, wie der
Assimilation zu entgehen ist, da ihr die entsprechenden Erfahrungswerte fehlen. Folglich ist ein
Lernprozess notwendig, der allerdings nur unzureichende Verkniipfungen zwischen den
Generationen schafft. Auch den religiosen und biirgerlichen Organisationen mangelt es an
Strategien, um den intergenerativen Problemen entgegenzuwirken.

Die angesprochenen Probleme haben groRen Einfluss auf die soziale, kulturelle und politische
Entwicklung der Assyrer. Daher ist es dringend erforderlich, die Bindung zwischen den
Generationen wieder zu starken und den intergenerativen Austausch zu fordern. Nur mit
starken Bindungen innerhalb ihrer Volksgruppe ist es den Assyrern moglich, sowohl der
Assimilation und dem , kulturellen Genozid” zu entgehen, als auch ihre Anliegen effektiv nach
aullen hin zu vertreten.

Der Beitrag erschien auf der Website der Yoken-bar-Yoken Stiftung:
http://www.yby-stiftung.de/seminar-augsburg.html
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”Nar trauma blir en kollektiv identitet”

EUROPA: Folkmordet Seyfo paverkar dagens assyrier mer dn vad manga ar medvetna om. Det
menar Onver Cetrez, lektor i religionspsykologi vid Uppsala universitet.

- Traumat gar i arv i flera generationer, sa han under ett integrationsseminarium i Augsburg.
Onver Cetrez var férst ut som féreldsare vid det EU-finansierade integrationsseminariet i sédra
Tyskland. Seminariets tema var assyriernas integration i Europa och undertiteln pa Cetrez
forelasning var: Nar trauma blir en kollektiv identitet.

- Det ar ingen tvekan om att symptomen fran ett folkmord gar i arvfran generation till
generation. Forskning bland judar, samt i liten utrdackning hos armenier, har visat detta. Oftast
gar traumat omedvetet i arv, sa Onver Cetrez.

Han sa att han inte kanner till om det finns motsvarande forskning bland assyrier men tillade att
studierna kan appliceras pa alla grupper som utsatts for folkmord.

Onver Cetrez, som talade pa
Augsburgs Stadsbibliotek infor ett
50-tal assyrier fran Tyskland, Belgien

och Sverige, sa att Seyfo har

paverkat olika generationer pa olika

satt. Forsta generationen, barnen till
foraldrar som var med under
folkmordet, har paverkats mest.

- Manga blir radda fér omgivningen.

De blir tysta och berattar valdigt lite
eller ingenting alls om traumat och
sina kanslor - de vill skydda sina
barn. Manga foraldrar blir darfor
overbeskyddande. Men genom att inte prata om eller namnge det sa férs det vidare, sa han och
fortsatte:

- Hos andra och tredje generationen ar kannetecken som depression och radsla vanliga. Men de
kan ofta inte satta fingret pa varfor. De kdnner sig utanfor samhallet och kanner ilska gentemot

omgivningen som inte erkanner det deras slaktingar har upplevt. Ett mycket aktuellt exempel pa
fornekare ar ju Turkiet.

Konsekvenserna av det medburna traumat kan enligt religionspsykologi-lektorn yttra sig pa olika
satt.



- Det kan framkalla utvandig och invandig ilska. Utvandigt kan ilskan riktas mot andra grupper,
till exempel muslimer, turkar eller kurder. Invandigt kan ilskan riktas mot den egna gruppen
sasom mot Midyat-bor eller syrianer, sa han.

- Barnen vill hdmnas mot stereotyper fastan dessa personligen inte ligger bakom nagot av det
intraffade. Och de kdnner inget foértroende gentemot dessa grupper som blir till syndabockar.

- Alla grupper behover syndabockar, inom religionen finns djavulen. Vi behéver motparter,
kristen och muslim, ren och smutsig, civiliserad och ociviliserad. Och vi vill kdnna oss

maximalt olika "de andra" trots att vi ibland &r vldigt lika, fortsatte Onver Cetrez samtidigt som
manga ahorare nickade instimmande.

- Syndabockar ger oss samhorighetskansla inom gruppen och gor att vi slipper fokusera pa vara
egna problem.

Cetrez presenterade en rad prototyper som assyrierna iklar sig.

- Offerrollen &r en sadan. Varfor ser vi oss alltid som offer? Historien upprepar sig nu med
konfiskeringsforsoken av Mor Gabriel-klostret.

- Unika. Trots - eller kanske pagrund av - vara svarigheter sa har vi ett starkt behov av att bevisa
hur unika vi ar. Vi behéver den balansen.

Avslutningsvis sa aterkopplade Cetrez samman sin foreldsning till seminariets tema om
assyriernas integration i Europa.

- Manga ar radda for assimilation, att vi inte ska fora vidare var kultur till nastkommande
generationer om vi tar till oss for mycket i vara nya hemldnder, sa han och fortsatte:

- Men jag haller inte med. Det ar disfunktionellt att ldgga fér mycket fokus pa gamla traditioner
och inte vilja slappa in andra och nya beteenden. Vi maste acceptera mangfald och olikheter.
Assimilation ar inte samma sak som att gldmma sina rotter utan det ar att géra det nya till en del
av sig sjalv. Dagens assyriska ungdomar som har fotts i diasporan far skapa egna Iésningar och
balansera detta, de ar forst och ingen kan egentligen vagleda dem.

Andra foreladsare vid integrationsseminariet var psykologiprofessorn Yusuf Giiney fran Wien,
etnologen Christinane Lembert fran Augsburg samt sociologen Kenan Araz fran Kéln.

Fakta: Integrationsseminariet i Augsburg ar en del av ett storre EU-finansierat projekt, ett sa
kallat EPIA-projekt for livslangt larande. Seminariet ar uppdelat pa flera tillfallen och halls i
Sverige, Tyskland och Belgien.

Linda Asmar

Article appeared on Hujada, the official Website of the Assyrian Federation in Sweden:


http://hujada.com/article.php?ar=2200&page=1
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WORKSHOP IN GOTHENBURG:

The Integration and Empowerment of Assyrian Women in Europe:
Problems and Challenges

The third EPIA activity The Integration and Empowerment of Assyrian Women in Europe:
Problems and Challenges was held in Gothenburg (Sweden) from 7-9 June, 2013. The seminar
was organized by the Assyriska Foreningen i V. Frélunda in cooperation with the other EPIA
partner organizations (Inanna Foundation, Yoken-Bar-Yoken Foundation, Institut Syriaque de
Belgique). Besides 10 participants from partner countries (Holland, Germany and Belgium),
there were 70 participants from Sweden. The women workshop was divided into three sessions
and was combined with some social events (such as a city trip). The whole event was broadcast
on AssyriaTV, a Web-
W Y based TV station.

In the first session three
presentations were held.
After a word of welcome
from Maryam G.
Guttman (SE), Sonder
Onder (NL) provided a
brief overview of the EU
Grundtvig program and
the EPIA project. He
underlined the
importance of developing

a feminist perspective to
R : o = analyze the situation of
Assyrian women in the European Diaspora, and he outlined the workshop agenda.

In her talk Maryam G. Guttman discussed the development of the Assyrian women movement in
the Swedish context. She illustrated well how Assyrian women underwent a transformation
process after Assyrians settled in Sweden. The change in the position of Assyrian women is very
remarkable: from being the property of men in their homeland, Assyrian women acquired a
more equal position in the Diaspora. Maryam gave several examples to show how Assyrian
women have created their own space in public spaces and in their community's organizations.

The first session ended with a presentation from the chairman of the Assyrian Youth Federation
in Sweden (AUF), Peter Butros. In his presentation Strengthening the position of women in the
Assyrian society, Peter addressed the question '"Why Assyrian women still have a weak position
in Assyrian society' in relation to the hegemonic establishment of some traditional discourses
which define a 'good man' and a 'good woman'. Traditionally it is expected that a 'good' Assyrian



woman should be a 'servant’, a 'worker', and one who is 'silent’, 'loyal' and 'dependent'. Positive
values and capabilities are attached only to Assyrian men. Peter added that AUF has started
giving specific priority to gender equality in its activities. To stimulate this, the Federation has
started to award the Assyrian Woman of the Year Award and decided to develop a close
collaboration with the Assyrian Women Federation and is planning the publication of a common
magazine with a female editor.

The second session was devoted to the individual success stories of six invited female speakers.

e Janet Barabraham (DE) is a human rights activist and has been working at the Gesellschaft
fir Bedrohte Volker (Society for Threatened Peoples) for more than 20 years. She has also been
involved in other civil society organizations (such as 'Solidarity Group for Turabdin', and in the
'Council of Eastern Churches'). Janet elaborated on her activities in different NGOs and
underlined the
importance of

women in
general
participating in
NGOs. Active
membership in
German NGOs,
according to
Janet has given
her the
opportunity to
become a
female activist.
At the end of
her speech, = o O

pi

Mrs Abraham encouraged all participants to get more involved in civil societal activities in their
host societies.

¢ Nahrin Malki (NL) is an artist and painter who studied at ARtez Art Academy (Enschede).
Since then she has had several exhibitions in different countries. Her last exhibition was held in
Poznan, Poland within the context of a project celebrating the historical and cultural relations
between Poland and the Netherlands. Nahrin talked about how she had decided to become a
painter and the way how her family and friends perceived her decision. She revealed what a
tough and demanding task it is to perform art and as well as be both woman and mother at the
same time. She underlined the importance of family support, particularly for mother-artists.

¢ Joyce Chamoun (NL) is a well-known actress who has taken major roles in several Dutch TV
series, movies, and theater plays. Joyce was born and raised in the Netherlands. She graduated
from the Theater Academy and did her MA in London. From personal experience Joyce stated
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that becoming an artist or choosing to do something unusual needs first of all self-confidence
and then a particular ambition in order to achieve this goal. She gave an example from her own
life, namely that in the beginning her family and relatives were against her choice. But she did
not give up. All these negative reflections that she faced made her more persistent in achieving
her goal. Joyce said education is essential if women are to acquire higher positions in society.
Furthermore, Joyce stressed that she has combined her cultural asset with her profession as an
artist.

e Rakhel Chukri (SE) is a well-known journalist working as chief editor of the cultural section of
the Swedish daily Sydsvenskan which is printed in an edition of 300,000. As culture editors are
mainly men her appointment as chief editor attracted the attention of different groups. Rakhel
defines herself as 'feminist'. She explained what kind of difficulties she faced during her career.
When she started her job as chief editor she worked more than 70 hours per week in order to
become successful. She received some negative reactions from her extended family because she
ImE - lived as a single
: woman and not

m \‘.i”w' _;,;“. “ﬂ !

in the same city
as did her
family. The
guestions she
often hears are:
'Why are you
still single? Why
do you stay in
Malmo? Come
back to
Jonkoping!' She
also faced
judgemental
comments such as 'You have become like Swedes' or 'Her style is not like the Assyrian way of
life'. But Rakhel is a strong woman and loves her family and people. She upheld the importance
of education for the further emancipation of women. Moreover, she discussed the

discrimination of women in the family context pointing out that Assyrian boys do whatever they
want and are mostly tolerated, but girls are not allowed the same freedom. Rakhel ended her
speech by asking parents to trust their daughters.

e Shennay Gergeo Shamoun (SE) emigrated to Sweden as a four year old child. She holds a
PhD degree in psychology and is at present working at the Royal Technology University (KTH) as
a researcher in patient safety. Shennay attributes her success to hearing her mother's constant
complaint: 'Oo, | wanted to be a man!' At an early stage she was therefore self-confident about
her own individual identity and her expectations in life. Importantly, Shennay also pointed out
that without education women can only enjoy the role of 'housewife'. She emphasized that in



order to achieve a good position in society, a woman should have clear goals in life and be
ambitious about attaining these goals. She also stressed that it is essential to receive support
from the family and society at large.

e Sonya Aho (SE) is a journalist working at the Swedish Ombudsman for Discrimination. As a
witness to this transformation process Sonya gave examples of the changing role of women in
Assyrian society. She recalled her mother's reaction when she heard that her daughter wanted
to become a journalist and go to the UK for her studies.

In the third session, we had two open discussion themes in which the audience had the
opportunity to structure the discussions. In the first theme, we focused on the situation of
Assyrian women in the family context, in the Assyrian community and in broader society. Here
we aimed to expound the problem of the situation of Assyrian women and to identify gender
inequalities and other problems they encountered. Participants mentioned complex problems
pertaining to gender-structures in which women are obliged to adopt the traditional role of a
woman (i.e. traditional woman role). Many female participants shared their individual
experiences. For example, a female participant who is close to her forties, said she decided to
study at i
university
after
having
three kids
despite
the
objection
of from

her family
which made her more persistent in her choice. She said that as a woman she came to
understand the meaning of education quite late. Furthermore, she stated that to seek education
forced her husband to give more time to their kids which is essentially 'good' for the
transformation of the traditional role of the father. Another critical point raised was one related
to the hegemony of taken-for-granted women roles and lack of feminist criticism in the Assyrian
community. Participants also stated that among younger generations who have grown up in
European societies, gender equality has become a more central value. They do not differ so
much from their native peers with regard to norms and values.

The second discussion theme was about the situation of Assyrian women in organizational life
(secular and religious organizations) and aimed to map out the structural discrimination faced
by women in these organizations which are predominantly run by Assyrian men. Many
participants have been involved in different types of community organizations and they
commonly pointed out the subordinated position of Assyrian women in the public space.
Furthermore, they criticized the traditional roles given to women, such as organizing activities
for children and women or serving the men in the organizations yet all the time being excluded
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from decision-making processes regarding key topics. Participants also mentioned that their
male co-workers in organizations undermined the authority of women and show women as
'incapable’ of doing organizational work, or being involved (in politics etc. At the end, all
participants came to an understanding that Assyrian women should struggle more to develop
greater space for the involvement and influence of women in these organizations.

The results of the anonymous evaluation session revealed that the women workshop fulfilled
the expectations of the participants. Many participants suggested the need of organizing similar
events in the future.

Report by Inanna Foundation, June 2013

French report:
Workshop a Goteborg (Suéde) : "L'intégration et I'émancipation des femmes assyrienne en
Europe : problemes et défis"

http://users.skynet.be/fc468570/workshop 1 _emancipation des femmes assyriennes 19
61.htm

AssyriaTV broadcast the workshop and interviews in six episodes :

‘Workshop — Assyriska kvinnors integration':
http://www.assyriatv.org/2013/07/workshop-assyriska-kvinnors-integration/

Workshop om assyriska kvinnors integration — del 1
http://www.assyriatv.org/2013/07/workshop-om-assyriska-kvinnors-integration-del-1/

Workshop om assyriska kvinnors integration — del 2
http://www.assyriatv.org/2013/08/workshop-om-assyriska-kvinnors-integration-del-2/

Intervju med Rakel Chukri
http://www.assyriatv.org/2013/07/intervju-med-rakel-chukri/

Intervju med Janet BarAbraham
http://www.assyriatv.org/2013/07/interviju-med-janet-barabraham/

Intervju med skadespelerskan Joyce Chamoun
http://www.assyriatv.org/2013/07/interviju-med-skadespelerskan-joyce-chamoun/



http://users.skynet.be/fc468570/workshop_1___emancipation_des_femmes_assyriennes_1961.htm
http://users.skynet.be/fc468570/workshop_1___emancipation_des_femmes_assyriennes_1961.htm
http://users.skynet.be/fc468570/workshop_1___emancipation_des_femmes_assyriennes_1961.htm
http://users.skynet.be/fc468570/workshop_1___emancipation_des_femmes_assyriennes_1961.htm
http://www.assyriatv.org/2013/07/workshop-assyriska-kvinnors-integration/
http://www.assyriatv.org/2013/07/workshop-om-assyriska-kvinnors-integration-del-1/
http://www.assyriatv.org/2013/08/workshop-om-assyriska-kvinnors-integration-del-2/
http://www.assyriatv.org/2013/07/intervju-med-rakel-chukri/
http://www.assyriatv.org/2013/07/intervju-med-janet-barabraham/
http://www.assyriatv.org/2013/07/intervju-med-skadespelerskan-joyce-chamoun/

EU-projekt om assyrisk integration

FORENING Med rubriken "Assyriska kvinnors integration och empowerment i Europa, problem
och utmaningar", genomfoérdes en workshop som avsag att svara pa fragan hur integrerade
assyriska kvinnor ar i Europa. Workshopen lockade uppemot 80 deltagare fran Sverige, Tyskland,
Holland och Belgien for en heldag den attonde juni.

Anledningen till att workshopen forlades pa kurs/ldgergarden Bockaberg var flera:Att diskutera
kvinnofragorna i lugn och ro utan att storas av en del personer som tenderar att stora
ordningen;

e Att underlatta for de medverkande att helt koncentrera sig pd programmet, inte minst pa de
fragor projektledningen hade satt upp
utifran malet med workshopen.

e Att ha en trevlig inbjudande miljo
for framfor allt nyckelpersonerna (dv s
de inbjudna foreldsarna och dhoérare
som verkligen var intresserade av
amnet).

e Att skapa plattform for ett fortsatt
samarbete mellan assyrier fran olika EU-

lander. e 4 ’

EPIA projektets huvudman Soner Onder
inledde med att beratta kort om vad
projektet amnar uppna under sin tvar
ars period (hosten 2012-varen 2014).
Darefter 6vergick han till att berdtta om
syftet med dagens workshop som ar att
satta assyriska kvinnors situation, L i

utveckling och integration under loop. Soner papekade att projektets forhoppning med dagens

workshop &r att dels fa en nyanserad bild av den assyriska kvinnans integration i respektive EU-
land och dels fa svar pa tva huvudfragor, vilka ocksa diskuteras mer djupgaende under tema 1
och 2:

e Hur assyriska kvinnors situation ser ut i familjen, i det assyriska kollektivet och i samhallet i
ovrigt samt

¢ hur assyriska kvinnor organiserar sitt liv (avseende sekular och religids organisation).
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Darefter fick Maryam Garis Guttman ordet som ur historiskt perspektiv tog upp de processer
den assyriska kvinnan genomgatt sedan gruppens ankomst till Sverige. Hur kvinnorna sedan
1967 fram till idag i motet med det svenska samhéllet men ocksa i interaktionen med andra
kvinnor i och utanfér sin grupp forandrats och paverkats av processer i den nya kontexten.
Utifran de egna behoven och 6nskemalen har de tolkat och omtolkat sin relation till andra i och
utanfor den egna gruppen, sin situation sin personliga identitet. En process som har fort
majoriteten av kvinnorna fran att uppfatta sig som "mannens egendom" eller som underldgsen
mannen till att vara sjdlvstandiga individer med integritet. Trots att assyriska kvinnor i allmanhet
ser sig sjalva jamstallda med mannen har de dessvarre inte lyckats med detta i offentliga arenor
inom den egna gruppen da de fortfarande forvantas halla sig i bakgrunden och inta en
underordnad roll. Samtidigt som kvinnor rent generellt har betydligt storre frihet och integritet
har de inte kunnat uppna den position
vissa dnkor kunde uppna i Tur Abdin av
att vara slaktgruppens ledare och inta en
mansroll. Vad beror det pa?

Assyriska ungdomsférbundets
ordférande Peter Butros tog 6ver ordet
och gav en mycket intressant och
tankevackande hypotes av den assyriska
kvinnans situation och underlagsenhet.
Han tog upp nagra citat fran Bibeln i vilka
kvinnan fruktas for bade sin listighet och
dominans. Uppfattningar som han menar
ar kopplade till maktiga kvinnor som
gudinnan Ishtar. Sadana kvinnor ansags

// av vissa man vara farliga mot mannens

‘ makt och inflytande och de maste darfor
bekampas. Dessa krafter fick naring
under kristendomen vars ledargestalter

i - var man. Botrus citerade en rad férbud
och uppfattningar som genom de bibliska berattelserna fick starkt faste inom kristendomen och
som praster genom sin predikan for till var vardag. Pa detta satt formas en statisk bild av en
hotfull kvinna som formedlas via kyrkoledarna och som fortfarande spelar viktig roll i hur
kvinnan bor uppfattas och hur hon bor uppfatta sig sjalv. Peter menar att det handlar om djupt
rotade strukturer i den assyriska "kulturen" som maste bekdmpas och brytas ned eftersom de
inte passar in i den tid och den varld vi lever i, och inte heller i den tid och varld den assyriska
kvinnan levde i innan kristendomen. Assyriska ungdomsférbundet som redan utsett tva
framstaende kvinnliga journalister till "arets assyrier" har dopt ar 2013 till "Assyriska kvinnans
ar" och kommer saledes fortsatta att uppmarksamma den assyriska kvinnan och verka for en
forandrad attityd i synen pa kvinnan som underlagsen och foglig. | ett samhalle som inbjuder till



jamlikhet mellan kénen maste den assyriska kvinnan atererdvra det hon en gang i tiden
forlorade, avslutar Peter Botrus.

Med underrubriken: Olika vager till integration var det dags for vara inbjudna foreldsare att ta
plats. Liksom tidigare foreldsare fick dven dessa ett antal fragor som utgangspunkt och stod for
sitt framférande. Dessa fragestallningar foljer som en réd trad igenom EPIA projektets
aktiviteter och syftar till att underlatta var utvardering och vara slutsatser. Foreldsarna var helt
fantastiska med att bade bjuda pa sig sjdlva och beratta 6ppenhjartigt hur de tog sig fram, vilka
med- och motgangar de mott, vem/vilka de fick stod av samt vem/vilka som var deras
forebilder. Nagot 6verraskande lyfte samtliga en narstdende, ofta sin mors positiva engagemang
i form av uppbackning och stdd som viktiga
aspekter for de val de gjort i livet. Deras
maodrar (ibland dven fader eller dldre syskon
och slédktingar) sa ofta: "Ni har mojlighet att
lasa vidare och bli ndgot, det hade inte vi.
Forsumma inte denna mojlighet annars
kommer ni att angra er livet ut". Samtidigt
var dessa familjemedlemmar radda for vad
andra assyrier kommer sdga om deras barn.
Sattet pa vilket den sociala kontrollen varit
forharskande i fordldrars tillvaro och lett till
att de sant dubbla signaler till framférallt
sina dottrar eller hindrat dem fran att géra
saker som anses strida mot normer inom
gruppen har belysts av sociologen Fuat
Deniz (2001, 1999).

Nedan ges en kort presentation av samtliga
talare:

e Janet Abraham, ursprungligen fran
Midyat i Tur Abdin migrerade 1967 som barn =
till Tyskland tillsammans med sina foéraldrar
och dldre bror. Hennes foraldrar sokte liksom manga andra unga assyrier lyckan som
gastarbetare i Tyskland.

Janet gick i den tyska skolan och efter sin grundutbildning utbildade hon sig till
laboratorieassistent, ett arbete som hon definierar som ett satt att forsorja sig pa. Det hon
daremot brinner eller intresserar sig for ar sitt ideella och politiska arbete som successivt
kommit koncentreras till den assyriska gruppen i hemtrakterna, i synnerhet Tur Abdin som ar
hennes "ursprungsland". | borjan samarbetade hon med andra hjilporganisationer i syfte att
uppmarksamma assyriers 6de och situation i hemtrakterna. Hennes organisation "Solidarity
Group of Tur Abdin" har bland annat arbetat for frigivningen assyrier som varit oskyldigt démda
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for bland annat "landsforraderi" genom att samla in tusentalsnamnunderskrifter. Organisation,
har sponsrat kyrkor med bade politisk stod, materiella saker och pengar. Ar samtidig sedan i &r
styrelsemedlem i "European Christian Relief Organisation for Syria".

¢ Nahrin Malki, nyutexaminerad konstnar sedan ett ar tillbaka och redan kdnd i lander som
Polen och Holland for sin kraftfulla konst som bade berdr och engagerar, kanske mest for att
hon skildrar seyfo, svardets ar (1915) och dess inverkan pa assyrier fram till idag.

Nahrin som ursprungligen kommer fran Syrien (Kamishli) bodde i Sverige i nagra ar innan hon

gifte sig med en assyrier och fran Holland och flyttade dit. Nahrin vdxte upp i ADO:s anda i vilket

utbildning varderades mycket hogt och hon kom i tidig dlder att intressera sig for konst och se

det som ett satt att upplysa andra om assyriernas. Ett 6de som hon liksom hennes barn vuxit
upp med.

Joyce Chamoun, fédd och uppvuxen i
Holland har ett, bland assyrier, ovanligt
yrke. Hon ar namligen skadespelare och
har bland annat spelat i en Hollandsk TV-
serie, i langfilmer och i teater. Just nu ar
hon pa vag till Nya Zeeland for att
medverka i en film dar.

Att en assyrisk kvinna bestammer sig for
en sadan karridr sags givetvis inte med
blida 6gon. | borjan av sin karridar motte
hon motstand bade fran slaktingar och
andra assyrier i hennes omgivning men
hon gav inte upp. Hon tillagger att dven

i om det ibland var jobbigt att hora folks
a negativa kommentarer ser hon idagtom
|

positivt pa det eftersom kritiken starkte

hennes vilja att na malet. Idag har manga
i hennes omgivning accepterat den vag hon tagit och det ar hon glad over for det starkte hennes
identitet och stolthet 6ver att vara assyrier.

Rakel Chukri &r kulturchef tillika ledarskribent pa Sydsvenskan. Hon har skrivit manga artiklar om
bland att integration och kulturméten, dar hon utifran olika teman ibland dven skildrat assyriers
liv i Sverige.

Rakel skrev t ex en artikel om det paradoxala hos &ldre assyriska kvinnor. A ena sidan sa de att
karlek inte var sa viktigt nar man gifte sig pa deras tid samt att de sjalva knappt vet vad det ar
men att de trots det dnda har haft ett bra dktenskap. A andra sidan kunde de sitta fastklistrade
dag efter dag och titta pa filmer som Dallas och Glamour i vilka olika karleksintriger skildras. Film
som dessutom trader 6ver alla de moralgranser de vuxit upp med. Rakel beskriver sig som



feminist och kdmpar pa sitt satt for kvinnors fri-
och rattigheter, inte minst assyriska kvinnors.
Rakel kom som liten fran Midyat i Tur Abdin till
Sverige.

Shennay Gergeo Shamoun migrerade liksom
Rakel som liten fran Habsis i Tur Abdin till Sverige
och kom till Sverige som barn. Hon tog sin
doktorsexamen i psykologi 2004 men har arbetat
bade under och efter sin utbildning inom statliga
organ. For narvarande arbetar hon pa Statens
haverikommission/swedish accident
investigation board, dar hon bade undervisar och
forskar.

Sonya Aho ér liksom de tva forra fran Sverige och
kom hit som barn. Hon &r utbildad journalist och
har arbetat i olika medier innan hon gick 6ver till
att arbeta pa DO
(diskrimineringsombudsmannen). Vid sidan om
sitt arbete frilansar hon pa Assyria TV.

Efter lunchpausen var det dags for vara 6ppna
diskussioner, delade i tva teman.

Tema 1: Assyriska kvinnors situation i familjen, i
det assyriska kollektivet och i samhallet i 6vrigt,
introducerades av Sonya Aho och Janet Abraham.
Utgangspunkten var pa problem och utmaningar
for jamstalldhet. Det var hogt i tak och manga
kvinnor delade av sina egna erfarenheter men en
kvinnas berattelse fastande i mina tankar och
med den vill jag summera hela sessionen. Kvinnan

borjade utbilda sig forst nar hon narmade sig

fyrtio och hade tre smabarn. Nagot som bade
hennes mor och man tyckte att hon skulle ha gjort innan hon skaffade barn. Hon sa, "Visst jag
haller med dem om det. Just nu ar det tufft for bade mig och min man men jag kan inte hjalpa
att det ar forst nu som jag inser utbildningens betydelse". Narvarande kvinnor och man
uttryckte beundran 6ver att hon tog det beslutet trots motstand. De sa till henne att hon inte
ska angra sig dven om hon inte far arbete inom yrket darfor att hon har blivit en bra férebild for
sina barn. Kvinnan berattade senare for undertecknat att hon verkligen uppskattade de andra
stdd och att hon fick enorm energikick som kommer hjédlpa henne att uppna sitt mal. Kvinnan
berattade vidare att hennes man ar mycket mer med barnen, nagot som hon tycker ar bra da de
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aven behover sin far lika mycket. Avslutningsvis sager hon att maken stéttar henne och gor allt
vad han kan dven om han ibland ar kritisk och tycker att hon ar for gammal for att utbilda sig.
Just den har paradoxen av att & ena sidan fa stod och a andra sidan kritiseras eller kdnna
motstand for att man valt en vag sent i livet ar inte obekant for manga av de andra kvinnorna
heller. "Motstandet har triggat mig, det har fatt mig att kdmpa dnnu hardare, nagot som jag idag
uppskattar", upprepar skadespelerskan Joyce.

Tema 2: Assyriska kvinnor och deras organisatoriska liv (sekuldr och religids organisation),
introducerades av Shennay Gergeo och Soner Onder. Har var fokus p& strukturell diskriminering
av kvinnor. Den strukturella diskriminering av assyriska dr mest pataglig i offentliga
sammanhang som t ex kyrkan, féreningen och i hemmen dar kvinnor férvantas ha underordnad
roll, anstandig kladsel och servera gasterna. Tva
andra kvinnor fran Holland holl delvis med men
menade att kvinnorna inte ska se sig som ett
offer utan maste anstranga sig for att ta sig ur
detta underlage genom att t ex gd med i kyrkans
styrelse, nagot som de sjalva gjort. Att kvinnor
valjs in i kyrkostyrelse ar relativt ovanligt men
inget nytt heller. Det som skiljer dessa tva
kvinnor fran andra kvinnor i kyrkostyrelser ar att
de har fatt poster som anses vara attraktiva inom
gruppen, da den ena ar kassér och den andra
viceordférande, kanske tack vore sin bakgrund
som jurist respektive larare i engelska. De har
inte tilldelats poster som férknippas med
"kvinnogora" (att ansvara for verksamhet riktad
mot barn och dldre).

Det vi i slutet av workshopen kom fram till ar att
assyriska kvinnor har kommit langt i sin
integration och att flertalet ar néjda med denna

utveckling. Aven om man har kommit langt i
jamstalldhetsfragor finns det strukturer i bade hemmet och pa offentliga arenor inom gruppen
som forsvarar eller hindrar kvinnor fran att engagera sig i fragor som beror skeenden inom
gruppen pa samma satt som mannen. Pa fragan hur man kan arbeta med att férandra synen pa
kvinnan och vikten av hennes engagemang i fragor som berér gruppens utveckling menade
manga att man maste ha en langsiktig plan och en forstaelse for varfor den assyriska kvinnan
inte kommit langre dn vad hon borde ha gjort. De menar att en del av férklaringen finns i det
svenska samhaéllet da svenska kvinnor diskrimineras pa t ex arbetsmarknaden. Kvinnor far lagre
I6n @n man och de har svarare an man att fa ett heltidsjobb. Assyriska kvinnor maste darfor dels
ga samman och hitta eget satt att motverka de traditioner som satter hinder fér deras



utveckling, dels maste de samarbeta med andra kvinnor i Sverige, sa val svenskar som andra
"invandrarkvinnor" for att férandra den diskriminering de utsatts for i svensk kontext.

| slutet av workshopen fick projektets arrangérer mycket positiv feedback fran de deltagande
som inte bara var ndjda med bade placeringen och innehallet i workshopen utan de var dven
nojda med foreldsarna och diskussionsfragorna som de menar var heltdckande. Manga sa ocksa
att de ser framemot fler sddana aktiviteter som verkligen stimulerar och vacker tankar. Pa
fragan vad de kommer att ta med sig fran workshopen sa ett flertal att det var gladjande,
starkande och inspirerande att se sa manga valutbildade assyriska kvinnor i Sverige och i andra
EU-lander. Andra sa att de har sett och hort kvinnor med kdmparanda och med ett stort
sjalvfortroende som kommer att bli bra férebilder for yngre kvinnor. Nagot som samtliga
saknaden i workshopen var ungdomar, i synnerhet yngre kvinnor. Aven om projektets malgrupp
ar vuxna och inte ungdomar har vi for gaves forsokt fa med ungdomar. Manga ungdomar &r idag
upptagna med andra saker och de har inte heller vuxit upp med féreningsanda och de delar inte
heller samma intresse for de fragor vuxna tar upp. Helt klart &r att ungdomarna har betydligt
storre frihet och andra referensramar an forsta generationens ungdomar. De har t ex fler
kompisar fran andra grupper an sina féregangare och flickor kan gora saker som 1:a
generationens flickor bara kunde drémma om, som t ex att aka pa charterresor.

Kvallen avslutades med middag och samkvam dar manga inte bara uttryckte behovet av att
traffas igen i nagon form. For att detta ska forverkligas har en kontaktlista upprattats.
Festligheterna varade till sent pa kvallen och varvades med dans, roliga historier och kyrkliga
hymner. Pa sondag efter avfard fran lagergarden blev det rundvandring i Goteborgs centrum
med en del av vara samarbetspartner. Vi fran projektets sida vill passa pa och tacka alla vara
foreldasare men ocksa ahorare. Det var ert stora engagemang, entusiasm och helhjartade insats
som helt klart lyfte upp workshopen. Vitackar ocksa Gabi Afram fran Assyria TV som bade
filmade och tog bilderna ovan.

Maryam Garis Guttman, Projektledare f6r EPIA projektet i Sverige

Article appeared on Hujada, the official Website of the Assyrian Federation in Sweden:


http://hujada.com/article.php?ar=2238&page=1
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Att trackla ihop en identitet
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TEXT: RAKEL CHUKRI

Kultur & Nojen. Vi ar alla herrar — och fruar — 6ver vara kulturella identiteter. Det dr en av de
lardomar Rakel Chukri tog med sig hem fran en konferens om assyrisk feminism.

En sommardag sitter jag i ett kalt foreldsningsrum med attio andra assyrier. Majoriteten ar
kvinnor och vi kommer fran Sverige, Tyskland, Holland och Belgien.

Vi hilsas vilkomna av Soner Onder — en ung forskare vars har lever sitt eget liv, de morka
lockarna spretar at alla hall.

”Det hér ar ett monster vi maste bryta”, sdger Soner, apropa att man brukar vara battre an
kvinnor pa att driva politiska fragor.

Vi befinner oss pa en kursgard utanfor Goteborg och rubriken for heldagskonferensen ar
”Assyriska kvinnors integration och empowerment i Europa”.

Sprakblandningen i rubriken ar symtomatisk. Under dagen forsoker folk att halla sig till assyriska
men blandar in engelska, svenska, hollandska, tyska, turkiska och arabiska ord. Sa ar livet i
diasporan. Sedan den kristna minoriteten assyrier/syrianer borjade emigrera fran Mellanostern
pa 1960-talet har den spritts ut i hela Europa, USA och Australien. Resultatet ar ett sprakligt
smorgasbord.


http://www.sydsvenskan.se/kultur--nojen/att-trackla-ihop-en-identitet/
http://www.sydsvenskan.se/sok/?writer=Rakel+Chukri
http://www.sydsvenskan.se/kultur--nojen/

”Det har ar ett monster vi maste bryta”, sager Soner, och menar monster. Hans svenska fran
studietiden i Stockholm &r bra, men lite rostig. Nu forskar han vid ett universitet i Amsterdam.

Soner haller ett brandtal for feminismen. Slar fast att kvinnor ofta ar ledande i
samhallsforandringar men att det fortfarande finns patriarkala strukturer hos assyrierna som
haller nere kvinnorna. Vi har kommit langt, ja, men fortfarande domineras féreningslivet och
den syrisk-ortodoxa kyrkan av mannen. Fortfarande finns det koder for hur en “duktig” kvinna
ska bete sig. Fortfarande finns det manga kvinnor som inte protesterar mot kénsrollerna.
Fortfarande finns kvinnor som inte vagar lamna sina valdsamma man.

Han beskriver det som “en svart |ada”, att det &r mycket vi inte kdnner till eftersom vissa fragor
har varit tabubelagda. Men idag, sdger han om konferensen, idag maste vi vaga prata 6ppet om
problemen.

Jag har blivit inbjuden for att beratta hur det ar att “gora karriar” som assyrisk kvinna. Enligt
inbjudan ska vi prata om det stéd respektive motstand vi stott pa bland vara landsman. |
programmet finns ocksa en konstnér, en pressekreterare, en skadespelare och en
manniskorattsaktivist. Det ar ett bra gang att inga i. Men nagon dag innan jag ska dit kommer
nervositeten. Jag ringer upp projektledaren Maryam Garis Guttman:

”Maryam, jag vill bara beratta att jag ar extremt kritisk till kénsstrukturen i var konservativa
kyrka. Till exempel det har med att méan och kvinnor sitter pa var sin sida och att man tar
nattvard forst. Och i férlangningen ar jag allergisk mot alla uppfattningar om att man och
kvinnor bor vara pa vissa satt. Folk kommer kanske uppfatta mig som rabiat.”

Hon skrattar i telefonen och sager pa klingande géteborgska: “Du, hér ar vi alla feminister. Du
behdver inte vara orolig.”

Varfor var jag da nervos? Det ar ett arv efter en uppvaxt dar de skilda konsrollerna verkade vara
en absolut kdrna i den assyriska kulturen. Min generation, 70-talisterna, hade mammor som
mestadels var hemmafruar medan papporna jobbade. Nér sldkten tréffades serverades kaffet
forst till ménnen. Karlarna var de dominanta dverallt, forutom i koket. Kvinnorna forvantades
forvisso inte vara svaga — tvdartom sa kunde de vara hogljudda och ta stor plats i sociala
sammanhang — men de placerades alltid ett trappsteg under mannen. Rent symboliskt sker
uppdelningen redan vid dopet i den syrisk-ortodoxa kyrkan, pojkarna déps uppe vid altaret,
flickorna ett sndpp nedanfor.

N&r jag vaxte upp var den sociala kontrollen uppenbar. Det tisslades och tasslades om nagon
avvek fran normen. Det kunde vara alltifran att en kvinna blivit berusad pa en fest till att nagon
aldrig gick till kyrkan. Det var en rest fran det agrara samhallet i Turkiet, dar ens rykte var det
viktigaste som fanns. Det styrde vilken roll man hade i det sociala livet eller om man ansags vara
ett bra broéllopsparti.

Jag véxte upp i en familj som pa manga satt gjorde motstand mot konsklyftan. Successivt
forandrades ocksa assyriernas vanor. De senaste tjugo aren har utvecklingen gatt snabbt.
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Skilsmassor har gatt fran att vara tabu till att vara okej, fler kvinnor yrkesarbetar och manga
tjejer flyttar hemifran for att studera. Toleransen gentemot den som gar sin egen vag har blivit
storre och man ar inte langre beroende av sina slaktingar. Man har forflyttat sig fran ett
jordbrukssamhille till ett modernt samhalle — men dar andra har haft langre tid pa sig har
assyrierna gjort den resan pa nagra enstaka decennier.

Konferensen i Goteborg handlar till stor del om takten pa jamstalldhetskampen. Vissa assyrier
skulle sdga att skillnaderna redan minskat radikalt, att vi kommit oerhort langt pa kort tid, att
det racker nu, att en viss konsuppdelning tillh6r var kultur. Andra skulle sdga: varfoér stanna nu,
vem bestdmmer vad slutmalet &ar?

Liksom andra minoriteter i exil har assyrierna varit sysselsatta med det svara
integrationspusslet: hur mycket kan man anpassa sig till det nya samhallet innan man tappar sin

kulturella identitet? Nar jag for nagra ar sedan besokte mina foréldrars hemstad i Turkiet p;é-\.stod
vissa att flytten till Europa hade stulit 75 procent av var kulturella identitet. Som om det
handlade om alkoholprocent: ”I hemlandet var vi en kraftig whisky, i diasporan blev vi ett
blaskigt folkol”.

Jag har alltid haft asikten att varje individ sjalv maste fa definiera sin kulturella identitet. Karnan
ar spraket och den gemensamma historien medan religionen och de sociala, politiska
uppfattningarna maste fa vara den enskildes sak. Férvandlar man kulturen — och det géller alla
kulturer —till en uppsattning rigida regler kan man lika gérna checka in pa Skansen och stélla sig
under en skylt: “Héar kan ett styck prima assyrier beskadas”.

Dessutom: vem har sagt att alla (Ids: kvinnorna) trivdes med sakernas tillstand i hemlandet?



Det har hant att folk (lds: man) tyckt att mina asikter varit ett bevis pa att jag blivit férsvenskad.
Sadana smapavar finns i alla samhallen, de vill gdrna bestamma vilka som ar dkta vara eller inte.

Val pa plats pa konferensen i Géteborg visar det sig att min oro ar onddig. Mina asikter
uppfattas inte som extrema. Tvartom. | rummet bubblar en kvinnorevolution. Det konstateras
att de assyriska kvinnoféreningarna lange har levt i skuggan av de manligt dominerade
organisationerna. Underforstatt: Det far vara slut med det nu.

Dagen agnas at personliga berattelser. Sa fort nagot borjar 1ata som en solskenshistoria bryter
Soner Onder in och manar: Agna dig inte bara at det som har gatt bra i ditt liv — berdtta nu om
knutarna, problemen. Han far medhall fran publiken. Manniskorattsaktivisten fran Tyskland tar
sats igen och sager att hon forvisso natt langt men att det ar bisarrt att man ofta vill att hon ska
fora protokoll under méten. Som om hon vore den enda som kunde ldsa och skriva.

Den roda traden &r att alla i rummet nagon gang har behovt braka med personer som haft
synpunkter pa deras livsval. En skadespelare fran Holland har fatt hora att hennes yrke ar
opassande. Tva andra kvinnor fran Holland har fatt hora att det &r opassande att de sitter i
stadens kyrkostyrelse som ldnge varit en herrklubb. En av dem tar upp en sarig fraga, att hon
som kvinna ibland bemots med storre respekt av hollandare an bland sitt eget folk. Pa jobbet
skulle ingen fa for sig att férminska henne pa grund av hennes kén. Men om hon sitter med sina
aldre slaktingar vet hon sin plats, att de manliga slaktingarnas ord vager tyngre.

En ung kvinna beskriver hur hennes man ar skeptisk till att hon utbildar sig — ”det borde du val
ha ténkt pa innan vi gifte oss”. Han anklagar henne for att barnen blir lidande nar hon férsoker
gora karriar. Hon avslutar med att hon fortsatter kimpa — och tackas med stora applader.

Nasta berattelse. En kvinna fran Sverige tar upp att kvinnor och man férvantas sitta pa olika
sidor i kyrkan. Varfér kan man inte sitta samlad med sin familj i kyrkan? Och varfér finns det inga
kvinnliga praster, fragar hon. En dldre man, bosatt i Tyskland, plockar upp traden: Vi kommer
fran ett omrade som annu inte haft en riktig reformation — i Mellandstern separerades kyrkan
inte fran det politiska.

Intressant nog ar religionen en fraga som delar konferensdeltagarna. Manga ar troende men har
starka invandningar mot hur den syrisk-ortodoxa kyrkan ar organiserad. Bland assyrierna finns
det en stark uppfattning om att det ar just kristendomen som definierar oss som folk, de talar
gdrna om att vi ar en av de forsta folkgrupperna som blev kristna. Peter Butros, ny ordférande
for Assyriska ungdomsférbundet, intar en totalt motsatt hallning. Religionen splittrar manniskor
i grupper och kor in en kil mellan kdnen, menar han. Enligt honom ar det inte religionen som
definierar oss som folk utan var kultur, var geografiska historia och vart sprak.

Parentes 1 — om sprak:

Som liten akte jag ofta pa sommarlager for assyriska ungdomar. Ett ar hade vi en strikt
sprakldrare som implementerade en militar disciplin. Vi barn fick inte tugga tuggummi eller sitta
med benen i kors. Pa morgonen skulle vi stélla upp oss i raka led och stirra personen framfor oss
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i nacken. Som sma soldater. Han gick runt och kontrollerade, kladd i kostym, och héll en tidning
ovanfor huvudet for att inte fa solen i 6gonen.

Sedan skulle vi marschera in i salen, satta oss i bankarna och plugga in assyriska glosor.

Det gick val sadar, kan man konstatera. Pa konferensen i Goteborg férvantas jag halla mitt
foredrag pa assyriska. Under férberedelserna gor jag en lista 6ver de ord jag inte kan. Den blir
lang. Vad heter chef, ndtverk, journalist, kbnsroller och sa vidare. Assyrier ma skryta med att
man talar samma sprak som Jesus, en modern form av arameiska, men det har sina nackdelar.
Manga moderna ord saknas eller sa har man lanat in utlandska ord for att forenkla. Jag gor som
Khemiri, jag ringer mina broder och de skickar dversattningarna pa sms.

Det ar dags for mitt féredrag. Jag struntar i mina anteckningar och tar i stallet upp mitt
favoritamne, den amerikanska tvaloperan Glamour som jag har en hemmasnickrad teori om
(beskrevs i Sydsvenskan 23.7, 2007).

Paradoxen lyder sa har: Forr i tiden betraktade assyrier dktenskap som en relativt karlekslos
historia. Det viktigaste var att man gifte sig med nagon som hade ett bra rykte och skulle bli en
bra far/mor. Innan assyrierna emigrerade till vast var i princip alla aktenskap arrangerade. Under
den forsta tiden i diasporan kunde ungdomar inte dejta hur som helst, det skulle ske pa ett
kontrollerat och kyskt satt. Sex fore aktenskapet kunde man bara glomma.

Anda foljde forbluffande ménga tv-serien Glamour dér kvinnorna hade tajta klanningar, stora
frisyrer och mustiga kéarlekshistorier. Serien var den réda traden bland majoriteten av mina
kvinnliga sldktingar. Nagot maste det ha betytt.

| konferensrummet blir gehoret stort. Nagon har en gammelmormor som troget foljde
tvaloperan langt upp i attioarsaldern. Manniskorattsaktivisten Janet berattar om sin mamma
som gifte sig i fjortonarsaldern. Enligt Janet dr det dessa kvinnor, som aldrig har kunnat styra
sina liv, som nu driver pa utvecklingen. Vi, deras doéttrar, tillhér en unik generation, fortsatter
hon. Vi har mojligheter som vara foraldrar aldrig hade kunnat drémma om. Det ar dags att
stoppa undan var radsla.

Vem hade kunnat tro det, att Glamourkvinnorna plotsligt skulle betraktas som amasoner?

Jag borjar narma mig slutet av mitt foredrag. Men forst vill jag sdga nagot om kyskhetskulturen.
lag forsoker hitta en fras pa assyriska: ”Lets talk about sex.” Jag inser att jag inte kan ordet for
sex och fragar publiken om hjalp. Folk skrattar. Till slut sdger nagon skdmtsamt: Det ordet finns
inte pa assyriska. Vilket senare blir ett staende skdamt: “Det som inte har ett namn”.

”Konferensen spelas ju in till ett tv-program. Ska vi verkligen prata om det har nu?”, fragar jag.
En dldre kvinna ropar: "Fortsatt, har maste vi kunna prata om allt.”

Det har ar poangen jag vill sla fast. Den syrisk-ortodoxa kyrkan foresprakar avhallsamhet fore
giftermalet men de flesta familjer ser mellan fingrarna om deras soner laser upp kyskhetsbéltet.



Min gissning ar att manga forédldrar anammar principen “Don’t ask, don’t tell” nar det géller
dottrarna. Fast faktum kvarstar, den kvinnliga sexualiteten ar langt mer kanslig dn den manliga.
Det ar inget unikt for assyrier, men det har lange varit tyst kring fragan eftersom den syrisk-
ortodoxa kyrkan ar sa extremt konservativ.

Nagon timme senare sager en kvinna fran Sverige: ”Vi maste strida. Det finns ingenting som ar
gratis. Vi maste vaga vara obekvama.”

| den stunden blir det tydligt. | grund och botten ar den feministiska utmaningen likadan
Overallt. Kvinnors ansprak pa makt och frihet provocerar alltid, fran det liberala Sverige till den
rokelsefyllda syrisk-ortodoxa kyrkan.

Parentes 2 — fem plus ett

| bokhyllan finns ett tjockt assyriskt-svenskt lexikon. Och jo. Det finns dar. Ordet som sa manga
inte kunde pa konferensen. Sex. Dar finns ocksa orden sexliv ("haje gensoje”), sexbomb, sex
appeal, sexmord, sexobjekt, sexorgie och sexshop.

Det som ar slaende — och oerhért inspirerande — under konferensen i Goteborg ar kvinnornas
stolthet Over sin identitet. De vill ha ett bra liv i det svenska, tyska eller hollandska samhallet,
samtidigt som de manar om det assyriska. Oron i rummet &r stor 6ver de kristna minoriteternas
utsatthet i Turkiet, Syrien och Irak. Irritationen enorm over att Turkiet vagrar erkanna
folkmordet pa kristna 1915.

Konstnadren Nahrin Malki, som ofta anvander assyriska motiv i sina tavlor, sager att vart folk ar
lite trasigt efter allt som hant. Att det viktigaste ar att man tror pa sig sjalv. Att hon maste vara
sin egen nation.

Det ma lata som en klyscha. Men fér minoriteter i exil dr det ett krasst faktum, varje person ar
sin egen lilla nation med allt vad det innebar av granskonflikter. Eller nej, stryk ordet
minoriteter. Det galler alla.

Konferensen ar slut. Folk tar avsked, kindpussas och byter kontaktuppgifter. Nagot exakt datum
for revolutionen har inte planerats, men reformerna fortsatter att streta pa.

Jag ringer till foraldrarna i Jonkdping och levererar en sammanfattning. De ar sarskilt
intresserade av Soner Onder, eftersom vi r avldgsna sldktingar. Hans mormor och min farfar var
syskon.

Jag beréttar att han ar otroligt lik pappa. De har samma nasa. Samma pigga, nyfikna blick. Och sa
ar han feminist. “Det &r jag ocksa”, svarar pappa som passerat sjuttiostrecket.
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Assyrian Artist Represents the Netherlands in Poland
By Abdulmesih BarAbraham, MSc.

Gothenburg, Sweden (AINA) -- From May 10 to June 2, 2013 Nahrin Malki's artwork was
exhibited at the Galeria Miejska Arsenal in Poznan, Poland. The paintings shown were selections
of her art created between 2009 and 2012 in The Netherlands. More than two dozen large-
format paintings using many saturated colors, inspired by the ancient Assyrian culture, like

imprints of roll cylinder and other Mesopotamian symbols, were at display. During the depicted
period Nahrin Malki also created a series of large paintings in black and white colors, dedicated
to the genocide of Assyrians in 1915.

What makes this exhibition exceptional is the fact that Nahrin Malki was chosen as a
representative of modern art from The Netherlands to represent the country in Poland. The
exhibition was sponsored by the Dutch embassy.

On the opening
day of the
exhibition, the
renowned Dutch
art historian and
curator,

Professor Elvira
van Eijl,
introduced
Nahrin Malki and
her art. The
introduction was
also printed in
the exhibition
catalogue.

Nahrin was born in Mesopotamia, in the Assyrian city of Qamishly, which is in the very North-
East of Syria. Qamishly is on the direct border to Turkey and a stone's throw away from Tur
Abdin. She graduated from an art school in Qamishly in 1993, where she learned about the
techniques of drawing, painting, printing and etching.

Historically, Qamishly is well known for being established by Assyrian survivors of the genocide
perpetrated by the Ottoman Turks in 1915. Hence the trauma of the genocide is an
intergenerational experience which impacts lives of Assyrians until today. This is strongly
expressed by the art of Nahrin Malki.


http://www.arsenal.art.pl/

"Nahrin comes from a very old culture and remembers the stories told by elders about the
genocide of her people -- stories of abuse, war, starvation and the persecution of thousands of
refugees, " says Prof. Elvira van Eijl. "She realized that this misery is not only part of her personal
life story but also that of so many other people around the world. The suffering of human beings

is alas a continuous universal problem."

Nahrin Malki immigrated to
Sweden in 1997 with her
parents and started her
career there as an artist in
Gothenborg, where she lived
for four years. She married
an Assyrian activist, and has
been living with him in The
Netherlands since 2001.

Arriving in The Netherlands
Nahrin started her studies at ArtEZ Institute of the Arts in Enschede and enhanced her skills.
According to Prof. van Eijl, "She discovered that there is more about art than just technical skills.
She knew she had so much to tell and so much to show to the world through her art. To
accomplish and fulfil her wish to learn to speak the language of art more profoundly, she went
back to the Art Academy to professionalize her artistic skills and vision." Prof. van Eijl
characterizes her paintings as "expressive works that make reference in design and content to
the ancient culture of Mesopotamia, but also the modern history of Syria."

Having the opportunity to meet her in Gothenburg in early June, where she was, among other
Assyrian women, invited to a workshop. | had the pleasure to discuss her work with her. Nahrin
says about herself that her paintings are the result of a dialectical relationship between the

story she wants to tell and the materials and techniques she applies. Her work evolved from
creating paintings in black and white to very colorful ones. In addition, she uses stamps, symbols
and archetypes with a history of thousands of years, going back to the historical images and
symbols of Mesopotamia. "My work is an expression of my re-interpretation of these sources by
making use of the different techniques and materials, such as clay, wood, fabric and Styrofoam.
These techniques enable me to construct different stories and different paintings in one work.
By making use of different techniques, such as ink painting of wood and clay in combination
with the use of modern collages, | have been able to bring both of my worlds together: my
dreams with the reality, my history with the present and my people with myself."


http://www.nahrin.nl/
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In Qamishly, being the center of the development of the modern western Assyrian art and
music, Nahrin was inspired by the culture of its people. Under the rule of the Baath party, there
was no freedom of speech. "In The Netherlands she could express herself for the first time in the
way she wanted," says Prof. van Eijl. "She developed new concepts and learned to combine her
technical skills with her artistic goals. Nahrin became stronger and stronger in her belief that she
had a mission to accomplish -- a very engaged mission. She wants to warn people and show
them how human rights are destroyed and annihilated again and again all over the world, by
reproducing provocative and shameful scenes from history that are engraved in our collective
memory. She wants to confront people and make them realize that after centuries of war and
human rights
abuse we are still
not capable of
changing our

A
"il‘.

behaviour and
make the world a
peaceful place to
live."

Nahrin affirms
that the
development
among the
different
Mesopotamian
civilizations is
reflected in her
most recent work. "One can see this for example through the symbols in my paintings. | am

ot

inspired by the dynamic process of how our old civilizations developed."

To view more of Nahrin Malki's art work please visit her at Nahrin or Facebook.

Article appered on AINA.org, The Assyrian International News Agency
http://www.aina.org/news/20130621163011.htm



http://www.nahrin.nl/
https://www.facebook.com/nahrin.art
http://www.aina.org/news/20130621163011.htm
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SEMINAR IN BELGIUM:
Surayt as Mother Tongue Education in the European Diaspora

Within the framework of the European project "Exchanging Best Practices in the Integration of
Assyrians in Europe" (EPIA), the seminar Surayt as Mother Tongue Education in the European
Diaspora was organized in Liége (Belgium) on 3 August 2013 by the Syriac Institute of Belgium in
collaboration with other project partners: Stichting Inanna Foundation (Netherlands), Stiftung
Yoken-Bar-Yoken (Germany), Assyriska Féreningen i Goteborg (Sweden). About 100 people from
various corners of Europe (Belgium, Netherlands, Germany, Sweden and Poland) attended the
event.

Symbolically and to demonstrate the importance of teaching the mother tongue to the new
generations born in the diaspora, the organizers gave opportunity to a young girl of 15 years
(born in Belgium) to moderate the seminar in the Surayt language. The seminar was opened by

Marie Gabriel who briefly introduced the agenda for the day. She explained the importance of
the seminar for the Syriac Institute of Belgium, which gives weight to the learning of the Syriac
language and Surayt. After a brief presentation of the EPIA project, four speakers presented
their experience on the subject of the seminar.

The first speaker, Fikri Gabriel, (Catholic University of Louvain, Belgium) teacher of Catholic
religion for twenty years, introduced new teaching methods used today in Belgian schools. He



explained how these new methods directly relate to the learning of the mother tongue and
promote students' development. Based on several observations and findings, it appears that
students who know their mother tongue have more success in high schools. Finally, he
emphasized the importance of learning the mother tongue as a means for the harmonious
integration of new generations who were born in Europe while avoiding rapid assimilation.

The second speaker, Monseigneur Polycarpus Augin Aydin, Archbishop of the Syriac Orthodox
Church in the Netherlands, spoke on the role of the Church with respect to Surayt, parallel to
the learning process taking place at home and in today's media. From the beginning of
Christianity, the Church adopted the Syriac language, an Aramaic dialect used in the city of
Edessa (Urfa present), as its liturgical language. The people of Tur Abdin continued to speak in
their local dialect, Surayt, which is another Aramaic dialect. However, contrary to Syriac, Surayt
has mainly remained a vernacular language, not written and therefore has not developed and
had its own literature. Set aside for several centuries, nowadays some clergymen occasionally
introduce it into the liturgy and certain prayers are being sung in Surayt. Various translations of
liturgical books from Syriac to Surayt exist, so that it can grow in importance in the liturgy. Most
translations
use the
characters of
the Syriac
alphabet. But
meanwhile,
few
Assyrians are
familiar with
this
alphabet;

this is true
particularly for the generations born in the diaspora who prefer to use the Latin alphabet to
read or write Surayt. So in conclusion, Archbishop Polycarpus spoke of the advantage of working
with new media, especially the Internet. A project is underway to create a computer program
which will allow, with one click, to convert a text written in the Syriac alphabet into the Latin
alphabet and vice versa.

Thereafter, Chorbishop Abrohom Garis, priest in the Syriac Orthodox Church in Gothenburg
(Sweden), delivered a speech about the mother tongue issue. He did some research on the
peoples of the Middle East, especially on "Mhalmoye" in the region of Tur Abdin. According to
him, to know well a language, you must know its history. Therefore, he focused in his
presentation on the origins of Surayt, which dates back to the ancient Assyrians, Arameans and
other peoples that have dominated the region of Tur Abdin (Akkadian: Kashyari). Since the
Assyrians fled this region in recent decades, Surayt is in danger of extinction. Father Garis
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stressed that we must do everything to transmit this language to future generations so that
Surayt survives.

The last speaker was Jan Beth Sawoce (University of Sodertérn, Sweden) who is one of the
prominent figures who has been working on Surayt and who has made the language his "battle
horse". He explained the political pressure which Surayt has undergone since the late 19th
century. Based on his experiences and the various interviews he conducted with the Assyrians
(mostly elderly people) around the world, he pointed out four main factors that have weakened
the Surayt:

As an impact of the Seyfo (genocide) perpetrated by the Ottoman Empire against the Assyrian
people during the World War |, Surayt lost its importance and influence in the region of Tur
Abdin mainly in favor of the Kurdish and Arabic language.

Due to the emigration of people from rural areas to urban areas and the ban on teaching (and
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even using) languages other than Turkish, in many families Turkish became the first language (or
the language spoken at home, such as in big cities in Turkey).

In the first phase of the migration of Assyrians from Tur Abdin to Syria in the 1940s, many
Assyrians began to use Arabic as their mother tongue.

In the second phase of migration to European countries from the 1960s, Surayt has been
influenced by Western languages and cultural codes.

According to Jan BethSawoce, if the generations that grew up in the diaspora no longer speak
their mother tongue, it may gradually lead to the assimilation of Assyrians in Europe and the
death of Surayt as a living language. Furthermore, Jan Beth Sawoce stressed that Surayt as the



language used among our people should not be relegated to a second place behind Syriac and
other languages that the Assyrian people use.

Finally, as a surprise guest, Michael Abdallah, orientalist and professor at the University of
Agriculture in Poznan (Poland), gave a short presentation about his experience for using and
teaching the language. He had personally promoted the Syriac language in Poland, where about
twenty Polish learned Syriac. He then wanted to show that it is possible to revive Surayt when
you want to do all you can. In fact, many Assyrians in Syria were speaking Arabic and using for
example Kurdish songs at weddings and other festivities. Despite the obstacles and the political
oppressions in Syria, a youth group he was part of under the guidance of the ADO worked to
give importance to Surayt. Gradually, Surayt re-emerged again as the mother tongue at home
and Surayt songs began to be developed and performed. The impact of this "small" movement
was coupled worldwide with immigration in the 1960s and 1970s. Currently, it seems natural
and logical to speak Surayt at home and to hear only Surayt songs at Assyrian weddings.

Finally, the public was able to interact by asking questions or clarifying certain topics. As
concluding remarks, we can mention the following points:

Surayt is entitled as a "severely endangered" language by UNESCO. It is spoken all around the
world by about 500,000 people scattered mainly in European countries and in their homeland.
In recent years, we see that researchers and teachers are interested in producing more in Surayt
and are promoting the wide use of this endangered language.

The community approach is vital for the revitalization of an endangered language. Almost all
participants underline the importance of teaching the language at home. This is the most
essential step for the protection of this language: parents should be aware of using this
language at home in order to have a harmonious integration into the broader society. In
addition, it has shown that children who can speak their mother tongue become more
successful in school where their mother tongue functions as an asset for their personal and
cultural development. All speakers emphasized the fact that the learning of the mother tongue
is one of the most important points for successful integration.

Originally ignored by the Church, Surayt begins to take some place in the liturgy. Some
clergymen have become aware of the importance and usefulness of using the mother tongue of
its members in church ceremonies.

All participants state the urgent need of serious efforts and professional projects for the
protection of Surayt.

Report by Institut Syriaque de Belgique, September 2013

Assyria TV broadcast the seminar under the name Seminarium om assyriska spraket


http://www.assyriatv.org/2013/08/seminarium-om-assyriska-spraket/
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Importance de la langue maternelle dans l'intégration des Assyriens en Europe

Dans le cadre du projet européen "Echange des Meilleures Pratiques d'Intégration des Assyriens
en Europe" (EPIA), un troisieme séminaire a eu lieu le 03 ao(t 2013 dans la ville de Liege en
Belgique. Ce séminaire était organisé par |'Institut Syriaque de Belgique en collaboration avec les
autres partenaires européens : Stichting Inanna Foundation (Pays-Bas), Stiftung Yoken-Bar-
Yoken (Allemagne), Assyriska Foreningen i Goteborg (Suede).

Le titre de ce séminaire était : « Surayt[1] as Mother Tongue Education in the European
Diaspora » que I'on peut traduire par « Le Surayt, apprentissage de la langue maternelle dans la
diaspora européenne ». Environ 100 personnes ont participé a cet événement venant de divers
coin d'Europe : Belgique, Pays-Bas, Allemagne, Suéde et Pologne. Symboliquement et pour
montrer l'importance de
I'apprentissage de la langue
maternelle a la nouvelle génération
qui est née dans la diaspora, les
organisateurs ont demandé a une
jeune fille de 15 ans (née en Belgique)
de faire les présentations des
différents intervenants en Surayt. Le
séminaire a ainsi été ouvert par Marie
Gabriel qui a brievement présenté le
programme de la journée. Ensuite,
elle a expliqué I'importance de ce

séminaire pour I'Institut Syriaque de
Belgique qui mise beaucoup sur I'apprentissage de la langue Syriaque et du Surayt.

Aprés une breve présentation du projet EPIA dans sa globalité, quatre conférenciers ont
présenté leur expérience sur le sujet du séminaire.

Le premier orateur, Fikri Gabriel, de I’'Université Catholique de Louvain (Belgique) et professeur
de religion catholique depuis une vingtaine d’années, a présenté les nouvelles méthodes
pédagogiques utilisées aujourd’hui dans les écoles belges. Il a expliqué comment ces nouvelles
méthodes en lien direct avec I'apprentissage de la langue maternelle favorisent
I'épanouissement des étudiants. Sur base de plusieurs observations et constatations, il s'avere
que les étudiants qui connaissent bien leur langue maternelle réussissent d’avantage dans les
études supérieures.


http://users.skynet.be/fc468570/seminaire_3___langue_surayt__1962.htm#_ftn1

Finalement, il a insisté sur I'importance de I'apprentissage de la langue maternelle comme
moyen d'intégration harmonieuse pour les nouvelles générations qui sont nées en Europe afin
d'éviter une assimilation rapide.

Le second orateur, Monseigneur Polycarpus A. Aydin, Evéque de I'Eglise Syriaque Orthodoxe des
Pays-Bas, a présenté le role de I’Eglise dans I'apprentissage du Surayt en paralléle a son
apprentissage a la maison et dans les médias actuels.

Dés le début du Christianisme, I'Eglise a pris comme langue liturgique, le Syriaque qui est le
dialecte araméen utilisé dans la ville d'Edesse (Urhoy ou Urfa actuellement). Alors que les gens
de la région de Tur Abdin ont continué a parler le dialecte local, le Surayt, qui est proche du
Syriaque. Cependant, a l'inverse du Syriaque, le Surayt n'était pas écrit et par conséquent n'a
pas eu de littérature propre.

Mis de coté pendant plusieurs siecles, I'Eglise I'a progressivement introduit dans la liturgie et
certaines prieres sont actuellement chantées en Surayt. Plusieurs membres du Clergé ont
traduit des livres liturgiques du Syriaque vers le Surayt afin que ce dernier puisse prendre de
I'importance dans la liturgie. lls utiliserent les lettres de |'alphabet syriaque. Or actuellement,
peu d'Assyriens connaissent cet alphabet surtout dans les générations nées dans la diaspora qui
préferent utiliser I'alphabet latin pour lire ou écrire le Surayt. C'est pourquoi en conclusion,
Monseigneur Polycarpus a parlé de l'intérét de travailler avec les nouveaux médias, en
particulier avec l'internet. Un projet est actuellement en cours pour la création d'un programme
informatique. Grace a ce dernier, en un clic, un texte écrit en alphabet syriaque sera converti en
alphabet latin et inversement.

Ensuite, ce fut le tour du choréveque Abrohom Garis, prétre syriaque orthodoxe de la ville de
Goteborg en Sweden, de prendre la parole. |l a fait beaucoup de recherches sur les peuples du
Proche Orient, en particulier sur les "Mhalmoye" dans la région du Tur Abdin. Selon lui, pour
bien connaitre une langue, il faut connaitre son histoire. Par conséquent, il a principalement
parlé des origines du Surayt; origines qui remontent au temps des antiques Assyriens, Araméens
et autres peuples qui ont dominé la région du Tur Abdin (autrefois appelée Kashyari). Depuis
que les Assyriens ont fuit cette région, le Surayt est en danger d'extinction. Il faut donc tout faire
pour transmettre cette langue aux générations futures afin que le Surayt reste vivant.

Le dernier orateur, Jan Beth-Sawoce, de I'Université de Sodertérne (Suede) a fait du Surayt son
cheval de bataille. Il a expliqué les pressions politiques que cette langue a subit depuis la fin du
19° siecle. Sur bases des expériences qu'il a vécues et des différentes interviews qu'il a réalisés
aupres des Assyriens (surtout des personnes agées) de part le monde, il a pointé quatre causes
principales qui ont affaibli le Surayt.

1. Les conséquences désastreuses du génocide Seyfo perpétré par I'Empire Ottoman a
I'encontre du peuple Assyrien en 1915. Le Surayt a alors perdu de son importance et de son
influence dans la région du Tur Abdin au profit principalement de la langue kurde.
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2. Le déplacement des gens de la campagne vers les grandes villes. Le turc commence a prendre
alors de lI'importance, notamment parce que I'enseignement des autres langues est interdit.

3. La premiére phase de migration des Assyriens du Tur Abdin vers la Syrie dans les années
qguarante. Beaucoup d'Assyriens utilisent alors I'arabe comme langue maternelle.

4. La deuxieme phase de migration vers les pays européens a partir des années 60. Cette fois-ci,
le Surayt est influencé par plusieurs cultures et traditions occidentales.

Ce dernier point est tres important car si les générations qui ont grandi dans la diaspora ne
parlent plus leur langue maternelle, cela risque de conduire progressivement a une assimilation
des Assyriens en Europe et a la mort de la langue Surayt. Selon Jan Beth-Sawoce, le Surayt est
une langue bien vivante. Il ne faut pas la reléguer au second rang derriére le Syriaque et les
autres langues que le peuple assyrien utilise.

Enfin, un invité surprise, Michaél Abdallah, orientaliste et professeur a I'Université d'agriculture
en Pologne, a pris la parole pendant quelques minutes. Il a d'abord montré I'expérience qu’il a
vécue personnellement dans ses démarches
académiques sur la langue syriaque en
Pologne ou une vingtaine de polonais ont
appris le syriaque. Il a ensuite voulu montré
gu'il était possible de faire revivre le Surayt
lorsqu'on veut y mettre de la bonne volonté.
En effet, en Syrie la majorité des Assyriens
parlaient arabe et utilisaient par exemple les
chansons kurdes lors des mariages ou autres
festivités. Malgré les obstacles et les
oppressions politiques et communautaires

en Syrie, un groupe de jeunes dont il faisait
parti ont travaillé pour donner de I'importance au Surayt. Progressivement, le Surayt est
redevenu la langue maternelle dans certains foyers et des chansons en Surayt ont commencé a
apparaitre. L'impact de ce "petit" mouvement fut mondiale avec I'immigration dans les années
60 et 70. Actuellement, il semble normale et logique de parler le Surayt a la maison et
d'entendre quasiment que des chansons en langue Surayt lors des mariages assyriens.

Finalement, le publique a pu intervenir en posant des questions ou en apportant des précisions
sur certains sujets.

En conclusion aux différentes interventions, on peut donner les quelques points suivants.

@ Le Surayt est peu parlé de part le monde : environ 500 000 personnes dispersées
principalement dans les pays européens et a peine quelques milliers dans la région d'origine. On
pourrait donc croire qu'il s'agit d'une langue en voie de disparition. Cependant, depuis quelques
années, nous voyons que des chercheurs et professeurs s'y intéresse et font sa promotion.



@ 1l faut conscientiser les parents (surtout ceux de la deuxiéme génération) afin qu'ils
apprennent le Surayt a leurs enfants pour que ceux-ci puissent s'intégrer harmonieusement
dans la société dans laquelle ils vivent. De ' -

plus, il a été démontré que cela favorise
leur épanouissement et leur réussite
scolaire.

@ Initialement mis de cote par I'Eglise, le
Surayt commence a prendre un peu de
place dans la liturgie. Le clergé prend
conscience de l'intérét et I'utilité d'utiliser
la langue maternelle des fidéles durant les
célébrations.

Tous les intervenants ont insisté sur le fait

que l'apprentissage de la langue maternelle est un des points les plus importants pour avoir une
bonne intégration et éviter I'assimilation. La balle est dans le camp des différents acteurs et
institutions : les associations assyriennes nationales et locales, I'Eglise et la Madrashto ("école
privée" ou I'on enseigne principalement le Syriaque), les parents, ...

Le Surayt est un dialecte proche du Syriaque. Il était principalement parlé par les Assyriens
vivant dans la région du Tur Abdin (sud-est de la Turquie). Il est parfois appelé " Suryoyo turoyo"
c'est-a-dire syriaque de la montagne (du Tur Abdin) par opposition a "Suryoyo Kthobonoyo" qui
est le syriaque littéraire utilisé surtout par les Eglises Syriaques (Assyriennes).


http://users.skynet.be/fc468570/seminaire_3___langue_surayt__1962.htm#_ftnref1
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ASSYRIAN YOUTH WORKSHOP IN HOLLAND:

Second Generation & Integration

The fifth EPIA activity, Second Generation and Integration was held in Hengelo (Netherlands)
from 7-9 February, 2014. The Assyrian youth workshop was organized by the Inanna Foundation
in cooperation with the other EPIA partner organizations (Yoken-Bar-Yoken Foundation, Institut
Syriaque de Belgique and Assyriska Foreningen i V. Frélunda). There were in total 20 invited

participants from five different European countries (Germany, Sweden, Belgium, Netherlands
and UK).

The youth workshop
aimed to bring youth
from different
European countries
together to discuss
their integration
experiences in their
specific contexts of
living. Besides
discussing existing
problems, the
workshop also paid
specific attention to
exchanging best
practices and
developing future
collaborations. The
workshop was

divided into six
sessions where different aspects of the integration of second generation Assyrians were
discussed. The whole event will be broadcasted on Assyria WebTV.

The workshop started with a brief overview of the EPIA project by Soner O. Barthoma (NL). In
the first session representatives of youth organizations made presentations about the situation
of the youth within the context of integration and about their organizational activities. In his talk
Naher Aslan (BE), the representative of Assyrian Youth Federation in Belgium (FJAB) discussed
the general situation of youth in Belgium and provided some informative knowledge about their
organizational activities. In its activities FJAB aims to encourage the active participation of its
members. It mainly consists of Assyrian students in Belgium. The main goal of FJAB, according to
Naher, is to promote interactions within our communities in Europe, to introduce the cultural



heritage of Assyrians and to improve the coexistence of Belgian and Assyrian cultural identities.
Assyrians have settled in Belgium for more than 30 years. The generation born in Belgium
perceives the country as their ‘home’, and with Naher words, they ‘are proud of being Belgio-
Assyrians’. Assyrians of the 2nd generation have all established themselves well in Belgium.
There is no big difference in their development when it is compared with the native-born peers.
Naher points out that the mother tongue use among the second generation has remarkably
decreased; they either use French or Flemish in their everyday life.

The second presentation in this session was made by Daniel Danial, the representative of the
Assyrian Youth Federation in Sweden (AUF). Daniel’s speech was structured around four topics
that explain more or less the situation of the Assyrian youth in Sweden. The first one is sports.
Daniel mentioned several positive Assyrian individuals who have been successful in different
branches of sport in Sweden. According to Daniel, these are important examples for the second

S

e hamdaa et

generation.
Secondly, Daniel
illustrated how

Assyrians in
Sweden are
politically active
and engaged in
politics. Although
their population
is 1% of the
country’s total
population, their
representation at
the Swedish
parliament is
around 2% and
they are doing much better than other migrant groups when it comes to participation in
national and local elections. Thirdly, Daniel pointed out the high involvement of Assyrians in the
Swedish civil societal life. Assyrians are active and visible in local municipality councils, different
kind of associations, political parties, trade unions, sport clubs and they have established
themselves well economically and are well known for their entrepreneurship. The last point
Daniel mentioned was related to the high level of criminality (including financial crimes and
frauds) among Assyrians. Daniel explained the reasons partly with the lack of education,
segregation and partly as a result of the lack of trust towards the government. This topic and the
reasons of criminality led to a discussion among the group. As for differences between
generations, Daniel underlined the decreasing level of the mother tongue use, educational
differences and change in the view of gender equality, marriage, and generally the changing
norms and values.
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The third speaker was Banibal Chamoun (NL) who gave an overview of the situation of the
second generation Assyrians in the Netherlands. Banibal said that at the moment there are no
active youth organizations in the Netherlands like in the other countries. Different from other
countries, the youth in the Netherlands is organized more around the church, not around civic
organizations. One of the outcomes of the ‘name split’ among Assyrians in the Netherlands has
been the increased apathy towards civil organizations. Furthermore, Banibal pointed out that
different from the situation in other countries Assyrians are feeling themselves ‘foreigners’
because of the development of parallel societies in terms of segregation. Nevertheless, they are
doing well in education. One can speak of an upward mobility in the field education. According
to a study conducted at the University of Twente, Assyrians compared to peers from other
migrant groups finish their studies faster. Criminality among Assyrians in the Netherlands,
according to Banibal, does not occur in a ‘group’ form, but more at individual level. About
political involvement, Banibal said that in recent years there is an increasing interest among the
group and some
individuals made
themselves visible in
the political arena at
local and provincial
levels. The mother
tongue use among the
second generation like
in other countries is
quite less; people tend
to speak more in Dutch
(mixed with Surayt)
with each other.

The last speaker in this

session was Sanharib
Simsek, the chairman of the Assyrian Youth Federation in Germany (AJM). Sanharib talked
mainly about AJM’s activities. He explained the main goals of AJM as being the preservation of
identity and cultural heritage, promotion of tolerance and intercultural exchange, promotion of
education and creating financial means for youth activities. AJM, in Sanharib’s words,
consciously put aside political problems among the community and focuses more on social and
cultural activities. In order to give a message to Germans that they are ‘not only Assyrians’, AJM
has included the EU’s stars in its logo. Regarding the integration situation of Assyrian youth in
Germany, Sanharib stresses the fact that the term ‘integration’ is a new phenomenon in
Germany which is different from Sweden. Before all migrants were seen as ‘Gastarbeiter’ and
integration of these migrant groups was not a major policy goal for the German governments.
As Naher stated for the youth in Belgium, youth in Germany feel themselves both Assyrian and
German. Sanharib said that ‘they are patriotic, but 100% German. They love Germany, but they
want to stay within the community because of the low level of acceptance in German society’.



Compared to other countries, the level of education among the second generation is still low.
One of the reasons is related to the specific German educational system which in an early stage
classifies students and establish educational tracks that are difficult to deviate from. However,
especially the new generation born in Germany has started to value more the importance of
education. Again, compared to Assyrians in other countries (mainly Sweden), Assyrians are not a
visible actor in German society, both in the economical and political fields. One reason for this
which Sanharib mentioned is that Germany is a big country and difficult to make yourself visible
in the political arena. Regarding criminality, Sanharib said that it occurs on an individual basis.

The second session of the workshop was about a less-discussed topic (in official settings),
namely the gender question among the second generation Assyrians. llona Touma (SE) made a
presentation about this topic. llona centred her speech on AUF’s recent activities about gender
guestion. AUF has decided to give a strategic importance to the gender issue and to encourage
particularly the participation of women in its activities. In a weekend seminar organized by AUF
in 2013, the gender issue was specifically debated. Several speakers (Rakhel Chukri, Shamiram
Demir and Robert Hanna) lectured .

in this specific event which drew the
public attention of Assyrians living
in Sweden and in other countries.
llona showed how Robert Hanna
has received both positive and
negative reactions from the
Assyrian community after his public
statement about his sexual
orientation. In the general
discussion of this session, female
participants expressed that

associations are still a place for
‘men and boys’; women are indirectly excluded. Organizations with their existing forms and
existing hegemonic mentalities are not attractive for women. The importance of empowering
the situation of women in society is still not understood sufficiently. Participants also mentioned
how Assyrians across generations have experienced a big transformation process; their norms
and values have changed. They have accepted or incorporated many Western values and normes,
but also kept their traditional norms and values, yet in a different context. Although they have
gone through a transformation process, they have often not discussed all appeals of life to the
same extent. The lack of discussion about topics which touch on gender equality, empowerment
of women, oppression of women or different sexual choices have led to several serious
problems (such as the ignorance/denial of such issues, the development of ‘modern’ macho
attitudes, and ‘double-existence’ of individuals) within the Assyrian community.
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The third session focused on education trends, problems and challenges among the youth.
Andreus Aras (DE) and Laban Asmar (DE) from Kano Suryoyo e.V. gave a common presentation
about this topic. They first gave a brief description about Kano Suryoyo e.V. which is specifically
focused on the educational problems among the youth. Andreus and Laban stated that there is
no statistics about the educational situation of Assyrians. They started their speech first with a
general overview about the definition of education and its importance in the process of
integration. Accordingly, education has a direct relation with the development of a society and
with the integration of a migrant group in the broader society. Moreover, education has cultural
impacts, that is, it increases the human and social capital of a group of people. Andreus and
Laban focused on the educational situation in Germany. According to the OECD statistics, 25% of
the German population has a university degree whereas 4% of Suryoye have an academic
degree. The gap between German and Suryoye has been decreased when taking into
consideration the percentage of German and Suryoye students. Accordingly, 3% of the German
population is at the moment studying at the
university whereas 1% of the Suryoye in Germany is a
university student. The increase in the numbers of
people studying at a higher educational level has
been remarkable in Germany. For example while in
2002 there were only 14 Suryoye students at the
Paderborn University, in 2013 the number has gone
up to 52. This can also be seen in other countries
where Assyrians are settled. Especially in Sweden, the
number of Assyrian university students or those who
have graduated is higher than in other countries. This
outcome is very much related to countries’
educational systems. The second generation
Assyrians compared to their parents’ generation
value more to have an academic degree and

professionalize in different areas than their parents’,
which in turn changes the social, cultural and human capital of Assyrians in the diaspora. They
have more educated people who are establishing themselves in different fields in the society of
living, which can also regarded as ‘upward mobility’.

In the forth session, participants discussed the involvement of the youth in political activities.
Miryam Aktas (DE), in her presentation with departure from the situation in Germany stated
that overall, Assyrians are not active in NGOs and not visible in politics. However, they are very
much engaged in activism, particularly the first generation. Different from the second
generation, the first generation Assyrians are very much interested in the developments in their
homeland and in macro politics. They have also adopted themselves to the digital age and are
discussing ambitiously in social media platforms. There is a discrepancy between the first and
second generation Assyrians’ political orientation and the level of interest in politics. Thisisin a
way a very normal development across generations in all societies. Miryam elaborated on how



youth perceives community politics. She stated that community politics and the place of
exercising this sort of politics (associations or churches) are a place of adult men, quite
traditional, old-fashioned and masculine. Thus, local politics are not attractive for them. As a
result of this, the second generation is detached from local politics and abstain from a high level
of involvement in local/internal issues. Another problem which Miryam addressed in her speech
was how difficult it is for youth to find their own free space in these ‘adult men’ organizations.
Therefore, they usually stay outside and develop apathy towards these institutions, and in some
cases, apathy towards their own culture. For increasing the level of political engagement and
activism among the second generation, Miryam underlined three main points: 1) the
importance of education, 2) to broaden our perspectives by engaging in different political issues
and developing relations with German youth or youth from different countries, and 3) the use of
the new media. For the last point, she gave the example of the recent flashmobs organized in 26
European cities to attract the public attention for the severe situation of Christians in the Middle
East.

The fifth session was an open-discussion about
the problems and challenges which youth
organizations are facing at the moment. The
workshop participants focused on their
organizational experiences, and discussed about
problems and challenges and identified several
problems, such as problems related to the
organizational-structure, continuity of activities,
developing innovative activities, the high level of
passive members in organizations, the
dependency of activities on individuals, the
negative impacts of the ‘name split’ among the
community, increasing the numbers of

members, and so on.

In the last session, all participants expressed their ideas for future youth collaboration, biannual
youth workshops or conferences with larger participation, organizing summer youth camps, and
developing European and international youth exchange projects. The workshop ended with the

evaluation session and closing speech. After the long and intensive discussions, participants had
a common closing dinner and continued socializing with each other afterwards.

Report by Inanna Foundation, February 2014
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French report:
Workshop a Hengelo (Pays-Bas) - "Workshop sur la Jeunesse Assyrienne : Intégration de la
seconde génération"

http://users.skynet.be/fc468570/workshop 2 integration_des_jeunes_assyriens_1975.htm

Assyria TV broadcast the workshop sessions and the interviews in six episodes :

Workshop om ungdomsfragor- introduktion
http://www.assyriatv.org/2014/02/workshop-om-ungdomsfragor/
Workshop om ungdomsfragor— del 1

http://www.assyriatv.org/2014/03/workshop-om-ungdomsfragor-del-1/

Workshop om ungdomsfragor — del 2

http://www.assyriatv.org/2014/03/workshop-om-ungdomsfragor-del-2/

Workshop om ungdomsfragor — Akademikerféreningen Kano

http://www.assyriatv.org/2014/03/workshop-om-ungdomsfragor-akademikerforeningen-kano/

Workshop om ungdomsfragor — Miryam Aktas

http://www.assyriatv.org/2014/04/workshop-om-ungdomsfragor-miryam-aktas/

Workshop om ungdomsfragor — intervjuer med deltagarna

http://www.assyriatv.org/2014/04/workshop-om-ungdomsfragor-interviuer-med-deltagarna/



http://users.skynet.be/fc468570/workshop_2___integration_des_jeunes_assyriens_1975.htm
http://users.skynet.be/fc468570/workshop_2___integration_des_jeunes_assyriens_1975.htm
http://users.skynet.be/fc468570/workshop_2___integration_des_jeunes_assyriens_1975.htm
http://www.assyriatv.org/2014/02/workshop-om-ungdomsfragor/
http://www.assyriatv.org/2014/03/workshop-om-ungdomsfragor-del-1/
http://www.assyriatv.org/2014/03/workshop-om-ungdomsfragor-del-2/
http://www.assyriatv.org/2014/03/workshop-om-ungdomsfragor-akademikerforeningen-kano/
http://www.assyriatv.org/2014/04/workshop-om-ungdomsfragor-miryam-aktas/
http://www.assyriatv.org/2014/04/workshop-om-ungdomsfragor-intervjuer-med-deltagarna/

Workshop: Integration & Assyrische Jugend in Europa

von Tamara Yakoub & Miryam Athra Abraham

Am Wochenende vom 7. bis zum 9. Februar 2014 fand in den Niederlanden ein Workshop zum
Thema ,,Second Generation and Integration” statt. Hierzu lud die Inanna Foundation, zusammen
mit der Yoken-bar-Yoken Stiftung, dem Institut Syriaque de Belgique sowie dem Assyriska
Foreningen i V. Frélunda, ein. Es reisten Vertreter verschiedener Jugendorganisationen aus
Deutschland, Schweden, Belgien und Holland an, um sich tber dieses Thema auszutauschen und
von der aktuellen Situation sowie den Erfahrungen im jeweils eigenen Land zu berichten.

Zu jedem der sechs Themen, die im Seminar behandelt wurden, hielt mindestens ein Teilnehmer
aus jedem Land einen Vortrag. Wahrend des Workshops wurden sechs verschiedene Themen
behandelt, zu denen meist von jeweils einem Teilnehmer aus jedem Land ein Vortrag gehalten
wurde. So wurde ein direkter Vergleich der einzelnen Lander ermoglicht. Dieser bildete die
Grundlage fir eine offene

Diskussion, die sich an jeden

l Themenbereich anschloss.
|

l

Nach einer kurzen Einfihrung
zum EPIA-Projekt durch Séner
Onder, folgten bereits die ersten
Prasentationen zum Thema
Integration. Die verschiedenen
Jugendorganisationen stellten
sich zundchst vor und
berichteten im Anschluss Gber
ihre landerspezifischen
Erfahrungen zu diesem Thema. Dabei wurde deutlich, dass die Verbande unterschiedliche
aufgebaut sind: Wahrend die Assyrian Youth Federation in Belgien, wie Naher Aslan berichtete,
Gber einen kleinen Mitgliedsstamm verfligt und sich momentan hauptsachlich auf die
Jugendarbeit in Belgien konzentrierten, zahlen der Assyrische Jugendverband in Mitteleuropa
(AJM) und die Assyrian Youth Federation in Sweden (AUF) laut Sanharib Simsek (AJM) und
Daniel Danial (AUF) einige hundert Mitglieder und betreiben inzwischen bereits internationale
Jugendarbeit. Dem Vortrag von Banibal Chamoun war zu entnehmen, dass es momentan leider
keinen aktiven Jugendverband in den Niederlanden gibt. Trotz der Unterschiedlichen Struktur
und Schwerpunktsetzungen, verbindet die Jugendverbande das Ziel, die eigene Kultur und die
eigenen Traditionen unter den Jugendlichen zu erhalten, wahrend aber zugleich auch die
Integration weiter vorangetrieben wird.

Das nachste Thema war die Geschlechterfrage, zu dem llona Touma (AUF) referierte. llona ging
auf die Aktivitaten des schwedischen Verbandes in diesem Bereich ein. Der Verband méchte
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Frauen unterstiitzen und ermutigen, Fihrungspositionen einzunehmen. So wurden in
Schweden beispielsweise Seminare mit mehreren Referenten veranstaltet, welche durch
Vortrage von mehreren Referenten, die Geschlechterfrage thematisierten und diskutierten.

Andreus Aras und Laban Asmar (Kano Suryoye e.V.) gingen in ihrer Prasentation auf Trends,
Probleme und Herausforderungen der Jugend im Hinblick auf die Bildung ein. Zu Beginn des
Vortrags wurden einige Definitionen von Bildung und mit dem Bildungsstand in der Gesellschaft
verbundenen Statistiken erldutert. Unter anderem gingen die beiden Referenten auf eine
Ubersicht tiber den prozentualen Anteil der akademischen Abschliisse im Jahre 2012 in
verschiedenen Landern sowie auf die eine Statistik zur Entwicklung der Anzahl an Studenten in
Deutschland in den Jahren 2003- 2013 ein. Zum Abschluss listeten sie auf welche Vorteile durch
eine gute Bildung erlangt werden kdnnen. In der anschlieRenden Diskussionsrunde ging man auf
die Moglichkeiten und die Unterstiitzung ein, welche die verschiedenen Lander den
Jugendlichen bieten, die sich fiir ein Studium entscheiden.

AnschlieRend
folgte die
Prasentation
von Miryam
Aktas (AIM),
die von der
Beteiligung der
Jugendlichen in
der Politik
handelte.
Anfangs wurde
erldutert, wie
sich die

Jugendlichen
politisch engagieren kénnen. Hier wurden einige aktuelle Projekte angesprochen, wie
beispielsweise der Flashmob gegen die Verfolgung von Christen, der in verschiedenen Stadten
und Landern in Deutschland, Osterreich und der Schweiz von engagierten Jugendlichen
organisiert wurde, angesprochen. Dieses politische Engagement ist jedoch nicht bei vielen
Jugendlichen vorzufinden. Anders als bei der dlteren Generation zeigte die Referentin Griinde
auf, wieso es schwierig ist, Jugendliche heutzutage fir die Politik zu begeistern und sie dazu zu
motivieren, insbesondere in Belangen der assyrischen Politik aktiv zu werden. Zum Abschluss
listete die Referentin einige politische Organisationen auf, mit denen der AJM eine rege
Zusammenarbeit in Deutschland pflegt. Hierzu zahlt unter anderem die Deutsche Jugend in
Europa e.V., die vergangenes Jahr einen Bundesjugendkongress organsierte, bei dem
verschiedene politische Themen behandelt wurden. Hierbei waren auch einige Teilnehmer des
Assyrischen Jugendverbandes Mitteleuropas vertreten. Nach dem Vortrag wurden von den
Teilnehmern die Hintergriinde flir das politische Desinteresse vieler Jugendlichen intensive



diskutiert und Ideen gesammelt, wie Politik fiir junge Menschen attraktiver gemacht werden
kann.

In einer offenen Diskussionsrunde widmeten sich die Teilnehmer anschlieBend den aktuellen
Problemen und Herausforderungen, mit denen die Jugendverbande zu kimpfen haben, wobei
viele der Anwesenden auch von ihren eigenen Erfahrungen erzahlten. Thematisiert wurden
unter anderem die Strukturen innerhalb der Verbande, der weiterhin gegenwartige
Namenskonflikt, die Passivitat vieler Mitglieder und die Moglichkeiten, diese wieder fiir die
Jugendarbeit zu begeistern.

In der letzten Session hatten die Teilnehmer die Méglichkeit sich Gber zukiinftige Aktivitaten
auszutauschen, die von den einzelnen Jugendverbdnden in Zusammenarbeit realisiert werden
kénnen. Vorgeschlagen wurden zum Beispiel gemeinsame Sommercamps oder internationale
Jugendbegegnungen.

Zum Abschluss fand eine Evaluation des Seminars durch alle Teilnehmer statt und Séner Onder
beendete den Workshop mit einer abschlieRenden Rede. Nach dem gemeinsamen Essen lieRen
die Teilnehmer den Abend gemiitlich ausklingen.

Zusammenfassend kann man sagen, dass das Seminar sehr aufschlussreich und informativ war.
Den Teilnehmern wurde die Moglichkeit geboten Einblicke in die Jugendarbeit anderer Lander
zu erhalten und sich mit diesen auszutauschen. Neue Kontakte konnten gekniipft und die
Plattform fiir zukiinftige Zusammenarbeit geschaffen werden. Das Seminar hat die Hoffnung
geweckt, dass in Zukunft eine Anndherung der Jugendverbande und eine groRere Vernetzung
der Jugendlichen {iber die nationalen Grenzen hinweg intensiviert werden kann.
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FiNAL EPIA CONFERENCE:

Assyrian Diaspora in Europe - Past, Present, Future

The final EPIA activity, Assyrian Diaspora in Europe: Past, Present, Future was convened in Berlin
(3-4 May, 2014). The conference was organized by the Yoken-Bar-Yoken Foundation in
cooperation with the other EPIA partner organizations, Inanna Foundation, Institut Syriaque de
Belgique and Assyriska Foreningen i V. Frélunda. Around 60 participants from different
European countries attended the conference. All sessions were recorded by the Assyria TV for
future broadcast.

The conference also attracted the attention of the Turkish authorities. Huseyin Caliskan from
the Turkish Prime
Minister Advisory
Office was also
present. He has had
the chance to talk
with many
participants to better
understand the
expectations, critics
and demands of
Assyrians in relation
to Turkey’s minority

policy.

B Ty | ‘ The conference was

the first gathering of
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its kind to discuss the
integration of Assyrians in Europe from different perspectives. The conference consisted of five
sessions: ‘Country specific experiences in the formation of Assyrian diasporic communities’,
‘Identity and Integration’, ‘Second Generation’, ‘Mother tongue education and Integration” and
‘Media and Integration’. Overall, the conference had a very positive atmosphere for developing
social and intellectual contacts. Both speakers and listeners actively participated in the
discussions. We can easily say that the closure event of the EPIA project has achieved its aims
and objectives.

After the welcome word of the conference organizer, Abdulmesih BarAbraham from the Yoken-
bar-Yoken foundation (DE), the EPIA coordinator Soner Onder from the Inanna Foundation gave
an introductory speech about the EPIA project and summarized the previous project activities.



Session |: Country Specific Experiences

The first session was chaired by Dr Aryo Makko, and speakers from four different European
countries addressed the main patterns of emigration and settlement in their respective
countries.

Aziz Said (DE) in his speech explained how the first settlement of Assyrians in Germany took
place in the 1970s. The first civic association (hudro) was established in 1973 in Berlin. Many
individuals played a strategic role in the development of activities. However, according to Mr
Said, the name conflict among Assyrians affected their settlement and their integration. As also
happened in other European countries, Assyrians have suffered even at social level due to the
name conflict. According to him the Syriac Orthodox Church took a negative standpoint towards
the community members who adhered to the Assyrian identity. They were even refused to
receive church services, such as baptism. Throughout the settlement process, most of the
organizational efforts focused on
solidarity activities for the homeland.
Mr Said ended his speech by
expressing his hope for the future in
which he thinks Assyrians have better
chances to be successful compared to
the first period of settlement where
most of the Assyrian newcomers were
not educated and arrived from a rural
society.

Dr Gabriel Oussi (SE) delivered a
speech about the settlement process
of Assyrians in Sweden, and elaborated on their integration level in the Swedish society. The

first Assyrians from Lebanon arrived in Sweden in 1967. They established the first association
and the church. The name of the church was then Assyriska kyrkan. When they were 200-300
the conflict among them had already begun. The emigration from Turkey speeded up during the
1970s, particularly after the occupation of Cyprus, and the remaining people almost emptied
their homeland during the civil war between the PKK and the Turkish state. Today, in Sweden
there are more than 100,000 Assyrians living. They have two federations as umbrella
organizations, each covering 25 associations, two soccer teams, and MPs at the Swedish
parliament. During this process, according to Dr Oussi, civic associations have lost foot in
relation to the Church which have become bigger and attract more people than these
organizations.

In relation to the topic of integration, Assyrians are a successful immigrant group. They are
involved in politics. In the field of economy, they have established themselves well. At the same
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time, they have thousands of educated human resource in Sweden. Although Assyrians have
integrated themselves well in the Swedish system, the integration of civic or religious
organizations fall behind the people whom they are supposed to represent. According to Dr
Oussi, they have not adopted their mentality to the new and changing conditions. Transparency
and democracy are still lacking and are therefore major problems for these organizations.

Adnan Challma (NL) in his speech pointed out that Assyrians have had good opportunities in the
Netherlands to establish their culture and identity. The emigration of Assyrians to the
Netherlands has similar patterns as in other European countries: It started in the 1970s, but
intensified mainly in the 1980s, originating predominantly from Turabdin, Turkey and later from
different countries in the Middle East. Since there is no statistical source, the population of
Assyrians living in the Netherlands is not known. However, it is estimated that approximately
25,000 Assyrians are living in the Netherlands, mainly in the Twente region (Enschede, Hengelo,
Oldenzaal). Across the country they have 12 churches and the well-known St Ephrem
monastery. Mr Challma explained the problems of integration in relation to the position of
Assyrians in their homelands: they emigrated from a rural society to a modern urbanized
society.
This has
also
affected
the
outcomes
of
integratio
n.
Furthermo

re, Mr
Challma underlined the different dimensions of integration: One dimension is integration within
the Dutch system; the other dimension is the integration within the community. Cleavages in
the Assyrian diaspora impacted the integration process, and accordingly, the community could
not develop a collective approach to the problems and challenges of integration. During their
settlement process, the main problems began to occur, especially among the second
generation. Although Assyrians represent relatively a well-established group, when it comes to
the mentality change, Mr Challma said that they have not changed so much, especially those
born in the homeland. They still have problems with being pluralistic and tolerant to other ideas.
One of the impacts of the internal conflict is that successful individuals distanced themselves
from the community and thus, do not invest so much time and energy to solve the people's
problem. Assyrian individuals in general are caught between isolation/segregation, a more
inward looking approach and on the other hand distancing themselves from the community.
Educated individuals either become part of the problems or are afraid of receiving negative
reactions from the community for their criticism. In order to describe the problems, Mr Challma
gave several examples from his own experiences.



Regarding the situation of civic organizations, Mr Challma said
that the Church in the NL has established itself much better than
secular organizations. Another problem he mentioned was the
decrease in the use of the mother tongue, particularly among the
second generation. For the problems of integration, Mr Challma
addressed the unsuccessful practice of Assyrian organizations
(including political parties) which are supposed to develop
solutions and work on these issues.

In the last presentation of this session, Abud Gabriel (BE)
described the situation of Assyrians in Belgium. In short, the
political system of Belgium as a multilingual country has also
impacted Assyrians. In the Flemish part, integration policy has an
active approach, and language learning is linked with the
acquisition of citizenship, whereas in the French speaking parts of
the country integration policies are different. Assyrians mainly
live in the French speaking parts of Belgium. The first families
arrived in Belgium in 1969, others followed in the mid-1970s, and
the main migration wave to Belgium took place in the 1980s. In
the 1980s they were numbering about 10,000. First civil
associations were established in Brussels, Liege, Mechelen.

Today, they are with approximately 20,000 in Belgium: 12,500
members of the Syriac Orthodox Church, 500 members of the
Syriac Catholic Church, 5500 members of the Chaldean Church,
and 1,500 members of the Assyrian Church of the East. Ninety
per cent of them hold Belgian nationality.

e Assyrians in Belgium have 12 cultural or sports organizations,
7 mother-tongue schools (madrashyotho), 2 institutes, 2 political
parties active in BE, and 2 youth associations.

e The educational situation is more or less the same as that in
other European countries. The first generation was/is mainly
small entrepreneurs; the second generation is good in the
language of host country, but only 5% studied at higher
educational institutions. This has changed among the third
generation; ca. 20 percent of them has studied at higher
educational level.

e When it comes to intermarriages with other people, among
the third generation the number of such marriages has increased

and in contrast to the older generations, the third generation do
not question the topic any longer.
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e The mother tongue use among the third generation has decreased drastically: 90% of the
young generations talk French even at home in the family. The personal name choice among the
concerned generation has been mainly Europeanized; only 5% of them keep the traditional
names. In the same line, the cooking culture and dishes have been changed. Today, one can find
a mixture of dishes belonging to different cultures.

e The aforementioned societal change has not affected the position of Assyrian women much,
especially their position in religious and secular organizations. Until recently, there was no
women involvement. Today, a female Assyrian has become the head of Assyrian federation in
BE. Church-going among the third generation has decreased remarkably , and has been mainly
limited to the attendance of the Church ceremony during important days.

¢ Since 2000, one can observe the involvement of Assyrians in Belgian political parties (at the
moment 5 Assyrians
have been elected at
municipality level).

e Similar to other
country experiences, in
Belgium as well
Assyrians have had
good opportunities to
establish themselves,
and have managed to
create a ‘good’ image
among Belgians and the
authorities. They are
regarded as a well-
integrated group
compared to other

migrant groups.
Regarding the homeland, Mr Gabriel pointed out that Assyrians in Belgium see Belgium as their
‘new home’ and do not have any intention to return back to their ancestral homeland.

In the Q&A session, the integration question in the homeland was discussed. Participants
emphasized that Assyrians were faced with assimilation politics in their homelands (Turkey,
Syria, Iraq and Iran). They were categorized according to the Millet system which originated
from the Ottoman rule and based on the religious differences. Accordingly, the Millet system
aimed to develop parallel societies based on religious differences. A second topic of discussion
was about the educational situation of Assyrians in different countries. Discussants commonly
mentioned that today there are many educated Assyrians in all European countries. Differences
between countries are partly related to the differences of the host countries’ educational policy.
The third discussion topic was about the rise of nationalist extremist parties in European



countries and its impacts on the integration of Assyrians. Discussants have different ideas about
this issue. Some argued that extremist parties are anti-Islam, and Assyrians as a Christian group
are not targeted. Some others argued that extremists do not distinguish between foreigners.
They put all of them in one big category as ‘foreigners’. Nevertheless, participants commonly
expressed that the extremism has not become a government policy, and the rise of extremism
can be explained with the failure of other political parties that are not confronting with the real
problems brought by emigration. Another discussion topic was related to the internal
integration of East and West Assyrians. Participants mentioned the practice in Sweden where a
few East Assyrian organizations are represented in the Assyrian Federation, and this can be
called as a ‘modest integration’. The last discussion theme was focused on the role of the social
class dimension (poor, less educated, neighbourhood) in the process of integration.

Session Il: Identity & Integration In the second session, the identity question in relation to the
integration was discussed. There were two
presentations.

Dr Aryo Makko (Stockholm University) in his
presentation In, Out or Both? Identity and Ethnic
Activism Among Young Diaspora Assyrians discussed
the basic patterns of resettlement of Assyrians in
certain cities/neighbourhoods in Western diaspora,
and its impacts on their identity formation. Dr Aryo
pointed out that migration has undoubtedly been a
main feature of modern Assyrian history. Several
hundred thousand Assyrians have left the Middle East
to participate in the rebuilding of post-War Europe,
flee social and political oppression in Turkey and Iran;
to carry out advanced studies or simply save their lives

from the horrors of the wars in Iraq and Syria. He,
furthermore, stated that the basic patterns of resettlement are well known and applicable to
the Assyrian case: migrant communities often try to resemble their old lives by gathering near
family and fellow countrymen. Accordingly, ethnic neighbourhoods with nicknames such as
‘Chinatown’, ‘Little Italy’ or —in the less known case treated here — ‘Mesopotalje’ bear witness
to these facts. The second and third generation then faces the task of finding a balance between
their migrant heritage and a presence and future as citizens in Western society. Strong kinship
ties and a fair amount of religiosity at home often stand in stark contrast to Western
individualism, liberalism and secularism. Using the Assyrian Youth Federations in Sweden and
Germany as case studies, Dr Makko argued that ethnic activism in its current form is rather
counterproductive to the goals of Western European governments and EU funding bodies.
Ethnic activism in its current form fosters a backward mentality among Assyrian youngsters
rather than stimulating them to participate in multicultural society. Dr Makko concluded that
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Assyrian organizations in Europe need to develop more balanced strategies which take into
account both ethno-cultural preservation and integration goals.

Bachar Malki (PhD Candidate, Free University of Brussels)in his presentation Syriacs of Europe:
Process of Identity Construction and Acculturation Process stressed that most research in social
psychology investigating immigration in Europe has focused on Turkish and North African groups
without paying attention to the internal composition of these minority groups. As a case in
point, immigration from Turkey, is not only constituted by members of the majorities who
reside in these countries but also features a variety of minorities with different characteristics
(e.g., Syriacs). Mr Malki defined Syriacs as a ‘double minorities’, because they are a minority in
both contexts, in the host country and in the country of origin. Accordingly, this creates a
‘ complex situation where we need

AssYRIAN DIASPORA to consider that people can define

IN EUROPE themselves by different collective
Liady duiant ¢ Hall ‘ ; identities and adapt themselves to
the two majority groups (Arab

PAST, PRESENT, FUTURE

/Turkish and Europe). Following the
£PIA CONFERENCE main findings of his PhD research,

g lealag Mr Malki pointed out two

interrelated processes: 1)

ethnicization of identity

bt reveg construction (at a community level

Assyriska,
Em e ‘ ' and untied the country of origin)

and 2) acculturation process. An

active self-presentation of in-group
culture coupled with high
distinction from the majority
members of country of origin, but
also victimization strategies’ on
their situation in country of origin
as a minority. According to Mr
Malki, when the status

(minority/majority in country of
origin) of the immigrant groups is made salient, members of the host country accept more
‘double minorities’ (Syriac) compared with immigrants who are majority in their country of
origin. Particularly, this happens when the members of Christian/Syriac ‘double minority’
present themselves, to the host country, as a victim in their country of origin.

Session Ill: Second Generation

In the third session, the focus was on the situation of second generation Assyrians. Three
speakers held presentations on the different aspects of the theme.



Dr Andreas Onver Cetrez (Uppsala University), in his presentation Breaking the Silence: An
Intergenerational Transmission of Fear and Distrust focused on the impacts of trauma on post
generations. At the moment, he is conducting research about trauma among Iragi and Syrian
refugees. In his speech, Dr Cetrez focused on the importance of the psychological dimension of a
trauma such as genocide. Although it happened in the past, scholars such as Duran et al. (2008)
point out the importance of understanding how history affects our present mental well-being. In
intergenerational trauma two fields describe the survivors: the death of time and the death of
language (Connolly 2011). Closely related concepts such as narratives, collected stories,
collective memory, culture, are also discussed. According to Dr Cetrez, previous studies on
trauma and genocide have mainly focused on survivors of the Holocaust, the Armenian
genocide, Bosnia and Rwanda. Psychological research on Sayfo is very limited, if not absent.

Dr Cetrez in his well-packed presentation demonstrated
how a trauma such as Sayfo has on-going effects on
Assyrian-Iragi individuals who have faced the new traumas
of the Iraqgi war and who have emigrated to Sweden.
Accordingly, the analysis shows that Sayfo is often used
with expressions of fear, intergenerational relations,
obsessive storytelling, meaning, self-image, transmission of
distrust, religious differentiation, lessons to be learned,
feeling unsafe, and existential questions. Dr Cetrez has
drawn out two cases from his empirical material in order to
show the on-going effects of the trauma: 1) Social effects -
‘Do not trust Muslims!” Within this context, for instance
concepts like ‘Rumoye, Janderma, Muslims’ are used to
teach children their limits. This can also be called as the
socialization of fear: for example most common parental
recommendation ‘Do not be late. Otherwise you will be
killed'. 2) Existential questions - 'They killed us because we
were Christians!' (constructing the story), or referring to

the recent developments, ‘Sayfo will be repeated! It is not far-fretched!’ Sayfo has become
personal again through the recent developments and the stories reconstructed. All images are
created anew. According to Dr Cetrez, the communication between generations is cut off after
the Sayfo. We can talk about a long period of silence for the victims of the Sayfo What we are
doing is rebuilding the past.’

With departure from the aforementioned examples, Dr Cetrez argued that Sayfo has today
resulted in a culture positioned between the poles of binary oppositions, a dualism of ahna (us)
and hénne (them). Such a culture draws strong boundaries in social relations. This creates a
culture of strong stereotypes about the out-group and strong prototypes of the in-group, which
may become dysfunctional. He concluded his presentation by underlining the importance of
changing the victim psychology for healing the experienced trauma.
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Dr Gabriele Yonan (author of A Forgotten
Genocide)in her presentation Genocide and
Diaspora: A History that Does Not Pass
explained how the Seyfo issue has become

central among Assyrians. She said that there
were no reactions from the Assyrians even
after the publication of her pioneering book A
Forgotten Genocide. ‘Forgotten genocide’ had
a double meaning: not only it was forgotten
and ignored by the international community,
but it was also forgotten by the victims of this
genocide. Dr Yonan underlined that there were
at least three generations of silence about the
Seyfo. After the WW |, at the Paris Peace
conference they were very eager to express
the Seyfo, but when the conference was over

and left alone by the international community,
they entered into a silence period. In the diaspora, the first decade(s) they were looking after
their life, they tried to establish themselves. In 1968 in the AUA conference in France, there was
a declaration on Memorial Day (9 August) referring to the Simele massacre, not the Seyfo. The
then activists knew about the Seyfo, but they did not have it in their political agenda. They were
even saying ‘[t]he question of the Seyfo is something related to the past. We are now looking
more at the future.” Apparently, the Seyfo question was something beyond this group's aims
and objectives. It was towards the mid 1990s that the Seyfo question began to take place in the
political agenda of Assyrians. We can call this period as the the beginning of Sayfo activism. In
2000, genocide question became an issue for Assyrians, especially through the court process
against Father Yousef. He was the one who declared that it was not only Armenians, also
Assyrians who were massacred. Thereafter, in Sydney, in California and in Brussels several
conferences and workshops, memorial days have been organised. This attracted the scholarly
attention. The silence of decades was broken in the 21th Century. Dr Yonan concluded her
speech about the importance of writing the modern history of Assyrians. Consequently, there
are still many research topics open for next generation researchers.

Abraham Staifo (Journalist, Goteborg Posten) in his presentation titled Media-shadow:
Consequences for the Second Generation Assyrians Remaing Silent explored mainly the impacts
of social media on the visibility of Assyrians in the broader Swedish society. Compared to other
migrant groups, such as Kurds who are quite active in social media, Mr Staifo argued that second
generation Assyrians remain silent despite the big opportunity of modern IT and communication
technologies. Back in the 1970s Assyrians were working hard to get a meeting opportunity with
the authorities. Now there is a theory that says you are one handshake away from influential
politicians and public figures, particularly with the help of social media. Mr Staifo exemplified his
claim by displaying some of his Facebook friends. He argued that although Assyrians have



successful individuals, but they are not visible in
the society. Referring to the example of Kurdish
activists, Mr Staifo said that Kurds are not shy in
showing their stands. This is something which
Assyrians lack in Sweden. Accordingly he stated
‘We still demonstrate outside the parliament.
Instead, we should update the means and
methods we use. Social media channels are much
more efficient than the traditional ways of doing
politics’. The reason for the silence and inactivism
of the second generation Assyrians according to
Mr Staifo is related to the complex internal
problems of the community, particularly the name
split. He gave the example of people using
different names for the same group. One group of
people reacted to the Swedish news programme
Aktuell, when the word ‘Assyrier’ was used in the
subtitling of a news item. Some community

members reacted very strongly and the TV channel
was obliged to change the name to 'Syrianer'. This is one of the main obstacles that affects the
second generation and has impacts on the perception of Assyrians from outsiders. As an
experienced journalist Mr Staifo shared his critical observation about the interaction of
Assyrians with broader society: ‘The most common questions asked about Assyrians are: what is
the difference between Assyrians (Assyrier) and Syrians (Syrianer)? Are you Christian or
Muslim?’ Mr Staifo concluded his speech by emphasising the importance of social media for
reaching the broader audience. In order to increase the visibility of the group, he underlined
that Assyrians should overcome their ‘shyness’ and ‘victim mentality’.

In the Q&A part, participant asked questions about the experienced trauma, the impacts of
victim mentality and the use of innovative ways for increasing the level of visibility of Assyrians
in the host societies. Speakers stated commonly that in the Assyrian case, trauma is mainly
destructive because of the long period of ‘silence’. In the diaspora, this trauma has affected the
integration level of Assyrians and become one of the main obstacles.

Session IV — Mother Tongue & Integration

In the forth session there were two speakers who explored the importance of mother tongue
education for social cohesion and successful integration.
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Professor Shabo Talay (Free University Berlin, University of Bergen) in his presentation Mother
Tongue and Integration - Surayt (Turoyo) as a Case Study stressed the importance of
preservation of the mother tongue (Surayt) for the future presence of the community,
particularly in the diaspora. He also showed the essential role of the language in the identity
formation by referring to Bishop Dolabani’s words 'Our language is our nation'. Furthermore,
professor Talay explored the differences in the languages used among the community and
elaborated specifically on ‘Classical Syriac’ (liturgical language, language of the national
movement in the 19th and 20th Century) and ‘Turoyo/Surayt’ (the vernacular of Turabdin,
mostly spoken among Syriacs in the diaspora) with regard to their potential for becoming the
modern standard language of the community at the present-day.

According to professor Talay, integration is not a new
phenomenon. Even in the Middle East, we integrated
the language of the majority cultures where we live in.
He gave several examples for his claim: For instance in
the 13th Century, Isoyab bar Malkun from Nisibin
used Arabic in Syriac letters; those converted Suryoye

(Mhalmoye) changed also their language to Arabic. In
terms of identity, according to professor Talay,
Assyrians have brought three things to the Western
diaspora : 1)Aramaic language, 2) Christian religion,
3)Independent culture. The one which will remain is
the language, said professor Talay, and added that
‘Our language is the centrepiece of our identity’.
Furthermore, he expressed the importance of
bilingualism and said that integration does not
necessarily mean the loss of mother tongue. As
concluding remarks, professor Talay mentioned
several on-going projects and processes regarding the
revitalisation of the spoken language. One of them is

the Aramaic-Online Project in which an on-line course
in Surayt and standardisation of writing of Surayt both in Syriac and Latin letters are aimed at.
Another initiative is the independent primary schools in Sweden with Syriac or Turoyo/Surayt in
their curriculum. The last example which he mentioned was the language shift from Syriac to
Surayt in the divine service in the church.

Abdulmesih BarAbraham (Yoken-bar-Yoken Foundation) in his presentation Youth's
Expectations to Adopt Surayt: Feedback from a Language Workshop shared the main findings of
a workshop organised last year about the mother tongue in Germany which attracted 30 youth
participants. Mr Barabraham said that among the Assyrian youth, there is a confusion both in
naming the language (Assyrian, Aramaic, Turoyo, Surayt) and in use of Syriac and Surayt.
However, he added that all workshop participants shared the idea that language is very



important for the preservation of their identity. Regarding the use of Latin or Syriac letters, the
workshop participants underlined the importance of including Latin letters in the writing of their
language which will contribute to the preservation of this language. They were mainly positive,
but also concerned about the disappearance of Syriac letters which are considered as one of the
identity markers. As a solution, they suggested the use both alphabets. With regard to the
relationship between Surayt and identity, they pointed out the potential of their language to
unite their people and overarch the internal conflicts. Another point which was discussed in the
workshop was the lack of Surayt literature and language learning books, such grammar books,
self-learning books, literature, comics, conversations, listening books, dictionaries, children
books, old traditional stories.

In the Q&A session, the participants discussed the use of Latin letters in Surayt. They were
mainly positive and open for including Latin letters in the writing of their language.
Furthermore, participants and speakers gave
examples about the revitalization of
endangered languages, exchanged ideas about
the on-going projects with this respect.

Session V: Media & Integration

In the last session, Dikran Ego (journalist,
chief-editor of Assyria TV) shared his critical
observations about the transformation of
Assyrians in the diaspora. His speech From
migrants to active citizens — A journalist's
observations on a social transformation
process among Assyrians in Sweden was
focused on the question to what extent
Assyrians have changed their victim/slave

mentality after their settlement in Western
modern societies. According to Mr Ego, Assyrians are coming from a culture where individuals
do not have space in the community and where collective ties (community, family) and
institutions (church) come at first place. Furthermore, he gave several examples about incidents
which took place within the Syriac Orthodox Church and most importantly about the reaction of
the Church leadership. Mr Ego pointed out that the Syriac Orthodox Church should be open in
all its affairs and transparency and justice should become the main principles of this ancient
institution. Although Assyrians experienced a remarkable transformation process, the Church
did not follow this trend. In a way, the Church has fallen behind its people, and has mainly
remained in the same position as it enjoyed in the Middle East; it did not transform and
modernise itself. This has, according to Mr Ego affected seriously the successful integration and
establishment of Assyrians in the European diaspora. To support his argumentations, Mr Ego
gave some examples about the Church elites (bishops, priests etc.) who escaped openly from
accountability, despite their scandalous activities.
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In the discussion part of this session the
participants actively shared their ideas
about the role of community media in the
transformation of Assyrians by developing
a special critical eye on the practice of
Assyrian civic and religious institutions.

After the discussions, the two-day
conference ended with the closing speech
of the organizers. EPIA project partners
expressed their gratefulness to all people
who have participated in project activities
or followed them on digital sources. They
also thanked Assyria TV for the
dissemination of all EPIA activities. The

conference was the closure event of the

EPIA project which has been financed by the EU commission within the Lifelong Learning
Programme. The project partners will produce and share the final report of the EPIA project
shortly, before the official end of the project.

Report by Inanna Foundation, May 2014
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http://www.assyriatv.org/2014/07/epia-konferens-i-berlin-prof-shabo-talay-om-modersmal-och-integration/
http://www.assyriatv.org/2014/07/epia-konferens-i-berlin-prof-shabo-talay-om-modersmal-och-integration/
http://www.assyriatv.org/2014/07/epia-konferens-i-berlin-abdulmasih-barabraham-om-spraket-och-ungdomar/
http://www.assyriatv.org/2014/07/epia-konferens-i-berlin-abdulmasih-barabraham-om-spraket-och-ungdomar/
http://www.assyriatv.org/2014/07/epia-konferens-i-berlin-diskussion-om-spraket/
http://www.assyriatv.org/2014/07/epia-konferens-i-berlin-dikran-ego-om-assyriernas-transformeringsprocess/
http://www.assyriatv.org/2014/07/epia-konferens-i-berlin-dikran-ego-om-assyriernas-transformeringsprocess/
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Appendixes

Annex 1: Announcement of the EPIA Conference in the Turkish Media

Asuriler Avrupa Konferansi Berlin’de toplanacak
DUNYA: 30 Nisan 2014 Carsamba 09:30

Avrupa’nin degisik tlkelerinde yasayan Asuri-Stryani aydinlari Almanya’nin baskenti Berlin’de
yapilacak bir konferansta bir araya gelerek Asuri-Stryani Halkinin sorunlarini tartisacaklar.

“Avrupa’daki Asuri Diasporasi: Dind, Bugiini ve Gelecegi” temali konferans 3 Mayis glini
Berlin’de Haus der Gewerkschaft’ta baslayacak.

2 glin slrecek olan konferansin agilisini Yoken-bar-Yoken Vakfi’'ndan Abdulmesim BarAbraham
yapacak. Daha sonra Inanna Vakfi’ndan Arastirmaci-Yazar Soner Onder EPIA Projesi ve
etkinlikleri hakkinda katihmcilari bilgilendirecek.

Asuri-Suryanilerin Avrupaya goc ve yerlesmelerin ele alinacagi birinci oturumun konusmacilari
Stockholm Universitesi’nden Dr. Aryo Makko, Dr. Gabriel Oussi ve Almanya’dan Yénetmen Aziz
Said, Hollanda’dan Adnan Challma ve Belgika’dan Abbud Gabriel.

Ogleden sonra yapilacak kimlik ve entegrasyon sorunlarinin ele alinacagi konferansta isveg
Uppsala Universitesi’nden Dr. Onver Cetrez, Stockholm Universitesi’'nden Dr. Aryo Makko ve
Briiksel Universitesi’nden Bachar Malki konusma yapacak.

Avrupa’da yasayan ikinci kusaktan Asuri-Stiryanilerin sorunlarinin ele alinacagi oturumun
konusmacilari ise Berlin Universitesi’nden Prof. Dr. Shabo Talay, Uppsala Universitesi’nden
Onver Cetrez ve Berlin’den Dr. Gabriele Yonan.

2. glin diizenlenecek oturumlarda ana dil, entegrasyon ve sosyal doniisiim tartisilacak. Bu
oturumlarda konusma yapacaklar arasinda isve¢’ten Gazeteci Dikran Ego ile Almanya’dan
Siuiryani Ortadoks Kilisesi Baskani Dr. Raid Scharbil Gharib de bulunuyor.

Berlin konferansi, daha 6nce isvec, Belgika ve Hollanda’da diizenlenen konferaslar serisinin son
halkasi olacak.

Kaynak:


http://www.haberdiyarbakir.com/asuriler-avrupa-konferansi-berlinde-toplanacak-63110h/#ixzz36yxwV0vA
http://www.haberdiyarbakir.com/asuriler-avrupa-konferansi-berlinde-toplanacak-63110h/#ixzz36yxwV0vA

Annex 2: Selected Speeches

Assyrer in Augsburg —

Eine Annaherung an Identitatskonstruktionen in der Migration

Christiane Lembert, Ethnologin M.A.
Sehr geehrte Damen und Herren, liebe assyrische Freundinnen und Freunde!

Ich mochte mich ganz herzlich fiir die Einladung bedanken, bei diesem transnationalen Treffen
FEsEEssesssassn e R R “35¢ im Rahmen des Projekts grundtvig, ein
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Referat zu halten. Ganz besonders bei
Herrn Abdulmesih BarAbraham.

Herzlichen Dank sagen mochte ich auch
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sreeaens p/ : ' ' Herrn Issa Hanna und den Mitgliedern der
BRESGssseccss : : Jugendgruppe des Mesopotamien
ERSssscssssce ) ‘ Vereins, die sich spontan fiir ein Gesprach
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jS8sscecssso Zu Beginn eine kleine Geschichte:
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fur alle offen

Letzten Sommer habe ich meinen Urlaub
in der Toskana verbracht. Mein Mann und
ich mieteten eine kleine Ferienwohnung
in einem Dorf. Nach einer Woche
wechselten in der Nachbarwohnung die
Mieter. ,Ein Paar mit Kind aus Miinchen
kommt”“, erzdhlte uns der Vermieter. Als
die Familie ihren Wagen geparkt hatte fiel
mir sofort ein Anhanger mit der assyrischen Flagge auf, der am Rickspiegel baumelte. ,,Sind Sie
Assyrer?“ fragte ich den Mann. Er war ziemlich verbliifft und fragte mich, woher ich das wiisste.
Ich deutete auf den Anhanger am Spiegel und zog meinen Autoschliissel aus der Tasche — mit
einem Anhadnger mit der assyrischen Flagge.

Ich hatte den neuen Nachbarn sozusagen (ber ein Symbol identifiziert, die assyrische Flagge mit
dem Stern in der Mitte und den roten und blauen Linien, und er konnte wiederum an meiner
Reaktion und meinem Symbol erkennen, dass ich mehr oder weniger liber ein Insiderwissen in
die Community verfligte, was nicht selbstverstandlich ist — vor allem nicht in einem kleinen Dorf
in der Toskana. Diese Begebenheit fiel mir ein, als ich zu dem Vortrag angefragt wurde. Was
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bedeutet assyrische Identitat? Spielen Facetten eine Rolle in Bezug auf Integration in
Deutschland? Und wenn ja, welche?

Integration und Identitat

Das Thema Integration und Identitdat von Menschen mit Migrationshintergrund nimmt
mittlerweile einen festen Platz in der politischen und gesellschaftlichen Diskussion in
Deutschland ein. Die Bundesregierung hat einen Nationalen Integrationsplan” aufgelegt, der
seine Umsetzung im Nationalen Aktionsplan® finden soll. Stadte und Kommunen entwickeln
Integrationskonzepte®, Strategien zur Interkulturellen Offnung und Firmen favorisieren das
Diversity” Management.

Identitat
Was die Beschreibung von Identitat und Integration von Menschen mit Migrationsgeschichte
betrifft, hat sich ein Wandel in der Diskussion vollzogen. Zwar ist nach wie vor von Kulturschock
und der Zerrissenheit vor allem der
Jugendlichen zwischen der Kultur ihrer Eltern
und der Kultur der Mehrheitsgesellschaft die
Rede, aber es setzt sich auch zunehmend das
Diversitatsmodell durch. Dieses besagt, dass
Kultur definiert z.B. Gber Herkunft oder
Religion, Gber Familienstrukturen oder auch
die Sprache, nur eine Facette im menschlichen
Leben bildet. Jede_r ist also durch eine
Vielzahl von Faktoren gepragt und sein
Agieren und seine Teilhabe an der Gesellschaft
sind davon abhangig.

,Das Konzept Diversity Management bezieht sich auf die Summe der Unterschiede und
Gemeinsamkeiten von Menschen in vielféltig zusammengesetzten Belegschaften im Hinblick auf

% http://www.bundesregierung.de/Content/DE/Artikel/IB/Artikel/Nationaler%20Integrationsplan/2012-12-31-integrationsgipfel-
5.html (Stand: 14.3.2013)

3 http://www.bundesregierung.de/Webs/Breg/DE/Bundesregierung/Beauftragtefuerintegration/nap/nationaler-

aktionsplan/ node.htm! (Stand: 14.3.2013)

* Die Stadt Augsburg hat im Jahr 2007 das sog. ,, WeiRbuch” mit Integrationsleitlinien veréffentlicht
(http://www.augsburg.de/index.php?id=16524, Stand: 14.3.2013). Die referatstibergreifende Arbeitsgruppe AG Integration arbeitet
an der Umsetzung der Leitlinien und Fortschreibung des Weibuchs. Die Koordination liegt bei der Fachstelle Integration und
Interkulturelle Arbeit” im Referat OB (http://www.augsburg.de/index.php?id=16707, Stand: 14.3.2013)

® Informationen finden Sie auf der Seiote der Fachstelle Diversity Management des bundesweiten Netzwerks , Integration durch
Qualifizierung” (1Q): http://www.vielfalt-gestalten.de/diversity.html (Stand: 13.4.2013)



http://www.bundesregierung.de/Content/DE/Artikel/IB/Artikel/Nationaler%20Integrationsplan/2012-12-31-integrationsgipfel-5.html
http://www.bundesregierung.de/Content/DE/Artikel/IB/Artikel/Nationaler%20Integrationsplan/2012-12-31-integrationsgipfel-5.html
http://www.bundesregierung.de/Webs/Breg/DE/Bundesregierung/BeauftragtefuerIntegration/nap/nationaler-aktionsplan/_node.html
http://www.bundesregierung.de/Webs/Breg/DE/Bundesregierung/BeauftragtefuerIntegration/nap/nationaler-aktionsplan/_node.html
http://www.augsburg.de/index.php?id=16524
http://www.augsburg.de/index.php?id=16707
http://www.vielfalt-gestalten.de/diversity.html

verschiedene , Diversity-Dimensionen”. Zu den ,, Kerndimensionen“ des Diversity-Konzepts zéihlen
insbesondere das Lebensalter, kérperliche und psychische Befdhigung, die ethnische und
kulturelle Herkunft, Geschlecht, sexuelle Orientierung sowie Religion oder Weltanschauung. Sie
sind prinzipiell deckungsgleich mit den von den EU-Gleichbehandlungsrichtlinien und
demAllgemeinen Gleichbehandlungskonzepts (AGG) geschiitzten Merkmalen. Zunehmend wird
aber auch ,soziale Herkunft” bzw. sozio-6konomische Unterschiede als wichtiges Kriterium fiir
Auswahlverfahren und Ungleichbehandlungen und somit als zentrale Diversity-Dimension

betrachtet.®

Quelle:
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Dauer der Zugehorigkeit

(Stand:

Ich gehe deshalb darauf ein, weil Schwierigkeiten von Menschen mit Migrationshintergrund, sei
es in der Schule, auf dem Arbeitsmarkt oder im Zusammenleben, haufig unter dem Aspekt der
zugeschriebenen Kultur gesehen werden. Damit werden soziale Probleme verdeckt und
kulturalisiert oder ethnisiert, also zu typisch tlrkischen, russischen oder auch orientalischen
oder religiésen Problemen gemacht. Das bedeutet nicht, dass es keine Migrationsspezifik geben

(Stand: 13.03.2013)


http://www.vielfalt-gestalten.de/diversity/diversity-dimensionen.html
http://www.vielfalt-gestalten.de/diversity/diversity-dimensionen.html
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kann. Migrant_innen konnen u.U, anderen Herausforderungen gegeniber stehen, als die
deutschstammige Mehrheitsgesellschaft. Nehmen wir den Arbeitsmarkt:

e Herausforderungen durch moégliche Wissensnachteile von Menschen mit
Migrationshintergrund tber das deutsche Bildungs- und Beschaftigungssystem
e Herausforderungen durch die aufenthalts- und arbeitsrechtliche Situation
e Herausforderungen durch die fehlende Anerkennung von Abschliissen aus dem Ausland
e Herausforderungen, die sich aus Diskriminierungserfahrungen ergeben, sei es durch das
Verhalten einzelner oder durch strukturelle Diskriminierung
o Herausforderungen auf Grund von unterschiedlichen Einstellungen zur beruflichen
Bildung und zur Arbeitswelt
e Herausforderungen auf Grund des kollektiven Gedachtnisses —z.B. Erinnerungen an
ethnische oder religitse Verfolgung, Unterdriickung, Katastrophen etc.
Ein Teil dieser Herausforderungen gelten eher fiir die erste und evtl. zweite Generation, sie
kénnen aber nachwirken.

Untersuchungen der migrantischen Community in Deutschland im Rahmen der Sinus-Milieu-
Studie haben ergeben, dass sich die Milieus weniger nach ihrer ethnischen Herkunft als nach
ihren Wertevorstellungen, Lebensstilen und dsthetischen Vorlieben unterscheiden.

,,Die Migranten-Milieus unterscheiden sich weniger nach ethnischer Herkunft und sozialer Lage
als nach ihren Wertvorstellungen, Lebensstilen und dsthetischen Vorlieben. Dabei finden sich
gemeinsame lebensweltliche Muster bei Migranten aus unterschiedlichen Herkunftskulturen.
Mit anderen Worten: Menschen des gleichen Milieus mit unterschiedlichem
Migrationshintergrund verbindet mehr miteinander als mit dem Rest ihrer Landsleute aus
anderen Milieus. Man kann also nicht von der Herkunftskultur auf das Milieu schlief8en. Und
man kann auch nicht vom Milieu auf die Herkunftskultur schliefen.

Integration

Bezogen auf Integration kennen Sie sicher die dazu gehorigen Schlagworte vom ,,Férdern und
Fordern” —d.h. der Staat muss auf der einen Seite die Voraussetzungen fiir eine
gesellschaftliche Teilhabe fir alle Mitblrger_innen schaffen, auf der anderen Seite sollen die
Migrant_innen die Bereitschaft und Aktivitaten zeigen, sich vor allem sprachlich und im
gesetzlichen Rahmen an die Mehrheitsgesellschaft anzuschlieRen.

Der Begriff Integration wird zunehmend als nebulds, ausgrenzend oder abwertend empfunden.
Wer integriert wen und wie und wohin? Geht mit dem Begriff Integration nicht auch die
Veranderung (othering) einher, also dass Menschen (iber ihre Herkunft, Religion, Hautfarbe,
Muttersprache, sexuelle Orientierung zu Anderen gemacht und auf bestimmte Weise etikettiert

’ MigrantenMilieus_Zentrale_Ergebnisse_09122008-3.pdf (Stand: 13.03.2013)



werden? Damit verbunden ist auch die Aufrechterhaltung von Machtstrukturen. Schauen wir
uns die staatlichen Institutionen und Verwaltungen, aber auch NGOs oder die
Wohlfahrtsverbdnde an: es spiegelt sich dort kaum die Bevolkerungszusammensetzung wider (in
Augsburg wird tber 41% der Bevolkerung ein Migrationshintergrund zugeschrieben).

Inklusion
P —° \
Exklusion Separation Integration
Quelle: (Stand: 13.03.2013)

Analog zu dem vorher skizzierten ldentitatsbegriff wird verstarkt von Inklusion gesprochen.
Damit verbunden ist die Anerkennung von Vielfalt und die Verhinderung von und der Schutz vor
Diskriminierung. Inklusion bedeutet, dass jeder Mensch in seiner Individualitat von der
Gesellschaft akzeptiert wird und die Moéglichkeit hat, in vollem Umfang an ihr teilzunehmen.

»Inklusion beschreibt die Gesellschaft als Summe vielféltiger Individuen. In dieser Perspektive
besitzt

JedeR Einzelne individuelle Merkmale, die sowohl ausgrenzende als auch integrierende Wirkung

haben kénnen. Inklusion und Exklusion fiihren somit zu einer neuen ,Sozialen Frage‘: Wer hat
Zugang, bzw. Wer verhindert den Zugang zu gesellschaftlichen Glitern? Kommunikation wird
dabei zum basalen Moment der funktional differenzierten Gesellschaft. Inklusion erfordert
entsprechend die Einbeziehung aller Gesellschaftsmitglieder, etwa durch aktive Stadtplanung bei
der Gestaltung des Wohnungsmarkts.“

8 Siehe Dokumentation 13. Runder Tisch MigraNet vom 5. Juli 2012 ,,Von der Integration zur Inklusion®, S. 12
( , Stand:
13.03.2013)


http://www.inklusion-olpe.de/inklusion.php
http://www.migranet.org/migranet/migranet-augsburg/131-von-der-integration-zur-inklusion-13-runder-tisch-augsburg
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Bezogen auf die 3. und 4. Generation der Einwanderer, also auf Menschen, die hier geboren
wurden und aufwachsen sind, entsteht oftmals ein Missverhaltnis: sie sind in diese Gesellschaft
hineingeboren und missen nicht integriert werden.

Von der Integration zur Inklusion

»Ziel von Integrationspolitik im Allgemeinen ist es, neu hinzugekommene bzw. ausgeschlossene
Gruppen in die Gesellschaft (wieder) einzugliedern: So sollen z. B. Arbeitslose in den Arbeitsmarkt
integriert” werden. Und Menschen mit Migrationshintergrund sollen — so die traditionelle Sicht
— (freiwillig oder mit Druck) an die , Normalitit” der Mehrheitsgesellschaft angepasst werden,
ganz gleich ob sie der ersten, zweiten oder dritten Generation angehéren.

Eine Politik der Inklusion hingegen geht davon aus, dass spdtestens die zweite und alle
nachfolgenden Einwanderergenerationen ebenso wie eben z. B. Menschen mit Behinderungen
nicht auf3erhalb unserer Gesellschaft stehen — sie sind doch vielmehr hineingeborener Bestandteil
derselben und miissen nicht erst noch integriert werden. Anstatt diese Kinder, Enkel und Urenkel

Sl
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der ersten Einwanderergeneration als gleichberechtigt zu akzeptieren, gilt es aber als
scheinbarerer common sense, diese hier geborenen und aufgewachsenen Menschen immer noch
erst ,integrieren” zu wollen. Dabei sind diese ldngst Teil des ,, Wir“, was genauso und librigens
nicht erst 50 Jahre nach dem Beginn der Anwerbung von Arbeitskrdéiften auch fiir die erste
Generation gilt.

Der Begriff ,Migrationshintergrund” ist fiir sich genommen ein (iberschdtztes, weil in der Regel
wenig aussagekrdftiges Kriterium. Armut ist ndmlich weder eine Frage des Passes noch der
ethnischen Herkunft, sie hat vor allem anderen soziale Ursachen. Wenn ich Gruppen mit
dhnlichen bildungsmdpfigen und sozialen Rahmenbedingungen vergleiche, bestehen im Hinblick
auf die wichtigen Ausgrenzungsparameter praktisch keine Unterschiede, auch nicht zwischen
Menschen mit und ohne Migrationshintergrund.

Das wiederum macht meines Erachtens deutlich, dass das vorherrschende
Integrationsversténdnis zwar gut gemeint sein mag. Es erweist sich letztlich aber als ein
untaugliches Gesellschaftsbild. Es ist Ausdruck einer unsachgemdfen Wahrnehmung unserer de
facto ldngst multikulturellen Gesellschaft. Und wer so denkt, der findet dann eben auch nicht die
richtigen Wérter, um die gelebte Vielfalt unserer Gesellschaft addquat auszudriicken.

Kein Abschied von der Integration

Um keine Missverstdndnisse aufkommen zu lassen: Integrationspolitik als solche wird damit
nicht obsolet. Die Verbesserung der Lebensmdglichkeiten und der sozialen Aufstiegschancen von
Neu-Einwanderinnen ist und bleibt eine wichtige gesellschaftspolitische Aufgabe.

Assyrische Identitat?

Nach diesem Ausflug in die theoretischen Uberlegungen zu Integration, Inklusion und Identitat
mochte ich sozusagen wieder zu der Symbolik des Schliisselanhdngers zuriickkehren und die
assyrische ldentifikationsmuster beleuchten. Aufbauend auf die skizzierten Modelle bleibt zu
fragen, was nun einen Assyrer oder eine Assyrerin identifikatorisch und in der Migrationsspezifik
ausmacht? Vor allem in der 3. oder 4. Generation? Was bedeutet es, Assyrer_in zu sein, wenn
ich hier in Deutschland /Augsburg geboren bin, eventuell schon meine Eltern? Und was ist
spezifisch Assyrisch, wenn wir das heutige Thema, ,Generationsiibergreifende Aspekte der
Integration der Assyrer”, beleuchten? Hier liegt viel am Selbstbild und am Fremdbild — also wie
definiere ich mich selbst und wie werde ich von anderen definiert.

Zur Anndherung an eine assyrische Identitat habe ich versucht, einige Dimensionen zu
beleuchten. Ich méchte Ihnen ans Herz legen, dass diese Dimensionen von jedem Individuum
auch individuell ausgefiillt werden. Den Assyrer oder die Assyrerin gibt es genauso wenig wie
den Migranten oder den Deutschen. Ausschlaggebend ist hierfiir z.B. die Organisation oder

® Ozdemir, Cem (23.12.2011) ,,Von Integration zur Inklusion*
(Stand: 13.03.2013)


http://www.oezdemir.de/themen/migration_integration/4813156.html
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Zugehorigkeit zu einem assyrischen Verein, wie dem Mesopotamien Verein Augsburg, das
Elternhaus und der Freundeskreis.

Ich habe zu dem Thema einige Jugendliche im Alter zwischen 17 und 20 Jahren, welche in der
Jugendgruppe des Mesopotamien Vereins aktiv sind, befragt. Dazu kommen meine Erkenntnisse
Uber die Augsburger Assyrer_innen aus friiheren Interviews und Recherche, den Erfahrungen
aus dem Bereich der Migrationsforschung und meiner Arbeit im bundesweiten Netzwerk
,Integration durch Qualifizierung”, mittlerweile in der Fachstelle Diversity Management beim
Verband fir Interkulturelle Arbeit, VIA Bayern e.V. in Miinchen. Ich greife einige der oben
dargstellten moglichen Identifikationsdimensionen heruas:

NAMEN

Als ich ihre Namen notierte, haben die Jugendlichen unaufgefordert diese sofort buchstabiert.
Das sei etwas, das total nerve: die Namen werden falsch geschrieben und falsch ausgesprochen
und aulRerdem werde man meist als Tlirke und in der Folge als Muslim gesehen. Trotzdem
wollten sie ihren Kindern spater keine deutschen Namen geben, denn der Name sei stark mit
ihrem Assyrer sein verbunden. Dabei wird zwischen Vornamen, Nachnahmen und den
Clannamen unterschieden. Der Nachname ist bei den tiirkeistdmmigen Assyrer_innen in vielen
Fallen ein vom tlrkischen Staat in den 1930er Jahren zwangsweise vergebener Name. Der
Vorname hat 6fter einen religidsen (christlichen) Bezug. Der Clanname oder Familienname
bestand vor dem Tirkisierungsprozess und kann einen regionalen Bezug haben oder auf eine
bedeutende Personlichkeit in der Familiengeschichte hinweisen. Beziiglich des Namens
schwanken die Jugendlichen also einerseits zwischen der Stigmatisierung als Migrant_in, als
Turk_in und als Muslim_in und andrerseits einem Zugehorigkeitsgefihl zur assyrischen
Community. Einige Augsburger Familien haben versucht, ihre urspriinglichen Familiennamen
wieder zu bekommen. Das ist nicht so einfach, denn das deutsche Gesetz gestattet eine
Namensdnderung nur in gravierenden Fallen. Das Argument, mit einem z.B. tiirkischen Namen
auf dem Arbeitsmarkt schlechter gestellt zu sein, wird nicht als Grund fiir eine Namensanderung
anerkannt. (Migazin, 11.05.2012)

RELIGION

Die Zugehorigkeit zu einer christlichen Konfession ist eine der Saulen des Assyrischen
Selbstverstandnisses. In der Regel wird nicht zwischen den christlichen Konfessionen
unterschieden. Die Jugendlichen gehen sicher sehr unterschiedlich mit ihrer Verbundenheit mit
Religion um. Interessant war bei den Befragten, dass sie das Kreuz als Symbol sehen und auch
als solches tragen. Daran erkenne man, dass es sich trotz tirkischem Namen um einen Christen
handle. AuRerdem sei das Kreuz eine Art Amulett, das Schutz gewahrt und auch dann getragen
wird, wenn die Affinitat zur Kirche und auch der Kirchenbesuch als wenig wichtig erachtet wird.
Die Kirche genielSt auch in Augsburg immer noch einen sehr hohen Stellenwert. Mit Abuna Bitris
Ogunc lieR sich hier der erste syrisch-orthodoxe Priester in Westeuropa nieder. Dieser Umstand



entfaltete eine nicht zu unterschatzende Sogwirkung in den Augsburger Raum. Abuna Bitris ist
bis heute als Priester in der syrisch-orthodoxen Marienkirche im Stadtteil Lechhausen tatig.*

SPRACHE

Die Sprache bedeutet Kommunikationsmittel und kulturelles Erbe. Die Jungen haben in
Augsburg die Moglichkeit, in der Grund- und Hauptschule Aramaisch™ zu lernen. Der
Mesopotamien Verein bot lange Zeit ebenfalls Sprachkurse in Aramaisch an, dies mochte die
Jugendgruppe auch wieder aktivieren. Neben der Notwendigkeit, sich mit den zahlreichen
Verwandten in unterschiedlichen Landern auch unterhalten zu kénnen, erfiillte die jungen
Assyrer_innen ihre Sprache mit Stolz: es sei die Sprache Jesu gewesen und deshalb misse sie
auch gepflegt und weitergegeben werden — auch wenn man Deutsch kdnnen muss. Die
Kommunikation untereinander findet sowohl in Deutsch als auch auf Aramaisch statt. Das
Aramdische wiirden sie in der Offentlichkeit benutzen, wenn man nicht will, dass Umstehende
verstehen.

Interessant ist, dass Aramadisch auch dann als Muttersprache erachtet wird, wenn sie gar nicht
erlernt wurde. In der Tirkei leben oder lebten Assyrer auch in kurdischsprachigen und
arabischsprachigen Dérfern, d.h. sie konnten unter Umstanden kein Aramaisch. Die
Sprachenvielfalt unter alteren Assyrern ist manchmal enorm: sie sprechen Aramaisch, Kurdisch,
Turkisch, Arabisch, Deutsch und eventuell auch noch Englisch oder Franzosisch oder — auf Grund
von transnationaler Bewegung wie z.B. Heiratsmigration — auch noch eine andere europaische
Sprache.

GESCHICHTE

Ebenso wie die Sprache erfiillte die befragten Jugendlichen die Geschichte der Assyrer mit
groRem Stolz. Einer erzdhlte, er sei mit der Klasse im Pergamonmuseum in Berlin gewesen.
Keiner der Mitschiiler_innen habe von den Assyrern etwas gewusst, das Interesse sei
bescheiden gewesen und der Lehrer habe auch nur wenig tiber die Assyrer gesagt. Den
Jugendlichen fehlte die Wiirdigung von der deutschstdmmigen Bevolkerung tber die Leistungen
der Assyrer.

Es gibt zwei historische Strange, welche das Identitatsbewusstsein pragen kdnnen: einmal die
antike assyrische Kultur mit ihren Leistungen und die Geschichte der Verfolgungen der Assyrer,
die zu Beginn des 20. Jahrhunderts mit der Ermordung der Assyrer im Zuge des 1. Weltkriegs
einen Hohepunkt erlebte. Beide Ansatze sind im Augsburger Mesopotamien Verein sehr prasent
und kdnnen auf das Selbstverstandnis und auch die Umgangsweise mit der Bevélkerung in den

9 ygl. Lembert, Christiane (2003) Religiése Identitét. Syrisch-orthodoxe Christen in der Diaspora. In: Augsburger Volkskundliche
Nachrichten, 9. Jahrgang, Heft 1, Nr. 17. Augsburg: Universitat Augsburg / Fach Volkskunde, S. 6-27

" Die Sprache wird auch innerhalb der Community als Assyrisch bezeichnet
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Migrationslandern mehr oder weniger grof3en Einfluss nehmen. So erscheint auch heute noch
meine Beobachtung aus dem Jahr 2002 aktuell:

»Wie bei den meisten Migranten konnte ich auch unter den Suryoye (Assyrern)
Abkapselungstendenzen gegeniiber den Deutschen (im Sinne von Einheimischen) feststellen. Das
Gefiihl, zwischen zwei Leben hin und her zu pendeln, wird besonders von der jungen Generation
beschrieben, die Alteren bewegen sich in ihrer Freizeit vorwiegend in der eigenen Gruppe und
nehmen wenig an dem allgemeinen gesellschaftlichen (deutschen) Leben teil. Dabei ist die
individuelle Einstellung, die persénliche Disposition, ausschlaggebend. Das Verkehren in der
eigenen Gruppe ist fiir Migranten nichts Ungewdhnliches. Speziell bei den Suryoye hatte ich
manchmal den Eindruck, dass die Lebensumstdinde in der Tiirkei den Keim fiir ein tiefes
Misstrauen gegeniiber Fremden legte. Der Tur Abdin als, wie oben beschrieben, unsichere
Heimat, die nur unter schwierigen Bedingungen die Ausiibung der eigenen Kultur und Religion
zuliefs, verursachte eventuell ein zuriickhaltendes Auftreten gegeniiber Nichtmitgliedern der
Gruppe und ldsst sich nicht von heute auf morgen abbauen. “*

Die politischen Verhaltnisse im Herkunftsland der Eltern und GrolRReltern oder ganz aktuell in
Syrien werden — je nach Zugang zu Informationen und Interesse — von den Jugendlichen
verfolgt.

HERKUNFT - ethnische Identitat

Die Herkunft oder ethnische Identitat ist eng verwoben mit Religion und Sprache. Geographisch
|asst sie sich verorten im antiken Mesopotamien. Eine nationale Identitat im Sinne einer
staatlichen Zugehorigkeit gibt es nicht. Die ethnische Zugehorigkeit wird vererbt, d.h. man kann
weder durch Heirat noch durch Bekenntnis zu einer Assyrer_in werden.

SOZIALE ORGANISATION und KULTURELLE ORIENTIERUNGEN

Der Komplex der sozialen Organisation umfasst die Geschlechterrollen, das Heiratsverhalten, die
Altershierarchie aber auch die Vereine und Verbande. Diese kulturellen Formen sind im
Gegensatz zu Essgewohnheiten, Kleidung, die Wohnungseinrichtung, die religiosen Gegenstande
oder die Symbole auf den ersten Blick nicht sichtbar. Wir bewegen uns hier sozusagen unter der
Oberflache.

Kulturelle Orientierungen sind Tendenzen oder Spielregeln in einer Gesellschaft. In der
Wissenschaft bzw. der sozialen Arbeit oder interkulturellen Kommunikation wird oft von
Kulturstandards als den zentralen Kennzeichen einer Kultur gesprochen, die als
Orientierungssysteme des Wahrnehmens, Denkens oder Handelns gelten. Sie umfassen auch die
Normen und Werte, Einstellungen und Regeln.

2 Lembert, Christiane (2002) Migranten aus dem Tur AbdinSuryoye in einer diaspora community. In: Tamcke, Martin(Hg® Daheim
und in der Fremde. Beitrage zur jlingeren Geschichte und Gegenwartslage der orientalischen Christen. Hamburg: Lit-Verlag, S. 158



Die Kulturstandards oder — dimensionen oder kulturellen Orientierungen sind dabei als
Moglichkeit zu sehen, Tendenzen sichtbar und erklarbar zu machen. Man sollte sich aber davor
hiten, sie auf jedes Individuum einer Gesellschaft zu libertragen. Als Dimensionen kultureller
Orientierungsmuster gelten z.B. der Umgang mit Zeit (monochron oder polychron), der Umgang
mit Machtdistanz (geringe und groRe Machtdistanz), Unsicherheitsvermeidung, die Orientierung

primar an der Sache oder an Personen.

Ein immer wieder thematisierter Standard ist die Einteilung in kollektivistisch und

individualistisch gepragte Gesellschaften. Diese Einteilungen sind — wie alle Kulturstandards - als

,Pole” zu verstehen, wobei das individualistische System auf der einen, das kollektivistische

System auf der anderen Seite stehen.

KOLLEKTIVISTISCH.....vviiiiiiiiiiiiiiciiiiee,

........................................ INDIVIDUAKISTISCH

In Reinform kommen diese ,,Pole” nicht vor, jedes Individuum bewegt sich sowohl in

individualistischen wie in kollektivistischen Zusammenhangen. In eher kollektivistisch gepragten

Gesellschaft zahlt nicht das ,,Ich” sondern das ,,Wir“, die Gruppe. Global gesehen tendieren die

meisten Gesellschaft zum kollektivistischen System, in Deutschland wiederum herrscht eher

Individualismus."® Was bedeutet das konkret? Beispiele:

Kollektivistisch

individualistisch

Loyalitdt: Menschen werden in Wir-Gruppen
hioneingeboren. Die Gruppe leistet Schutz und
erhélt im Gegenzug Loyalitat.

Unabhangigkeit: Mit zunehmendem Alter
verselbstandigen sich Menschen, sorgen fiir
sich selbst. Sie sind nur ihrer (Kern-)Familie
verpflichtet.

Wir-ldentitat: Identitat ist im sozialen
Netzwerk begriindet. Kinder lernen in Wir-
Begriffen zu denken.

Ich-ldentitét: Identitat ist im Individuum
begriindet. Kinder lernen in Ich-Begriffen zu
denken.

Konfliktvermeidung: Harmonie ist ein hoher
Wert, offene Auseinandersetzung ist mit
Feindschaft assoziiert. Meinungsunterschiede
werden nur angedeutet. Fehlverhalten fihrt
zur Beschamung und Gesichtsverlust der
Person und der Gruppe. Losungskonzept:

Konfliktbearbeitung: Konfliktfahigkeit ist ein
hoher Wert, Auseinandersetzung ist mit einer
Klarungsabsicht assoziiert. Man sagt und
vertritt seine Meinung. Fehlverhalten fihrt zu
Schuldgefiihlen der individuellen Person.
Losungskonzept: BiiRen der Schuld

3 Bemerkenswert ist, dass kollektivistische Gesellschaften (ca. 96% der Weltbevolkerung) in unserer Welt die Regel und
Individualismus (ca. 4%) die Ausnahme ist. Trotzdem sind individualistische Gesellschaften oft der Ansicht, dass sie den
Kollektivistischen, resp. den anderen Formen ,,mentaler Software®, {iberlegen sind.*

, Stand: 13.03.2013
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Wiederherstellung von Ehre.

Arbeitsbeziehungen: Einstellungen und Arbeitsaufgaben: Einstellungs- und

Beforderungsentscheidungen beriicksichtigen | Beférderungsentscheidungen sollen

die Wir-Gruppe. ausschlieBlich auf Fertigkeiten und Regelungen
beruhen.

Beide Systeme haben ihre Vor- und Nachteile. Beim Kollektivismus kann das Individuum auf die
Gruppe bauen, flhlt sich darin aufgehoben, bekommt Unterstiitzung. Konflikte werden eher
vermieden oder nicht offen ausgetragen, da sie das Kollektiv stéren konnten. Als Nachteil kann
die soziale Kontrolle, der Mangel an individueller Entscheidungsfreiheit empfunden werden.

Im Individualismus tragt das Individuum diese Entscheidungsfreiheit und Selbstbestimmtheit,
kann beispielsweise den Partner, Beruf, Wohnort etc. wahlen. Der Nachteil kdnnen Einsamkeit
und Druck sein, oft missen Entscheidungen allein getroffen werden.

Jugendliche mit Migrationshintergund, die in einem kollektivistischen System aufgewachsen sind
bzw. mit dessen Werten und Verhaltenskodices, stehen in der deutschen Gesellschaft eher dem
individualistischen System gegeniber. Sollten sie aus dem Kollektiv heraustreten und sozusagen
die Freiheit und die Selbstbestimmtheit wahlen, kdnnen sie bald mit den Kehrseiten — der
Einsamkeit und dem Druck der eigenen Entscheidung konfrontiert werden - bis hin zum
Ausschluss aus dem Kollektiv. Das kann wiederum zu einer Riickkehr in das Kollektiv fithren und
nach einiger Zeit kann sich dieser Prozess auch wiederholen.

Geschlechterrollen

Hier muss auch wieder jeder Einzelne und die Familienverhaltnisse beleuchtet werden. In den
eher traditionell orientierten Familien oder Milieus gibt es sicher eine starkere Einteilung in den
weiblichen und mannlichen Bereich. Das betrifft die Aufgabenverteilung und auch die
Reprasentation nach auen. Madchen kdnnen z.B. unter strengerer Beobachtung stehen,
weniger ,dirfen” als die Jungs. Ob immer noch das endogame Heiratsverhalten —also die Heirat
mit einem Assyrer oder einer Assyrerin - bevorzugt wird, vermag ich nicht zu beurteilen. Ich
kenne allerdings Félle, wo vor allem Frauen, die einen Mann auRerhalb der Community wahlen,
von der Familie — meist dem Vater — ausgeschlossen und Kontakte verwehrt werden. Davon
berichteten auch die Jugendlichen. Sie selbst meinten, in erster Linie sei es wichtig, dass der
Partner oder die Partnerin ein ,Mensch” sei. Andere favorisieren ganz klar die Heirat innerhalb
der Gruppe.

Fazit

In den Ausfiihrungen habe ich versucht, einen kleinen Einblick zu geben in die allgemeine
Diskussion zu Integration und Identitat und dies auf die assyrische Community in Augsburg
runterzubrechen. Augsburg ist deshalb spannend, weil sich hier die assyrische Community durch
den Mesopotamien Verein sehr stark etabliert hat, von der Augsburger Gesellschaft



wahrgenommen wird, sich einmischt und auch sehr offen nach auBen agiert. Das geschieht z.B.
in der Kooperation mit der Interkulturellen Akademie und einer Vielzahl von Veranstaltungen.
Bereits vor Uber 10 Jahren habe ich zusammen mit Issa Hanna und Stephanie Heyl eine kleine
Broschiire Uber assyrische/aramaische Geschaftsleute in Augsburg erstellt. Ziel war zu
verdeutlichen, dass die assyrische Community hier nicht nur angekommen sondern auch
wirtschaftlich gesehen in der Stadt verankert ist.

Neben dem Mesopotamien Verein sind auch noch andere Vereine aktiv, z.B. der Suryoye Kultur-
und Sportverein oder der Verein Mar Dodo. Die Jugendlichen, mit denen ich gesprochen habe,
haben letztendlich so argumentiert, wie es fiir viele Jugendliche mit migrantischen Wurzeln
gelten mag: ,ich nehme mir (vermeintliche) Eigenheiten der Deutschen raus, die ich mag, z.B.
die Plinktlichkeit oder dass sie lockerer mit Frauen umgehen.” Auf die Frage, wie sie von der
deutschen Bevolkerung in Bezug auf das Assyrersein gesehen werden wollen bzw. was ihnen
wichtig wére, haben sie geantwortet:

e Die Deutschen sollten sehen, dass wir ein lebendiges Volk sind und nicht ausgestorben.
Und sie sollten unsere kulturellen Leistungen und auch unsere Flagge kennen
e Dass wir keine Tiirken sind sondern Christen mit eigenen Brauchen
e Dass wir integrierfreudig, aufgeschlossen und anpassungsfahig sind
e Dass der Volkermord und die Verfolgung der Christen im Orient anerkannt wird
Vielen Dank fiir Ihre Aufmerksamkeit!
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The Assyrians in Sweden
By Gabriel Oussi, MD

Definition

A short description of the definition of the term Assyrian is necessary as an introduction. This is
due to the different definitions of the term Assyrian amongst our people. Some want to call us
Syrianer, some Aramean or Chaldean. By Assyrian | include all previous definitions. There are
still some people in our community who wants to separate Syrianer (Syriacs), Assyrians and
Chaldeans as different nationalities, but luckily those opinions are in minority. Although the
different denominations of our people the majority of our people see us as one, me included.

| am not going to go into the matter as to why there are different denominations for Assyrians.
This requires a more thorough explanation, and it’s not the subject of today. Talking of Assyrians
| refer to them as the descendants of .
Assyrians, Babylonians, Arameans and
Chaldeans who developed the
Assyrian/Babylonian civilization in
Mesopotamia for thousands of years. They
developed the same language, traditions
and later as one of the first people to
convert to Christianity. Despite the
different churches today, we still have the
same language, culture and traditions. We
all faced the same fate. Everyone was
affected by the massacres that took place.
None of these groups were spared in the
genocide of Christians under the Ottoman
regime and Kurdish feudal overlords.

The Assyrians escape

The Assyrian exodus has always been due to oppression and forced emigration. During many
centuries the Ottoman regime and Kurdish forces allied under the Islamic flag were the main
reason. Many Assyrians fled their homes in Hakkari and Turabdin, during WW!I. They ended up in
today’s Iraq and Syria, colonized countries by the Brits and French. Some fled to Lebanon as well
as North and South America. But the exodus didn’t stop with the ending of WW!I. The massacres
were on-going and the oppression had no end. Genocide shifted to sporadic homicide with no
convictions. Murderers were unknown and our people continued fleeing the homeland.

All great world events were used as an excuse to oppress the Assyrians and other Christians,
mainly in Turkey. During 1920" the Hakkari massacre, 1930" forced assimilation and cultural
annihilation, 1940™ WWII, 1950" wealth tax only for Christians, 1960™ the Cyprus conflict,
1970™ the Cyprus war and 1980™ the war against PKK. All these events were used to increase
the oppression of Assyrians in today’s Turkey.



Bishop Makarios became the president of Cyprus in 1964. He wanted an independent Cyprus
and was against the union of Cyprus with Greece. The political rhetoric towards Greece
transformed to rhetoric against all Christians, which still lived in Turkey. In Midyat several
thousand gathered for a demonstration, during which they brought a dog, carrying a crucifix
around its neck. Done as an act against Makarios, to scare all the Christian Assyrians or just to
bring chaos to kill, rob Assyrians possessions and kidnap girls/women. Exactly what happened
during the genocide. Luckily this act failed thanks to opposition from some Muslims in Midyat
and also the world opinion, which hopefully was informed. Dr. Rifat Yeniglin was among the
Muslim leaders who stood against the demonstrators entry into Midyat. The demonstrators had
to leave the area and head back to Estel (the Muslim part of Midyat). All these oppressions have
led to today’s result that in Hakkari only one park remains with an Assyrian name and in
Turabdin less then 3000 Assyrians remain.

Reaching Sweden

The first Assyrians in Sweden came from Lebanon to where they had escaped to work but none
of them got a work residency or temporary residency. Instead they worked illegally and often
under bad working conditions. In 1967, 200 people received help from World Council of
Churches (WCC) to move to an European country and this was the first group of Assyrians who
came to Sweden. Initially they were spread in different cities but eventually a majority of them
moved to Ronna in Sodertélje where they founded their first association, the Assyrian
Association. Shortly after that the community was appointed a priest namely the poet Yusuf
Said. With him the community founded the Assyrian Orthodox Church. The name-conflict
surfaced at this point and some wanted to go by the name Aramean. The church in Sweden was
initially positive to the Swedish denomination Assyrian and when the monk (and later bishop)
Afram Abboudi visited Sweden he spoke that there was no differences between the terms
Suryoyo and Othoroyo and claimed they were synonyms. The group in Sweden did not grow
more than the initial 200 people for the remaining of the 60’s. Not many were convinced to a
life in the cold North. However, during the 70’s a new political wave struck the Middle East and
new groups of Assyrians came to Sweden.

The Arabs lost yet again during the Israeli and Arab war in 1973. But at that time they used the
oil as a weapon and imposed an embargo on oil. This affected the European economy, which
made European companies more cautious concerning their economy, and the future for migrant
workers became rapidly unsure. Instead of being sent back to Turkey, the migrant workers
started looking for another European country. During this period the Syriac Orthodox bishop in
America, Yesu Samuel was in Germany. Together with a group of migrant workers they went to
WCC for help. They then went to Sweden and met the Free Church council (most probably) and
received help. The effect was a mass migration from Germany to Sweden. Some already had
relatives among the first 200 Assyrians that came from Lebanon.

But the largest group came anew from Turkey when the Muslim fundamentalism was on an up
rising after the Cyprus war in 1974 when Ecevit sent Turkish troops to Cyprus. Yet again, the war
against Cyprus and Makarios turned into hatred towards Christians. Several thousand Assyrians
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came to Sweden. In the mid 70’s, the Swedish Prime Minister Olof Palme and his government
allowed residency to all Assyrians fleeing the prosecutions. This happened twice through Olof
Palme but also during the liberal governments rule. The number of Assyrians in Sweden grew.

Due to this mass immigration, several thousands of Assyrians gathered in Sodertalje and other,
larger cities. The Assyrian Association was helping the newcomers with translators, contact with
the authorities and so forth. Several associations were started in other cities. The name conflict
was escalating and there were discussions how to translate Suryoyo to Swedish. The term
“syrisk” meant from Syria or Syria and most Assyrians who came from Turkey did not want to be
confused with the Syrian people. Those Assyrians chose to call themselves “Assyrier” and the
language “Assyriska”. The others took the Turkish word Siiryani and created a Swedish version
of it which then became “Syrian” “Syrianska”. It was around this period that the Syrians created
their own “Syrianska” association. The conflict was more and more infected and the Syrians
created their own football team instead of joining the already established team Assyriska FF.
Many of the games between the two teams resulted in big fights between the two groups. The
Syriac Orthodox church got involved in the name conflict and members of the Assyrian
organizations were threatened to be banned from the church.

The exodus from the Middle East to Sweden and other European countries continued. Assyrians
were constantly threatened and several sporadic murders took place in Turkey. They were
victims of “unknown killers”. When the war between PKK and the Turkish authorities broke out
in the 80’s the Assyrians were killed by both parties. The Assyrians had to leave their properties
or sell to a very low price in order to get money to leave the country and seek protection
somewhere else. Many of them came to Sweden. Turabdin was being emptied by its indigenous
people. As of today there may be less than 3000 Assyrians left in Turabdin.

Leaving other countries

Initially the Assyrians fled mainly from Turkey to nearby countries. Very few left other countries.
When the war broke out in Iraq the Assyrians were yet again victims of bloodshed. They were
targeted. When violence rules without rule of law, and humanity continues to ignore, it’s the
weakest in society who become victim of the violence and murder, and they are no longer safe
in their own country. Authorities cannot protect them and human rights seize to exist. The rest
of the world stands aside. Escaping is the only chance of survival in order for them to live their
lives by their own beliefs, hopes and wishes. They are victim of cruelty which they can’t protect
themselves from. Their only hope of a good life for themselves and their children is to escape.
They leave everything, their ancient history, roots, and strong culture that nourished in their
ancestor’s country. They leave all their belongings and properties to an unknown country
without knowing of the consequences. There were around one and a half million Christian
Assyrians in Irag. The number today is only a few hundred thousand. A large group came to
Sweden.

The war in Syria broke out in 2011 and the Assyrians are facing the same fate as in previous wars
in the Middle East. Thousands of people are escaping every day. Leaving their homes and



everything they have to save themselves, their children. Many don’t make it all the way; they
get killed along the way. Every month several hundred Assyrians reach Sweden from Syria. The
numbers of Assyrians in Sweden today is unsure. There are no statistics but | believe it is
somewhere between 120.000-150.000. The Assyrians are not registered as one people but
registered as to which country they come from. Therefore all Assyrians are registered as
immigrants from Turkey, Syria, Iraq, Iran or Lebanon.

Assyrian organizations in Sweden

There are several national associations amongst the Assyrians. The Assyrian and the Syrian
national associations grew to around 30 sub-associations. In addition, the Chaldean community
started their own national association. There are around hundred Assyrians active in different
political parties. The Assyrians are active in all parties and some were associated with the
Swedish nationalist party (SD), which is a racist party. However, these members left the party
once they realized what their politics was about.

There are thousands of Assyrian post graduates or college students. When | came to Sweden in
1980 | was the only medical doctor. Today there are hundreds of medical doctors with different
specialties. There are at least three different Assyrian academic organizations: SAAIS, SAAF and
AAF.

All our churches are represented in Sweden. The biggest church is the Syriac Orthodox church
with two bishops in Sodertélje. Both churches can fit up to 2000 people during Sunday mass.
Apart from those two churches there are two additional Syriac Orthodox churches. There is a
Syriac Catholic church and a Chaldean church. The churches are organized in many big cities and
there are several churches in one city. Our churches can be found in Gothenburg, J6nkoping,
Norrkdping, Linkdping, Visteras, Orebro as well as Stockholm and the suburbs in Stockholm.

Apart from the Syriac Orthodox church there is also the Assyrian church, Chaldean church and
the Maronite church. | have no statistics on numbers nor members. The church is starting to
organize itself according to the Swedish model. The members pay church taxes but there are
members who aren’t registered who don’t pay.

The first generations of Assyrians attend church service frequently. The organizations and
associations are no longer as strong as before but the churches are growing. The question is
how the next generation will act? The associations have created a platform for culture and
music and there are several music groups who perform Assyrian music frequently. We have a
rich Assyrian culture in Sweden but how long will it last?

Challenges in the diaspora

The Assyrians, who always lived amongst other cultures, have integrated well into the Swedish
and other European societies. The question is how we can keep our culture in these countries of
exile? What challenges are we facing in the diaspora? Our culture lived in the Middle East
despite 100 years of genocide and oppression. How will it continue in the diaspora? What
happened to the first Assyrians in the United States? Can we learn from them?
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The Assyrians in Sweden are active in the Swedish political, social and cultural field. We are
active in the job market; we participate in Swedish events whilst still being able to practice our
own culture, music and language. We started an Assyrian school and will start another one. But
what is our vision for the future? Our students and post graduates have done research in many
subjects which are mainly retrospective, history for example, which are necessary and important
studies. We cannot plan our future if we don’t know what happened in the past. But this is not
enough. We need a vision for the future. The responsibility of creating a vision does not fall onto
the scholars’ shoulders but the politicians. They are responsible for our future and they need to
lead the way.

We are expected to reach around 250.000 Assyrians in Sweden 20 years from now. That is if the
immigration to Sweden will continue in this pace. In today’s globalized societies, countries are
no longer aiming for national unities but are striving for multicultural societies where different
cultures and nationalities co-exist. But there will always be racists. How can we take on this
challenge to integrate but at the same time keep our language, culture and traditions? How can
we keep a culture without a country of our own?

We are facing major challenges in Sweden. | don’t think the situation is any different to other
European countries. We are well integrated into the Swedish societies but this is on an
individual level. Our integration is lacking when it comes to our organizations. Some of our
organizations are still practicing old rules and thoughts. We interpret and practice democracy
within our organizations on our own terms. We are integrated into the society but are separated
from our countrymen due to us being categorized according to what country we come from and
not by nationality. We are split in organizations and churches. The organizations and
associations are divided into land of origin, dialect or which family they come from. Churches
are being built for different groups although we belong to the same church. An example of this
is the Iragi Syriac Orthodox church that just started their own church despite there being two
bishops in Sweden already. Are they aiming to have their own bishop? How should we face this
man made split?

| don’t have a ready recipe to solve these issues. | am simply explaining the situation and |
expect political parties and/or scholars to discuss these urgent questions and hopefully solve our
problems. This should be a prospective case for our scholars to lead by example and show the
political parties where we want to be headed.

Berlin 3-4 May, 2014
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Today, I am happy to say that despite all obstacles the written form of Surayt
is gradually gaining ground. This, to a large extent, is due to untiring efforts
of Jan Beth Sawo‘e who over the years has published a number of books,
booklets and articles in his native Surayt language. The importance of these
publications lies not in their great number but also their different styles, or to
say it otherwise, in their different literary genres...He has also written
political articles and, finally, he has started to write down his own memories
of the life in Midyat. In these memories, Jan has found a style which goes
beyond the simle language of storytelling and acquires a literary quality... He

<www.inannafoundation.org> :llaj oy 2§ W uju 2
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has given us a glimpse into possible future where there could be a true Surayt

literature.*

of .onloboe ulo Ajam of N Laain il oXsam Ly N2} ulo

Iak LdNsoy Nadape ol diis o3y 1oo] A3 os wod Lsks Laais
[ NRSAVER [\ NCE piﬁ,? 20y Jug ws w08 filie 2012y gy huid oo X1
wo Njam of NS Lo Mo wod wdaain HS Lz ol zaly Lot o
w0 15X 0y @B oy Nsis Mool Mol opuhakn oo Lisjshas oy kag
vy Laa oo MRS oy Naa of N ady wod Ao AJLA s
Nias of obasey 3 INEL wso kX oy of Lljam oy LU JLoko
(Litho) INAaS AAN osawidws S op Lljam o oLl
ails fho G LN fikwo wnhS op Kiam oy JLoLS
opio 9a0 Lm.&xo OO0 Q> ’L\nl\-:o éA Nawo M OB ’-:ov-mos
L dy I\ Jids ol ’..A:g, (;Ao ,Li.i.%L\a Kljam lua o h.ol. w90
Lia fie :SunAX of o? e o <Mujam ) |Lo£w.> L&u&\ JEYX\
Njao o uu..l.\S oy0 Kljam o "Lél}; ,{.5 «Kmapping>» @ psansoy
9~o\ Licas of DIy s <hdies oy LS i obS 1Ly fir ! Aasol
s Lswd o ?\..u\.gl.....oao M\; zﬁu&o,l\.o\.um
Laa o Ausol uS;..%L,? of N bie Kaas pomasay By ko] A3

Lan o wuhX oo Liaw op LS Njas of ool obdy K lav
Jaovo I Das al ol 9'.0\’».- fsodo Lljam ax gy iy AN
Llébas’g’ ool el oo LiNao o LKoo o ..\.2 ’I\m Lo olo
av wim] ama o Ko [éNso itz LU ihdie 4o LH-JASI\AE
INZ . a,,...:o, (Siv Nordell) \\3id oy Jide oAl QJSo, o] A3
PN W ’Mo ll\m\. m (Toxu Qorena) Vs m\. bn.u oL\..L |eL\o,
’L\h&-&o 'l\ssma Kiew [oauX wuhX oy ’LOUQ Ajac oy J-BAL
NP PT Lo odooy X&) A3 \L§ OlLAL RS0 L1987y JAa wo yacy
o ob..co,.se OQOM, u:o +&mio u@:o o',,.,.:n.m:.o ’3&:5 Njas o?

Z 24
X .9 NN\ gan
ranaalb



EPIA (2012 - 2014)

14

oy il fohols . GAN RSy Lliam [BOL] Jon oy hiSas of L
Biagsi kod Nduas 08y kagotlo hwaS\ iuawsly (gpr INaps
K8 olALNGD oo Loniolls e wof héNswo yen LA Saxlie
o Jo 12Xy Lind B -k iRend Mool Ksdds lag 1% ol wo
KhsasSo &l 16 Lods I ws Mjam oy Jhooy ol )¢ of b lisNae
ol Lbalyl Lhoy lais L it o J3

Jsokaw

ol Kidho Kiam o JLUSy Nas ib 5]} Lndd wnhdso oy kélaw os
hoo lipido A wo abooy 2sido wioed Mjam olo wingsd hbo
I Jho Nobo us odosy oy I fiads Il as w2d &K Niaw o
o> L Jieaw A ") 615@ LT W) l\g; olo Nojam 09 ’Log.).\; ol
IAs oy Laad oy oAl oo Latawm oy ok ws B fidedo haan
ol Ihaasd o Lavan of 4o Lo wy Joho lagil o Aldsaie
olllorale io wies fo Réado fii Lani landle LinSs
L wedo i L5ah yo Jhus oy Iasmal oy fodo} boiko wliesiis
saal o plol 1% yan L6l LRies sl pgibe irde Lias
oy INcihia [huns ol asibe Afam o olAHalls X2 ibo wiend i
Sy a6 4] LiSanase Mjam oy Ibagil of N Léjel Kjaw
os L oy INS s filassy Jod\g I wlo Lisadiaoh LSS ax wddo

14

sl2ssall oLLALLS e plo IS o [ljam! DD agndy Mjam L



108

15

dabélto

-

emo L&z

&no “ Ll 5 E

fil h W) C)

x&
gamlo u \
game R >
huryo l.i;ooy ]
9

hmoro ,m.. -

niro - l P -




16

EPIA (2012 - 2014)

. '”‘ ¥
Jazwe o R \
kalbo 1aNS »
lampa Lé&& \
malko LM )0
nargo l\'j \
s 9 I
otobos ’ m_i.\.? 3
palto Lpé =)
14
1é o
qatén (?'D
riso Ll-o ) ;
sayfo 1&..;: -]
safono l.lé.j Jd
salfo 5N -
v
taclo lL\L L
A
ol ;
v
tawbo la OL L
»
zZuze (3] 199 o
v
villa N >
o
wardo '” N °




110

17

xusa

yawno

zuze

7iz0




EPIA (2012 - 2014)

18

dabélto

Hh huryo ,.i;oo:

WW wardo ] ) ;8

Z Z zirafe ,.§ ;,
4
Hh hmoro ' .&iu

Tt 2

Dd bl

Yy yawno LIQ.:




112

19

Kalbo
XX
LI oo
Mm malko
Nn nargo
Ss sayto
Cc ero
Pp palo
Ff i
Qq
Rr
Tt telo
Tt




20

EPIA (2012 - 2014)

v v
Aa amuwo | I lém,f
(long)
N .o D
Aa gilibe | 135“\
(short) ‘

Aa bar

OO otobos ‘

(long)

E é éno w ).n i
(short)
I i ido - |p3

Uu ucli o

Dol

ADDITIONAL MARKS

& SIGNS

Shadda




114

Huwena Moro lu Surayt, kiban? Kote ménayna? Haka kiban w kote ménayna,

mén saymina?

Jan Bet-Sawoce

Liége, 3 tébbax 2013

Cbérto

Bu gayto dan 1985, b Halab'wi. Harke hawiwoli kibe balki yarho. Cam no3o b surayt lé

mézJewoli. Mahé&snowo hawi yérmono b lisoni. Galabe
naglat b femi haw kuraxwo.

B ha may yawme, bi $awto di Caziziye, &no w hmoti
atoyena mi Sugo lu bayto. Qém di cito das séryoye
katolik, malgelan ahél 1& hmoti. Mgarawlan aclayye.
Tarte nisewén. Hdo ménayye mazbéhowa cayn laq
gastoto d kit bu Turo w i hreto ste midacwo mu
Iwo3ayda d kityo halabiye.

Awwél d matina lafelayye, éno dreli “Slomo hélto!” b
surayt. | héltike madcarla acli “Way b $ayno qurban!
Man hat abro? Mayko adécatli!” Madcarli acla w mérli
“Asér hélto mu $ékél didéx agécno sérayto hat, mawxa
méZdeli b surayt” madcarla acli “Way qurbane du abro
dalalo, abri Aloh, kayiso sémlox d méz"gvelox acmi bu
surayt. Hani hawi be kmo yarhe, haram acli, 1é mézdeli
b surayt. Yabo bu bayto kguhxi acli w ktéwri carz didl cal
dé kmézgélono b surayt...”

Mkamelan u mamro d hawilan w dacérina lu bayto, éno
w hmoti. Mahétli as séfoqe dé 3qilan b xasra w atino lu
salon du ytowo. Hemowe Jalabe. Kharno atyo hmoti

lafeli, émmo: Ahna hééwlan azzoxu | Awruppa, hawitu madani w yaléfitu al lisone Safire d

Awruppa; u faransawi, u ingilizi, u almani ... Ceq! He$ qara& hatu! Lawitu madani! KméZgélitu u

lisono daq garac! Qtic u nafas didi! Ladécno mén madcarno acla! Hawino xu salmo, 3alyo. Tre-

tloto yawme |é gadérno d mézJalno acma.

Hate mén klayto w hiyértowa? Jawab lawili acla, bas fayi$o b lebi mdarqalto.

* %k %k

Hawili zabno yarixo, ksamno gébole cam as séroye. Ban é3ne haroye ste cam hén d cayi$i baw
walayat rabe. An nosani bu gébolo mahkélalli bu kroho d lagén mqabél du liSono surayt d kétwo
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b femayye. An no3e daw walayat rabe b carabi émmiwonne: “Entén ét tawarne bacét té hkawn
hadi d torani! Hadi 8l Iégga | macwoja!”

W kit hawxa bu $éklano Jalabe matle d kétne karohe w mhatmone du li¥ono surayt. Hani kulle,
bu 3ékél d kétne, kubacce téltimo. Kubacce $roho, kubacce ylofo. Hani ménne, ema w gay nafiqi
li holo? | Jaye max xabrani d nafigi w miri, mgabél du surayt, ménwa w mén latwa?

Tliboyo ménayna d nuhtina lu qurmo dax xabrani w dlo aydarbo kiban d yélfina, u sabab asasi du
nfogatte? W gay hani méstacméli mgabél du camo du Turo w du liSono d kétle lu camo bu
Turo?! Mowat d é3ne, hawxa kroho w hétomo hawi, ucdo ste he$ klugena b cayni mede.

* k%

As séroye d qalibi bu dino, hani d hawén taye, mdawamme méstacmalle u xabro d “torani” b
macna dé kroho. Ba 2012 frésli “Xézne d Xabre” surayt-swedi. Bu zabno du cwodo, kétwoli gém
idi xéznat cwide, hadire. Hdo max xéznatani cal u liSono kurmanji mi nave du Anadol'we.

Kibowa Jalabe xabre urhoyo w mérdénoyo. Xayifo fréqli b mede muhim: Harke as séroye d
hawén taye, bi sébbe du dino, walaw mnicowe d mézdoli u lisono d kétwolle, bu kurmaniji d
udciwo, xabre d latwolle, mu urhoyo w mu mérdénoyo d kétwolle hadiro, mlanne. Cam u zabno,
ax xabrani hawén mal lu kurmaniji w fayisi b gawe. Ha mani kowe u xabro d torani.

Torani, bu mérdénoyo i macnayge yacni, kalbo dlé kkole bu bayto du moro. Aw noso kasulo, 1é
krohém lo cwodo w lo camlo.™

Bu tarix, mén tatirat hawile lu surayt? Ma hani kudcinalle?

Kducarno laq gatre rabe d hawilan bu tarix. Bu ri3o ste a floJe d hawi bi cito macérbayto b
Turcabdin [1364]," bi Mhalmayto [1583],'® b Mérde [1662],... hani gay hawén? | masale bas
dino w madhabwa? Aw bu asas kétwo masale d lifono ste?! Hani w Jer mani, adyawma he3
hato kmahésina bénne. Hani kubacce bcoto w kubacce féto3o.

Bar-Cébroyo cal u urhoyo komér, “bétér man 1200, bdele d docér la-xalf...” Harke bu mamrano,
du $rolo, mén macna daméxto kit? Hate kobéc d cuwdina w méfginala li holo.

" «Torani: Bos oturmayi, bos gezmeyi seven ve calismaktan hoslanmiyan kimse. Sahibinin evinde

barinmayan képek.” Huru b 1zoli D., Ferheng, Kurdi-Tirki/Kiirtce-Tiirkce, Deng Yayinlari, 1991, f. 425.

' Laan z&d madco huru b Bet-Barsawmo Afrém, Tiirkiye Mezopotamyasi'ndan Turabdin Tarihi, Bet-Froso
Nsibin, 1996, Sodertdlje, f. 49-51.

16 Cayni ktowo, f. 56.
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Adyawma kayiso kudcina, lifono urhoyo, bas bayn day yalife idicowe, cam hawxa ste, liSono
rasmi di citowe. Harke i cito, bdela d maglébo u liSono di rasmiye, mu urhoyo lu carabi. Hano xat
siyasiwe'” d médla. Cam u zabno, mu xat siyasiyano, bdele kyoce mqgabél dal lifone d kétne xu
surayt, kroho w téhtimo bi cito. Al liSonani, bétér khuzena, kulle ha b ha, cal ide di cito gayimi mi
holo w gsici. L ha ménayye, moro lawyo, cél mawxa ste, mahétla mnoco aclayye, hani lo bi
grayto w lo bi kfawto, 1é trela d caysi bah haye. Hawxa, friso i térraha séméqto gém du carabi,
gém du térki, gém du kurmanji, gém du arménoyo, gém du yawnoyo,...

Caliradlo, bu Turo fayédwo u surayt didan. Hano ste, li cito mhawatla 1& hdore b xabre m3akle
du kroho w du téhtimo, ha ménayye kowe u xabro d “torani”.*® Bu $éklano xl&qla kroho tarixi
gab ah hadome di cito d kétwayye baw walayat rabe w hano fayi$ hul | adyawma cal i raglo
baynotayye. Hawxa an nose séroye rahiqgi mi émto d ruhayye, hawén carab, térk, kurmanj,

arménoye, férsoye w yawnoye.

A mbasrone kotén | Bet-Nahrin

Qamoye, atén ak katolik du Vatikan. | dacwa d kétwolle, mu yawmo gamoyo, d masri kul
msihoyo bu Madénho, b ruhayye. Sémme cwode, ktéwwe, bcétte, mfatasde Jalabe. A cwodani
klozém médrosi w méfhomi, u sabab, kétlan madco Jalabe néquso aclayye. DIé yélfinalle,
aydarbo géd udcina u meho d kétwo, bétér mé hagga cwodo, ménwe?

Jozef Téfénkei, meqém mu Sayfo, bi cito dak kaldoye b Mérde xoriwe. Bu zabnano, b Jalabe
frose katolik, nafégle ktawyoto bu faransawi cal as séroye madénhoye w macérboye. Mena
folklor, mena marduto, mena dino, cito, tarix,... hawxa m3aklo. Bé hdo ma ktawyoto d nafégle bi
mgalto d Missions Catholiques, &éSma “A M3ihoye b Turcabdin”. Biyya komér hawxa:

“Ay yacquboye d Turcabdin, di aglabiye nose basit, mhayémne w masrene bak kuhne d ruhayye.
Bas mqabél d hale, haymonulo ésmo kétte bu dino, bas [b dukla] masrene bi mélle w bu liSono
surayt [b Turcabdin kula, kmitéZgél surayt du camo] d kétte. Kmétyaqni, hénne d ote w d howén
katolik, géd xusri i méllatte.” *°

B rise dan 1800, atén han nagla a mbasrone dan amarikan | Bet-Nahrin. Prutwén, mqgabél dak
katolikwén, kétwolle Jer ajenda. Bu darbo d kétwolle, ébciwo, kul ha mgihoyo bu li¥onayde d

" Hano mdawamle dlo kloyo, hul | adyawma.

'8 Ax xabre hrene ste kowén “u /isono mxalxétano, pisano, cjigano, razilano, cwijano, du daréj, du $arfi, du
fésoro, au tafsir, di céjube, du Juro, dat turoye, di kurmanjiye, ...”

¥ “Les Jacobites de Tour-Abdin sont généralement simples, respectueux, dévoués & leur clerge, frevents,
mais attachés moins 4 leurs croyances religieuses qu'a leur nationalité syrienne et 4 leur langue (le syriaque
vulgaire est parlé dans tout le Tour-Abdin). IIs croient perdre cette nationalité en se faisant catholiques.”
Les Christianisme & Tour-Abdin (Mésopotamie), Les Missions Catholigues, Janvier-Décembre 1913, f. 453.
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yoléf i haymonuto d kétle. Cal hawxa ftéhwolle madradyoto b Jalabe dékoto lan nacime. Hdo
mad dékotani hawyo Médyad. Yadoco almani Eduard Sachau (1845-1930), bi harayto dan
1800'wat kote Iu Turo. Kmaltém ktawyoto m3akle bu Turo. Hani kamtelén acme | Barlin. B&é hdo
ménayye kit u madco d laltah cal u téwlifo b liono surayt, kémmo hawxa:

“Srifical ide d ESacyo b Médyad, grito rabto d kityo b Turcabdin, das suryoye yacquboye, mu
lesono du ktowo [mu urhoyo], kliw lu lesono du Turo [bu turoyo]. Daréj li manfaca di mélle d[ay]
yacquboye catige. Mu casyo lu msarhio da zcure nacime d fohmile. W ktélbina man afe
mhayémne [u medano] d mote | sidayye w magbélile lajan i manfaca dar roywoto.”> W [hano]
ktiw cal ide du Asmar bi madrase d kiba mo [100] nacime. Bi madrase dap pérut b[i] Sato
msihayto 1877.7%

Bu surayt, bu zabnano ktiw hawxa ktawyoto msakle. Adyawma hén ménayye b idaynane. Hani
kobéc mé hato, xéd kétne, méktowi, mésrohi w bétér méfrosi.

Sayfo w Surayt

| dawle dat térk, b rida u gabo fadist-téxmonoyo d /ttifad w Taraqqi, meqém mu Sayfo b Jalabe,
i nagla d sémle u pilan lu gatlo, i aye ger mu lidono térki, lisono dlé foyéswe bu Anadol, b Bet-
Nahrin w b Armenya. Mhadarwo propoganda Jalabe qwito lawxa, hatta an no3e d félti ste mu
qgatlo, haw d udci, fayé3 no%o kmézgél u lisono d kétte. U mamro d laltah, ha mam matle cal
hawxayo, komér:

“Bi grilto di Bagésyane [qaréwto Ié Nsiwén] mSayeli man nose: Ma harke bi qgritale détxu nose
suroye layto? Mérre: Bele asér kito harke furma surayto, kétla tlofo nacime w barfo rabto.
Kéllén harke bi clito du tawno kowén. Blalyo kocubri | tamo w bimomo konéfqi qum dah hetone,
da scorone. Kosémti as séblatte, rakixene, frikene kuxlénne. Hes lo mayili kalénne harke.
Msayeli: Kibi ézzino flozenanne? Madcarre émmi: E!

Azzino, cabérno aclayye, kale [hurma] kétla tlofo nacime w barto. Bac b mén hal! Kanne zaltone
w hama fayis u galdo aclayye. Umarno: Slomo aclayxu! Li hurma armaltayo madcarla: Way ahla
w sahla, cal ac cayne, galabe b $ayno! Moxna udcowayno dé kfoyis hes suroye d émmi ‘Slomo
aclayxu!”

2% Balki klozém d howe u xabro ruhwoto.

L “Written Turoyo,” Wolfhart Heinrich, Studies in Neo-Aramaic, 1990, f. 183.
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hdb, kofayiso hawxa, ladécna, umarno: Man hat? Mérla: Ma qay lo kudkatli, ono i Maryam,
» 22

hotox! Msawasno, cam hdbde baxina.
U zlam d mahkéleli®® mé Mzizah'yo. E¥me Lahdo'yo, [1932-2001], kmahke b gébolo d hawili
acme, be u babo, bay yawmoto du Sayfo, mén cayés.

Adyawma, mén kobéc d saymina?
Msayalle lu faylasuf sini Konficiyus, méralle: D méczomét b dawle li dabara, d howét riso,
gamayto, mén géd maydét b idox lu cwodo?

Konfi¢iyus madcarle: Dlo $Sak w dlo kloyo, géd madno gamayto | idi u $éwolo du liSono. Yacni: U
lisono d huwele gésurat, i naglayo ax xabre d kétle, laybén d mahkén kayiso u fékér d kit. U fékér
dlé mita hke kayiso, am médone d kit Ié siyomo, i naglayo xéd kobéc, 1é kmisomi b darbo
msawyo.

| wadife d kit, dlé misomo xéd kobéc, khérwo i cade w i mardulo. | cade w i marduto i nagla d
hérwi, i cadale géd cébro b darbo dalto. | naqgla i cadale d néfqgo mu darbo, u camo kmisawés ... |
naglayo mén kibe u camo d soyém? Bu cwodo d kétle layko kibe d mote? Madko 1é kéwele.

Harke u dawro du lisono mawxa mede Jalabe Jalabe muhimyo.

Maqgém amre w férmanat cal u surayt

Bu tarix, lidono surayt ladan dl& méktéw, dlé méqre w dié miléf Jalabe naglat hiw, férmanat w
amre siyasiye acle. C&l mawxa, am morayde ati Jalabe Sayfe cal garcayye, balawat qumayye, 1&
matrakke, tralle w amtalle acmayye lu yawmano d kétna buwwe.

Surayt, liono d eman maclumyo, lo b kef dide, fayi$ gém al lappat d xero w dero, m'atér w
cabérle Jalabe xabre. Hawxa gadér dé m$awsét w d macés ruhe baynotayna.

Bat turone d kétle lu surayt - cayn xé&d kul liono - huwwe ste kétle Jalabe médone talye... Man
ménayna kkoréx aclayye? Hawxa gawre b Saqgle w fécél karoxe, ma kito gabayna? Bi cade d
hawxa, ag gawrani mén tipat kowé&n? Ma hani kmajrén d émmi: Ucdo ati u &€ag d mékréx
aclayye!

Haka kétlan hawxa gawre, dlo kloyo kobéc d gaymi li radlo w émmi: Ma! Ahna hes |& mayétina!
Bu caqél géd magéminaléx! Kubenaléx ahd w kémmina lu gaworo:

22 Bet-Sawoce Jan, Sayfo b Jurcabdin 1914-15, 1, Tboco da 2, 2006, Bet-Froso Nsibin, f. 244-45.

 Qébolo cam Lahdo Be-Muso Malaka, b Sédertilje bu Swed, hzirén 1993.
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”Ya gaworo!

Aloh Jalabe naglat mérallox:
Basyo! Mbatél!
Kyumenalox,

Hat bi hawa khéfrét!

Ahna hawxa rhémlan,
Hur harke, haskara kémminalox:
Hat, i hubate laybox féhmatla

Mawxa, qworo bah haye, laybox géwratla!”

Surayt aydarbo géd qoyém?
U nacimo, he$ huwwe bu ynogo du halwo gém u sadro di emo, kyoléf u lionayde. Mawxa hano
kémminale “liSono d emo”.

Mu yawmo d kote u nacimo lu célmo, qume kuwele lisono hadiro. Huwwe he$ hato, lisono I&
kodéc. Ay yarhe gamoyayde maclumyo kfayti bu baxyo, bétér hedi hedi kbode bu gélodo w he$
bétér kotén ah harakat du féhomo.

Cayn xu sanéc d kowe yatiwo bi sénca, kmafét zabno yarixo, bi harayto kyulafla. Harke u nacimo
ste hawxa kbode bu $moco w kyoléf kul hés, kul macna, kul harake w kul rémésto, be mén
macna kétla bu liSono.

Bi héwwiye du no3o, u liono kméh$éw asas. Gab u no$ano, u lisono kxoléq ftakar, iboco,
hésoso, célmo, zabno, arco, $mayo, ... hani gabe abadan latte hédud rsimo w bsimo. Bas kétte
natije w natayéj, hani kméngqoli bu liSono d kétle lab baroye. An natayé&j hedi hawxa, bétér
kmidoci bu célmo. Hanoyo d kémminale ”hawno d no$o”.

Ida kémmitu: Haaa! Hateyo eman! Halwa halal w halyoyo aclayna, 1& kmétce! Layban bah haye

III

d tucenale!” bdawu xayifo bi ktawto. La'an emayxun, béddat ménayxun knétro d bédetu d

kétwitu!

No3o bi zoriye | no$o hreno, laybe d mawléf lifono. Haka no%o kobéc d yoléf lisono d emo, i
naglayo mé lawgél du lebo, kobéc d ote talab lu ylofo.

%k %k %
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I calaga d kit bayn | no3o w | no$o hreno, hate kmisomo bu liono. Mawxa bah haye u
markéwono di calaga d kit bayn | noSo w | noso, dayém ataytoyo mi quwwe d kétle lu lisSono. Bu
bayto, bi madrasto, bu zabuqo, bi Sugo, bu cwodo w b kul dukto bi quwwate d kétle lu liSono,
ahna kcaysina.

Adyawma b caynayna kfluzena u surayt digan:

Cayn xu halwo d eman hawxa halal w nadifo cayo$o acmayna. Cayn xéd am maye dan nahre, b
kul 3éfro w halyuto, galoco w kmabréq baynotayna. Hani alfowat d é3ne, cayn xéd ad dabos3e, be
aydarbo kfayri, kmahti w kmaysi maw warde m3akle d kul bax¢a, huwwe ste hawxa médle w
amtélelan xabre w mamre gite kulle bu daw3o | femayna. Kulle msalséle nadife w 3afye.

Hani bu mamro, bu zmoro, bu gahxo, bu baxyo, bu hézén, bu caza, bi méstuto,... b gaboruto w
Sébhoro trallan acmayna w b femayna.

Macnata ahna kobéc xayifo d bédena magémina katowe w dlo aydarbo géd réhmina u liono d
kétlan?

Xtomo

Kobéc kul séroyo d noféq moro lu surayt. Mdarbe d lidone néxroye mézgélina cam hdode
buwwe, qurena buwwe, kétwina buwwe w mbasrina hdode buwwe. Dayém huwwe, dlo cajaze
méstacmeélinale.

Harke i hubo ste lhuda bas bu mamro 1é kmakfe hal... “De kélle mamroyo mérlan w trelan,”
maftelan u haso, ...

Abhnone w Ahwoo!
Lé tucetu! Mede mé gém ruhe, la-qéddam bah haye 1& kmaléx?

Adyawma haka kémmitu: Ahna camona, klozém d fay$ina camo w géd fay$ina camo bah haye,
kobéc xayifo hatu d bédetu d kétwitu b liSono d emayxun!...

I nagla d misayéllan ”Ma kébcitu ramhél w du hreno d faysitu camo cal i raglo?” mén jawab
kétlan? Aw du Srolo kétlan jawab cal hawxa $éwolo?!

U lisono surayt cayn xi ruho, baynotayna cayo$oyo. Kobéc ménayna hubo, iqoro, calaga, cwodo,
bcoto, groyo, ktowo, ktawto, ylofo w téwlifo.

* k%
Qiyomo d goyém lisono, kubacle haso, katfo mu camo d ruhe w man nahire d kétle w dlo u

halxayde kowe zahme. Mawxa kumarno klozém d maftélina fotayna lu liSonaydan w |é turenale
cal ide w fote mhalqo, harke w tamo.
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Haka camo kobéc d foyés hul colam-colmin bu célmano, dlo liSono aydarbo kibe foyés? Haka
kébcina ahna ste d fay$ina, i naglayo kobéc b amane dé mgadmina u lidono d kétlan laj jilat

atoye.

Kétxu emo, i emate mawnaglallxun halwo héworo safyo w halal! Ha d maxén i emo, kulxu
kudcitu “cafu” lo bi arcate w lo bi arco hreto latle! ESme ste dayém “xayén” kowe. U xayén b kul
kan$o méqqa krihoyo, harke $roho & kubacle.
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»Migration und Integration der Assyrer in westeuropaischen Landern und
deren intergenerative Familienstrukturen als soziales Netzwerk und

Sicherungssystem”
Kenan Araz, Soziologe und Berater

Migration, Asyl und Integration

Migration und Asyl gehéren zu den wichtigsten Themen unserer Zeit. Sie sind Bewegungen, die
es in der Geschichte der Menschheit immer wieder gegeben hat. Hierbei handelt es sich um eine
Interaktion, die im Wesentlichen zwischen zwei Menschengruppen stattfindet: hilfesuchende
und hilfegewahrende Gruppen.

Die Zahl der Migranten steigt taglich weltweit und die Migration der Assyrer ist ein Teil dieser

7 Entwicklung. Durch diese Auswanderung
verlieren sie ihre jahrtausende alte
Heimat in der Turkei im Irak, Iran, Syrien
und Libanon weitgehend.

Mit der zunehmenden Globalisierung der
Wirtschaft und den parallel hierzu
fortschreitenden technischen
Entwicklungen in den Bereichen des
Kommunikations- und Transportwesens
nimmt die zumeist bis dahin
interregionale Migration internationale
Formen an. So war die Migration bei den
Assyrern bis zum Ende der 50er Jahre
zumeist eine interregionale (Land-Stadt-
Nachbarlénder). Nachfolgend nahm auch
ihre Migration einen anderen Charakter an. Auch ihre Migration ist weitgehend zu einer

[ S N

internationalen geworden.

[Vgl. Nuscheler, Franz, Internationale Migration - Flucht und Asyl. - Opladen 1995, Treibel,
Annette, Migration in modernen Gesellschaften. - Weinheim 2003, 3. Aufl.]

Ursachen von Migration und Flucht

Die Ursachen von Migration und Flucht sind multifaktoriell, sie kdnnen politischer,
o0konomischer, 6kologischer oder soziokultureller Art sein.

In der Migrationsforschung wird zwischen Schubfaktoren (Push-Faktoren) und Sogfaktoren (Pull-
Faktoren) unterschieden.
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Es wird in den Migrationstheorien davon ausgegangen, dal’ die Pull-Faktoren die
Arbeitsmigration auslésen; umgekehrt, bei einem Uberwiegen der Push-Faktoren miisse eine
Form der Zwangswanderung vorliegen. In der jliingeren Literatur wird dieses Konzept kritisiert.
So sollten z.B. nach diesem Konzept die armsten Menschen in die reichen Lander auswandern.
In Wirklichkeit wandern Menschen aus der mittleren Schicht aus und nicht die armsten
Menschen. Die Push- und Pull-Faktoren kdnnen aber weiterhin als generalisierende Theorien fiir
die Migrationsforschung gesehen werden.

Mit den Ansatzen der Sogfaktoren’ und ‘Schubfaktoren’ wird auch die Unterteilung der
Migration in “freiwillige’ und ‘unfreiwillige’ erklart

Ubersicht der Push- und Pull-Faktoren

Bereich Push-Faktoren Pull-Faktoren
® Niedriges Lohnniveau * Hohes Lohnniveau
Wirtschaft | «  Hohe Arbeitslosigkeit *  Niedrige Arbeitslosigkeit
®  Starrer Arbeitsmarkt *  Flexibler Arbeitsmarkt
o Uberangebot an Arbeitskrifien *  Arbeitskriiflemangel
®  Geringe Kapitalausstattung * Hohe Kapitalausstattung
* Dominanz des 1. und 2. *  Dominanz des 3.
Wirtschaftssektors Wirtschaftssektors
®  Schwache Wirtschafisstrukturen *  Starke Wirtschafisstrukturen
®  Geringe Rechtssicherheit *  Hohe Rechtssicherheit
Politik | o Ppolitische Instabilitit Politische Stabilitit
®  Undemokratische Strukturen *  Demokratische Strukturen
*  Geringer Grad an sozialer # Hoher Grad an sozialer
— Soziales Mobilitit Mobilitit
®  Schwerer Zugang zu Macht und * Einfacher Zugang zu Macht und
Prestige Prestige
®  Starre Gesellschaftsstrukturen *  Offene Gesellschaftsstrukturen
|_b rku I"Iftsla nd Ze "a n j *  Starke Geburtenjahrgiinge *  Schwache Geburtenjahrgiinge
®  Schlechtes Bildungssystem *  Gutes Bildungssystem
®  Schlechte Aus- und *  Gute Aus- und
Weiterbildungsmaglichkeiten Weiterbildungsméglichkeiten
* Mangelhaftes Gesundheitssystem * Gutes Gesundheitssystem
®  Schlechte Perspektiven fiir die *  Gute Perspektiven fiir die
Kinder Kinder

[Vgl. Nuscheler, Franz, Internationale Migration - Flucht und Asyl. - Opladen 1995, Treibel,
Annette, Migration in modernen Gesellschaften. - Weinheim 2003, 3. Aufl.]

Fluchtursachen

Die Kluft zwischen Armen und Reichen wird immer groRer. Solange diese ungleiche Entwicklung
und global herrschende ungerechte Verteilung existiert, wird es Migration auch weiter geben. Es
wird immer versucht werden, von den armen Landern in die reichen Lander zu kommen.
Darliber hinaus wachst die Bevolkerungszahl der armen Lander so schnell, dal8 sie ihre junge
Bevolkerung nicht produktiv absorbieren kénnen. In der Regel wandern aber aus den armen
Landern nicht die Armsten aus, sondern diejenigen, die aus der relativ gut ausgebildeten und
mobilen Mittelschicht stammen und die Mittel fiir weite Reisen und Schlepperdienste
aufbringen kénnen.

Zur Veranschaulichung der Fluchtursachen ist die Abbildung einer graphischen Darstellung
sinnvoll.



Totale Migration/ Auswenderung der Assyrer

Die Geschichte der Assyrer ist von Flucht, Vertreibung und Volkermorden gepragt. Wenn man

ihre Geschichte beschreibt, beschreibt man gleichzeitig die I Flucht und
umgekehrt. 4

%
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»dall im Vierldndereck Syrien, Iran, Irak und der Q@«g,,,o‘;&; %,O%G .
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Tirkei derzeit schatzungsweise noch 180.000 N SR,
Christen leben, deren Zahl aber allein in der
Stdosttirkei von 200.000 auf jetzt 3.000

zurlickgegangen ist."

Dieses Zitat aus der Resolution des

Europaischen Parlaments zur Lage der
Christen (Assyrer) in Kurdistan (Tirkei und
Irak) vom 10. 3. 1994 zeigt den rapiden
Bevolkerungsschwund der Assyrer in ihren
Jahrtausende alten Gebieten: ‘Von 200.000

2
auf 3.000’, das ist die Bilanz einer offiziellen :
: - . . ” R 2
Seite, deren Zahlen jedoch nur relativ und nicht % o&“}j;&&
0(\

absolut gesetzt werden diirfen, da sie in der Realitat mehr
waren.

Die Assyrer sind ausgewandert, wie Klaus Bade schrieb, ,entwurzelt” aus ihrer Jahrhausenden
Heimat und sie haben in den westeuropdischen Landern Asyl bzw. Schutz gefunden.

In den 60°ern und 70°ern kamen nur wenige als Gastarbeiter, so trug ihre Zahl im Jahre 1971 nur
2000 Personen [G. Yonan, 1978, S. 171 ff.]

Die Abwanderung der Assyrer nach Deutschland zeigte bereits nach 1975 Emigrationscharakter
[epd Doku Nr. 27-28/ 1980 S. 26; vgl. Araz, S 45]

Ihre familidren und generativen Strukturen stehen nun vor einer neuen Zerreisprobe und
zeitgleich Herausforderung.

Totale Immigration
intergenerative Familienstrukturen als soziales Netzwerk und Sicherungssystem

Definitionen
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Der Begriff ,intergenerativ” selbst ist kein eindeutiger Begriff. Zumeist wird er synonym
verwendet mit dem Begriff ,generationsibergreifend”.

Partnerwahl und EheschlieBung

Partnerwahl und EheschlieRungen gehdren neben der intergenerativen Transmission in den
Eltern-Kind-Beziehungen zu den "strategischen" Entscheidungen von Migranten bezliglich des
Eingliederungsverhaltens im Generationenzusammenhang. Die Modalitaten der Partnerwahl
haben entscheidenden Einfluss darauf, in welcher Weise die Beziehungen zur
Migrantenminoritat und zur Herkunftsgesellschaft aufrechterhalten werden.

ZIEL

[—

WEG

Ausweils, Pass Visum,

Geb. Schlepperbanden
Urkunde

etc

[Araz, Kenan, Verfolgung - Flucht — Asyl - Fliichtlingsgesprdéche, Fliichtlingsinterviews, mit
Assyrern 2001]

Grundsatzlich lassen sich hierbei drei Heiratsmarkte voneinander unterscheiden: die
Aufnahmegesellschaft, die eigene Migrantenminoritat und die jeweilige Herkunftsgesellschaft
bzw. darin eine spezifische ethnische, regionale oder verwandtschaftliche
Abstammungsgemeinschaft. Je nachdem, auf welchem der drei Heiratsmarkte der Ehepartner
gewahlt wird, hat dies weit reichende Folgen fiir den Eingliederungsprozess und weitere
Mobilitatsoptionen des oder der Heiratenden, fiir den Sozialisations- und Akkulturationsprozess
der aus dieser Verbindung hervorgehenden Kinder und fiir die Ausgestaltung der familialen
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Solidarpotenziale. [Bernhard Nauck, Integration und Familie, Aus Politik und Zeitgeschichte
(APuz 22-23/2007)]

Zunehmende Einblirgerungen von in Deutschland lebenden Auslandern werden dazu fihren,
dass nationale und ethnische Zugehorigkeiten haufiger auseinander fallen. Die Zahl der Ehen, in
denen die Partner zwar unterschiedliche Passe, aber dieselbe ethnisch-kulturelle Herkunft
haben, steigt ebenso wie die Zahl derer, die durch Einblrgerung die gleiche Staatsangehdérigkeit
haben, jedoch einen unterschiedlichen ethnisch-kulturellen Hintergrund. Es ist zukiinftig zu
erwarten, dass Angehorige von Zuwanderungsnationalitdten in Europa sich in verschiedene
Staaten einbirgern lassen, aber intraethnische, transnationale Netzwerke etablieren, die auch
als Heiratsmarkte genutzt werden. [Vgl. Thomas T. Kane/Elisabeth H. Stephen, Patterns of
intermarriage of guestworker populations in the Federal Republic of Germany: 1960 - 1985, in:
Zeitschrift fiir Bevélkerungswissenschaft, 14 (1988), S. 187 - 204; Thomas Klein, Partnerwahl
zwischen Deutschen und Ausléndern, in: Sachverstédndigenkommission 6.Familienbericht (Hrsg.),
Familien ausldndischer Herkunft in Deutschland (Bd. 1: Empirische Beitrdge zur
Familienentwicklung und Akkulturation), Opladen 2000; Amparo Gonzalez-Ferrer, Who do
Immigrants Marry? Partner Choice among Immigrants in Germany, in: European Sociological
Review, 22 (2006), S. 171 — 185].

Intergenerative Beziehungen

In einer Studie geben Eltern wie Kinder mehrheitlich an, dass sie miteinander Gberwiegend in
der Herkunftssprache kommunizieren. Die Unterschiede zwischen Italienern und Tirken bspw.
bestehen vornehmlich darin, dass eine deutlichere Trennung in der Sprachverwendung mit den
Eltern und mit den Geschwistern besteht: Wahrend mit den Eltern noch ganz Gberwiegend z.B.
Turkisch gesprochen wird, bevorzugen die Geschwistern - wie bei den Italienern - bereits zur
Halfte Gberwiegend die deutsche Sprache. Am Arbeitsplatz und in der Schule ist fiir Italiener und
Turken die Verwendung der deutschen Sprache unumgéanglich geworden. So verstandigen sich
in den Pausen von Arbeit und Unterricht schon mehr als 80 Prozent der Jugendlichen und mehr
als 95 Prozent der Kinder in deutscher Sprache.
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Tabelle 1: Sprachverwendung von Italienern und
Tiirken in Deutschland (in Prozent)

Mt donalitit

ltaliener Tiirken
Ehern |Jugend-| Kinder | Elern |[ugend-| Kinder
iche bche
Sevache rwichen Elerm und Kindarn
fihe rwiegend irs Te | &M | BIF | &= | 04

T rlon i s rac e
e rwiegend demsch Ll | il | Te ITE 1z 195
Svache rwichen Gechwisen

b roie gend 473 35 Al | A c25 | 472
THerlon rd wesp rac he

wherwiegend dewasch 57 432 554 515 MAE 1%
Sevache am Arbeitiploz, in der Shule, im Betvieh
e rovie e PN 131 45 kA | Mo | EA

THe oo rd e rac e

iherwiegend densch e | B89 | WS | kA | 20 | KA

Datenbane Survey mterpenerative Besechumgen m Migranten-
tamilien; D1- Jugrend studie 197,

Der tGberwiegende Teil der Italiener beflirwortet in dieser Studie eine Heirat von Angehorigen
der zweiten Generation mit Deutschen. Im Gegensatz dazu kann sich die Mehrheit der Tirken
nicht vorstellen, dass eine deutsche Person in ihre Familie einheiratet. Die Unterschiede
zwischen den Generationen weisen tendenziell eine groRRere Zustimmung der Jugendlichen und
Kinder auf, aber sie sind eher von geringem Ausmal} [Bernhard Nauck, Eltern-Kind-Beziehungen
in Migrantenfamilien - ein Vergleich zwischen griechischen, italienischen, tiirkischen und
vietnamesischen Familien in Deutschland, in: Sachversténdigenkommission 6.Familienbericht
(Hrsg.), Empirische Beitrdge zur Familienentwicklung und Akkulturation. Materialien zum
6.Familienbericht. Band 1, Opladen 2000].

Generationenbeziehungen sind aus zwei Griinden von besonderer Bedeutung fiir das
Verstandnis der Familien auslandischer Herkunft und fiir die Funktionsweise familialer
Solidarpotenziale unter Migrationsbedingungen. Erstens: Die meisten Familien ausldandischer
Herkunft stammen aus Gesellschaften ohne ein ausgebautes sozialstaatliches Sicherungssystem.
Entsprechend werden alle Sozialleistungen und Absicherungen gegen die Risiken des Lebens
zum Uberwiegenden Teil unmittelbar zwischen den Generationen erbracht. Diese Funktionen
der materiellen Absicherung durch Generationenbeziehungen haben weit reichende
Auswirkungen auf ihre kulturelle Ausgestaltung, das heif$t darauf, was Eltern und Kinder
gegenseitig voneinander erwarten und welchen "Wert" sie flireinander haben. Zweitens: Die
Migrationssituation selbst hat unmittelbare Auswirkungen auf die Generationenbeziehungen,
lassen sich doch viele Migrationsziele nur im Generationenzusammenhang legitimieren und
realisieren. Von besonderer Bedeutung sind diese Generationenbeziehungen bei einem
ungesicherten Aufenthaltsstatus. Eine gewiinschte oder erzwungene Riickkehr in die
Herkunftsgesellschaft bedeutet zugleich, wieder auf soziale Sicherungssysteme zuriickgreifen zu



missen, die auf Generationenbeziehungen basieren [Vgl. B. Nauck (Anm. 10); Bernhard Nauck,

Der Wert von Kindern fiir ihre Eltern. "Value of Children" als spezielle Handlungstheorie des

generativen Verhaltens und von Generationenbeziehungen im interkulturellen Vergleich, in:
Kélner Zeitschrift fiir Soziologie und Sozialpsychologie, 53 (2001), S. 407 — 435].

Das Paradoxe an der Migrationssituation ist, dass die Elterngeneration zu gleicher Zeit einer

groReren Schwierigkeit und einer groBeren Notwendigkeit intergenerativer Transmission von

Kultur gegeniibersteht. Einerseits haben elterliche Vorbilder im Aufnahmekontext ihren

adaptiven Wert eingebiil3t, andererseits kdnnen sich die Migranteneltern veranlasst sehen, mit

noch groReren Anstrengungen ihre Herkunftskultur an die Kinder weiterzugeben, insbesondere

wenn eine Unterstltzung durch kulturvermittelnde Institutionen (etwa Kindergarten und

Schulen) weitgehend fehlt. Es kann deshalb nicht verwundern, wenn in Migrantenfamilien

intergenerative Beziehungen besonders hoch motiviert und starker koordiniert sind als in

nichtgewanderten Familien in der Herkunfts- oder in der Aufnahmegesellschaft [Bernhard
Nauck, Integration und Familie, Aus Politik und Zeitgeschichte (APuZ 22-23/2007)].

Generationen lernen Voneinander

Was Jiingere von Alteren lernen kdnnen

Was Altere von Jiingeren lernen kénnen

Erfahrung (Lebens-, Berufserfahrung)
Gelassenheit (Ruhe, Geduld, Ausgeglichenheit)
Kontinuitat (Weitergabe von Bewadhrtem)

Ricksichtnahme (Verstandnis, Einfihlungs-
vermogen)

Abgewogenheit (Bedachtheit vor dem Han-
deln)

Zuhoren kénnen (Freundlichkeit, Hoflichkeit,
Respekt)

Pragmatismus (Praxisnahe, Rhythmus, Dis-
tanz)

Traditionsbewusstsein (,,Lebende Geschichte”,
,Alte Werte“)

Langfristperspektive (Zeitfaktor, ,reifen las-
sen”)

Wertschatzung von Gesundheit

Spontaneitat (Spontane Begeisterung,
Spontane Begeisterungsfahigkeit)

Flexibilitat (in Lebensfiihrung und
Arbeitsalltag)

Toleranz (Vorurteilslosigkeit, Akzeptanz von
Fremden)

Offenheit (Aufgeschlossenheit, offen fiir neue
Ideen)

Risikobereitschaft (Mut zum Risiko,
Risikofreude)

Neugier (Interesse an Neuem und neuen
Sichtweisen)

Technikbegeisterung (Freude an neuen
Techniken/ Medien)

Unbekiimmertheit (Unvoreingenommenheit,
Unbefangenheit)

Lebensbejahung (Angstfreiheit, Zuversicht)
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Zukunftsoptimismus (Vision, Idealismus)

Basis: Befragung von 253 Horer/-innen der Basis: Befragung von 253 Horer/-innen der

Vorlesung ,Die Zukunftsgesellschaft” im

Vorlesung ,Die Zukunftsgesellschaft” im Som- Sommer Semester 2003 an der Universitat

mer Semester 2003 an der Universitat

Hamburg

Hamburg

Bei den Assyrern

Verbindung mit anderen Verwandtschaften Behordenbegleitung

Die Sprache beibringen Erledigung des Schriftverkehr mit den
Behdrden

Pflege und Unterstiitzung bei den

Enkelkindern Arzte Begleitung

Unterstltzung bei der Familiengriindung Beratung in der Bekleidung/ Mitshoppen

Unterstiitzung bei der Uberbriickung Schule-
Beruf

[Vgl. Opaschowski (2004)]
Zusammenfassung

Internationale Migration vollzieht sich typischerweise nicht als individuelle Entscheidung von
Monaden, sondern als kollektive Unternehmung von Familienverbanden. Die Herkunftsfamilien
stellen hierbei zumeist zu Beginn des Migrationsprozesses erhebliche Ressourcen zur Verfligung,
die erste Platzierung in der Aufnahmegesellschaft von Nachwandernden vollzieht sich zumeist
unter aktiver Beteiligung von Verwandten, die bereits im Aufnahmekontext leben. Entsprechend
sind Kettenwanderungen und familiar-verwandtschaftliche transnationale Netzwerke eine
effiziente Form der erfolgreichen Bewaltigung des Eingliederungsprozesses. Migration fiihrt
deshalb im Regelfall eher zu einer Intensivierung der Generationenbeziehungen und - trotz der
erheblichen Belastungen des unterschiedlich verlaufenden Akkulturationsprozesses - nicht zu
besonders ausgepragten Generationenkonflikten. Von besonderer Bedeutung sind diese
Generationenbeziehungen bei einem ungesicherten Aufenthaltsstatus.

Die Heiratsmigration wird in ihrer quantitativen Bedeutung in Zukunft zunehmen. Dies gilt
insbesondere, solange eine restriktive Zuwanderungspolitik keine anderen
Zuwanderungsmoglichkeiten zuldsst und entsprechend insbesondere fiir solche
Personengruppen, deren Herkunftslander von restriktiven Zuwanderungsregelungen betroffen
sind. Heiratsmigration ist ein wichtiger Mechanismus der Selbstergdanzung von
Migrantenminoritdten in Deutschland. Sie tragt dazu bei, dass auch bei den etablierten
Zuwanderernationalitaten weiterhin mit Migranten der ersten Generation zu rechnen ist, die
jedoch durch vorhandene soziale Beziehungen glinstige Voraussetzungen zur Eingliederung
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haben [Vgl. BMFSFJ (Hrsg.), Sechster Familienbericht: Familien ausléndischer Herkunft.
Leistungen - Belastungen - Herausforderungen, Bonn 2000.].
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Les Syriaques en Belgique
By Abud Gabriel, Institut Syriaque de Belgique
Conférence du 3 mai 2014 a Berlin

I. La Belgique et son organisation politique
I.1. Naissance de la Belgique

Le Royaume de Belgique déclare son indépendance en 1830 par rapport aux Pays-Bas. La
Belgique est catholique alors que les Pays-Bas sont protestants. La langue de la Bourgeoisie et
de I'administration est le francais alors qu’aux Pays-bas c’est le néerlandais. Par ailleurs, les
habitants de la Belgique avaient I'impression de payer trop de taxes par rapport aux habitants
des Pays-Bas. lls créent un état unitaire le 21 juillet 1830 avec un régime de monarchie
constitutionnel.

Durant les deux guerres mondiales, elle sera envahie par
I’Allemagne. Cette derniere payera des dettes et cédera
les cantons de I'Est a la Belgique ou I'on parle allemand.

1.2. La Belgique, ses régions et ses langues nationales

A partir des années 1960, des problémes communautaires
commencent entre Flamands (néerlandophones) et
Wallons (Francophones) pour aboutir a un Etat fédéral en
1993.

La Belgique est divisée alors en 3 régions et 3

[PorieLe-wanis]

communautés linguistiques .

Nous constatons qu’au nord, les Flamands parlent le néerlandais, au Sud, les Wallons parlent
francais et a I'Est, il existe une communauté germanophone qui parle allemand. La région de
Bruxelles est considérée comme « bilingue ».

De fagon simplifiée, la population se répartit comme suit : 6 millions en Flandre, 4 millions en
Wallonie et 1 million a Bruxelles. Total de la Belgique : 11 millions dont 2,5 millions d’étrangers
ou d’origine étrangére.

La superficie de la Belgique est de 30500 km?2. Un PIB de 30.759 Eur/habitant, 17°™ rang
mondial juste devant la France et I’Allemagne (classement FMI en 2010).

Bruxelles est la capitale de la Belgique mais aussi la capitale des Institutions européennes, abrite
le QG de I'OTAN et d’autres institutions internationales ont des antennes de I’ONU, de 'OMS,
d’Unesco, du Benelux,



1.3. Influence sur les Syriaques

La situation linguistique de la Belgique a une influence sur l'intégration de la personne immigrée
selon qu’elle se trouve en Flandre ou en Wallonie.

Au Nord, en Flandre, ils ont une politique plus de « droite ». lls exigent une intégration plus
volontariste et obligatoire des étrangers. lls ont adopté depuis quelques années un « Parcours
d’Intégration Civique ». Tout étranger doit obtenir une attestation de suivie de ce parcours
sinon c’est la sanction administrative et/ou monétaire qui peut varier de 50 a 5000 Euros.

Ce parcours comprend :

1) une orientation sociale sur les regles de vie en Belgique (tri des déchets, us et coutumes,
les lois civiques, ...) ;

2) cours de langue en néerlandais ;

3) orientation de carriére ;
4) accompagnement individuel.

Au Sud, ils ont une politique de

« gauche ». Il n’y a pas encore
d’exigences ou d’obligation légale
pour les étrangers qui s’installent en
Wallonie. La seule connaissance de la
langue francaise est suffisante pour
s’'intégrer parmi la société belge, pour

obtenir la nationalité belge ou pour

[:l Dutch-speaking . French-speaking
. German-speaking D Bilingual Duw./Fr.

Community Region

trouver un travail.

80% des Syriaques vivent en Wallonie

Flemish Flemish (Flanders)

ﬂ

Liege alors que la majorité des Syriaques orientaux se trouvent a Maline, Anvers et Bruxelles et

ou en Région Bruxelloise et parlent le
francais. La majorité des Syriaques
occidentaux vivent a Bruxelles et

parlent donc en néerlandais.

La langue unique (Allemagne, Suéde, Hollande) d’un pays peut unir la communication entre
Syriaques. Cela n’est pas facile voire des fois impossible en Belgique. Les contradictions entre
Flamands et Wallons peuvent influencer ou créer un fossé entre Syriaques selon la région ou ils
habitent : cela influence leur mentalité, leur fagon de penser, leur culture générale, cela pourrait
compliquer les mariages entre jeunes syriaques, compliquer les coopérations entre associations
syriaques, créer des difficultés pour les Syriaques pour déménager a l'intérieur du pays, ...

Il n’y a pas de Syriaques installés en Région Germanophone.
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Il. Histoire de I’arrivée des Syriaques en Belgique
11.1. Les années 1970

La premiere famille syriaque s’installe en Belgique en 1969. |l s’agit de rencontres amicales entre
Belges et Syriaques qui vont amener en 1974 d’autres familles en Belgique. IIs s’installent a
Bruxelles et Lieége. Les premiers encourageront d’autres Syriaques a venir s’installer en Belgique.
Fin des années 70, ils sont a peine une vingtaine de familles et en majorité originaires du Tur
Abdin. Il n’y a pas encore de constitution d’Eglise ni d’association civile.

11.2. Les années 1980

La prise de pouvoir par les militaires en 1980 en Turquie, la guerre civile au Liban et les
conditions économiques et politiques de la Syrie vont pousser les Syriaques en dehors de leur
territoire ancestral et accélérer leur déplacement en masse vers I'Europe, le Canada, I'Australie
et les USA. Les Syriaques émigrent en tant que réfugiés politiques et religieux.

La Belgique a une politique trés accueillante des réfugiés a cette époque-la. Les Syriaques
débarquent a I’'aéroport de Bruxelles (sans passeport ni visa) et ils sont pris en charges par les
autorités belges. lls les logent et leur donnent une aide sociale. Les Syriaques introduisent une
demande aupres du Haut Commissariat de I’'ONU a Bruxelles qui reconnaft leur situation de
réfugié et transmet le dossier aux autorités belges afin des les accepter et les accueillir sur leur
sol. Les Syriaques, surtout du Tur Abdin, ont pu s’installer en masse en Belgique sans trop de
difficultés a I'époque.

Fin des années 80, le nombre de Syriaques atteint environ 10.000 personnes en Belgique. Les
Syriaques orientaux (environ 3000) ont un prétre qui dépend de I'Eglise catholique de Belgique.
Les Syriaques occidentaux (environ 7000) ont un prétre qui dépend de I'Evéché Syriaque
Orthodoxe des Pays-Bas. Nous voyons apparaitre les premiéres associations civiles a Bruxelles,
Mechelen et Liege. Le football, les réunions intra-syriaques et le plaisir de se retrouver autour
d’un verre de thé sont les premiers objectifs de ces associations. Il s’agit surtout de réunions
d’hommes et les femmes sont quasi exclues : tradition importée de leur pays d’origine ... comme
pour les autres femmes originaires du Proche Orient.

11.3. Les années 1990

Les problemes géopolitiques secouent a nouveau les Etats qui occupent la Mésopotamie : la
Turquie est en guerre contre le PKK (Kurdes), et les Syriaques laisseront des dizaines de martyrs
et leurs villages seront saccagés et vidés de force par les belligérants. En 1990, la guerre du
Liban prend fin officiellement pour faire place a une autre guerre internationale qui commence
en Irak en 1991.



Les stratégies géopolitiques et les intéréts des Etats en Mésopotamie pousseront a nouveau les
Syriaques sur la route de I'exode. Beaucoup viendront gonflés le nombre de Syriaques réfugiés
en Belgique. La majorité vient de Syrie, d’Irak et du Liban pendant que la Turquie nettoie ses
derniers Chrétiens.

La Belgique n’accordent plus « automatique » le statut « définitif » de réfugiés aux Syriaques
originaires de Syrie, du Liban et de I'lrak comme elle I'avait fait pour ceux de Turquie. Leur
nombre total atteint 15.000 personnes a la fin des années 90.

11.4. Les années 2000 et maintenant

L’Etat Belge a pris la politique de I'immigration en main et ne passe plus par le Haut
Commissariat de I'ONU. Il y a un durcissement des conditions d’octroie du statut de réfugié en
Belgique (comme partout en Europe).

Suite a la deuxieme guerre d’Irak et aux problémes actuels en Syrie, une autre vague de
Syriaques arrivent en Belgique. Aujourd’hui, leur nombre est estimé a 20.000 personnes dont
environ 99% ont le statut de réfugiés au départ. Aujourd’hui, 90% d’entre eux ont obtenu la
nationalité belge.

Les Syriaques éprouvent le besoin de s’organiser pour faire face a des nouveaux probleéemes qui
apparaissent dans leur pays d’accueil : diminution de I'utilisation de la langue syriaque,
reconnaissance officielle de leur identité ou de leur Eglise en Belgique, difficultés de trouver des
réponses a ces problémes au sein des institutions traditionnelles (Eglise et ASBL).

lll. Intégration et/ou désintégration des Syriaques
111.1. Institutions

Tableau (non exhaustive) du nombre d’Eglises syriaques en Belgique avec une estimation du
nombre de leurs fideles.

Eglise Eglise Syriaque | Eglise Eglise
Syriaque . Chaldéenne Assyrienne
Orthodoxe Catholique d’Orient

Evéque 1

Chori 3

Prétre 3 1 3

Moine 1 1

Eglise/communauté 7
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Eglise/Batiment 3

Nombre de Fidéles 12.500 500 5.500 1.500

Tableau (non exhaustive) du nombre d’associations civiles syriaques en Belgique

Association Madrachto Institut Parti Association de
culturelle et (cours de politique Jeunes
sportive syriaque) syriaque

Bruxelles 5 5 1 1 1

Mechelen 3 1 1

Louvain 1

Antwerpen 1

Liege 3 2 1

111.2. Travail et études

La premiere génération ne connait pas la langue du pays et bénéficie de I'aide sociale. A partir
des années 90, un faible pourcentage commence a travailler comme ouvrier dans les entreprises
ou a ouvrir des commerces de quartier (tailleur, bijoutier, vendeur de fruits, immobilier,...)

La deuxieme génération maitrise la langue mais un faible pourcentage (environ 5%) termine des
études supérieures. Elle commence a travailler comme employé dans les entreprises ou les
administrations.

L’actuelle génération (troisieme) connait mieux les codes de fonctionnement de la société belge
et le pourcentage des universitaires est en forte augmentation (environ 20%). Elle est présente
dans différentes secteurs (médecine, science, droit, communication, journalisme, politique,
enseignement, ...)

111.3. Mariage avec des non-syriaques

La premiére génération continue les mariages « arrangés » entre Syriaques. Quelques
exceptions existent et leur nombre ne dépasse pas le nombre de doigts d’une main.

La deuxiéme génération se marie en majorité avec des Syriaques. Le nombre de mariage avec
des non-Syriaques (belges, italiens, espagnols, ...) est en augmentation.
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La troisieme génération est plus libre et fait du mariage une affaire personnelle et non celle de
la famille. Les mariages extra-Syriaques sont en forte augmentation. La vie en couple ne passe
pas obligatoirement par la case « mariage traditionnel ».

111.4. Us et coutumes

La langue : le francais (le néerlandais) a remplacé la langue syriaque dans la communication
entre Syriaques. La premiéere génération continue a le parler seulement a la maison. Environ
80% de la deuxieme génération et presque 90% de la troisieme génération parlent francais a la
maison et avec les autres Syriaques.

Les institutions syriaques tentent d’y répondre par des moyens traditionnels du pays d’origine :
la Madrachto !

Seuls des initiatives personnelles parmi les « compatriotes » syriaques s’efforcent de parler le
syriaque avec leurs enfants a la maison. Leur nombre doit avoisiner maintenant les 5% parmi la
2° et 3° génération.

Nom des nouveaux nés : environ 95% des noms des enfants nés en Belgique portent des noms
européens/chrétiens (Gabriel, Raphael, Christian, ...) et seulement 5 % sont fiéres de conserver
ou de retrouver des noms de |'histoire syriaque antique (Sargon, Edessa, Nahrin, Saliba, Danho,

)

La cuisine : la cuisine européenne (frites, boulets, saucisses, purée de pommes de terre,
pates,...) occupe une place importante a coté de la cuisine traditionnelle syriaque (coutlés,
chambureks, tlawhé, hintiyé, tarxayno, aprax, burgul, ...). C'est presque 50-50 ! La deuxieéme et
surtout la troisieme génération mange aussi en dehors de la maison (restaurant). Il s’agit d’'une
tradition plut6t belge (européenne).

La femme : L’adoption de I'habillage a I'européenne s’est fait sans difficultés des la premiere
génération. Elles ne mettent plus de voile et ont vite troqués la robe pour adopter le pantalon
ou la jupe. A la 2° et 3° génération, la femme syriaque a complétement adopté le mode de
fonctionnement de la femme belge : carriére, étude, travail et épanouissement personnel.

En interne, les institutions syriaques laissent peu de place aux femmes ! Il n’existe aucune
femme dans les conseils d’Eglise ou dans les associations civiles ; a quelques exceptions prét
comme celle de la Fédération des Jeunes Assyriens de Belgique !

La fréquentation de la messe : La premiéere et deuxieme génération vont a I'Eglise parce qu’ils
ont été habitué ainsi. La troisieme et une partie de la deuxieme génération fréquente peu
I’'Eglise le dimanche. IIs suivent ainsi la tendance des Belges.

Coutume de parrainage religieux (kariwutho) : suivant la tradition syriaque, il s’agit d’abord
d’une affaire de famille. Une famille est parraine d’une autre famille respectivement lors des
baptémes et des mariages. De plus en plus, les jeunes adoptent le parrainage a la belge, ils
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choisissent leurs parrains personnellement (en dehors de I'autre famille parraine) pour le
baptéme ou le mariage.

111.5. Politique

Depuis les années 2000, les Syriaques s’engagent plus dans les partis politiques belges. lls sont
surtout affiliés a des partis de centre-droit (ou de droite) a Bruxelles, Liege et Mechelen.

On compte actuellement cing élus locaux (4 garcons et 1 fille). Sur I’échiquier politique et en
tant que force politique, les Syriaques (20.000) représentent peu par rapport aux autres
immigrés Francais (500.000), Italiens (480.000), Marocains (450000) et Turcs (300.000). En
terme de pourcentage, il est tres difficile, voire impossible d’élire un député (régional ou
fédéral) syriaque avec les seules voix des Syriaques.

111.6. Sentiment d’appartenance a la « grande » communauté belge

A quel moment peut-on dire de quelqu’un ou d’un groupe qu’il est intégré a un paysou ala
majorité d’un autre groupe ? Sans donner de définition théorique, nous pouvons distinguer
deux points de vue.

Avec des preuves visibles : lorsqu’il parle la méme langue, mange la méme cuisine, adopte les
mémes habilles, les mémes traditions religieuses et civiles, adopte les mémes références
historiques, ... (voir plus haut) que la majorité du groupe.

Avec des preuves invisibles : lorsqu’il réagit avec le méme sentiment (heureux ou malheureux)
par rapport a un événement qui touche le pays. Exemples : se réjouir de la victoire de I'équipe
belge de football, participer a la Marche Blanche, se réjouir de I'intronisation du nouveau Roi
des Belges, se préoccuper de la scission de la Belgique, ... On peut estimer qu’environ 90% des
Syriaques partagent les mémes sentiments que leurs nouveaux compatriotes belges.

111.7. Difficulté a définir son identité syriaque

En Belgique, comme partout dans la diaspora, les Syriaques sont a la recherche de la
construction de leur identité. Elle est souvent limitée a I'utilisation de la langue de Jésus (le
Syriaque) et a I'appartenant d’une des Eglises Syriaques définissant ainsi une identité

« Chrétienne ». Au-dela, les divergences et les problémes non encore élucidés commencent :
guel est mon pays ? son nom ? sa géographie ? son drapeau ? sa langue ? Quel est son leader
politique et/ou religieux ? ...

Toutes ces questions, le Syriaque doit les mettre au pluriel alors que d’autres étrangers en
Belgique les mettent au singulier. Cette situation crée chez les jeunes nés en Belgique un
sentiment de « flou » identitaire qui méne a une définition de l'identité basée sur la nation
d'origine (surtout pour ceux qui viennent du Liban ou de Syrie) pour facilité la présentation de
soi aux Belges et éviter des discutions non-métrisées. De méme les belges ne connaissent pas ou
ne cherchent pas a connaitre la situation des syriaques. De facon un peu simpliste, pour le
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Belge, « un étranger est un étranger » : il assimile tous les étrangers du Proche Orient ou
d’Afrique du nord a la catégorie la plus visible et la plus connu soit par rapport au pays (Turquie,
Maroc, Tunisie, ...) soit par rapport a la religion (islam).

Il s’agit d’une situation que peu de Syriaques assument car ils doivent (quand ils le savent)
I'expliquer aux autres belges. Par exemple, lorsqu’un jeune turc se présente en classe, il dit
simplement qu’il est Turc et c’est tout. Dans la téte de son interlocuteur, « le turc » correspond
a une géographie, un pays, un drapeau, une nation, une langue, ... donnés. Pour le jeune
syriaque de la méme classe, cela n’est pas évident. Soit il est confondu avec le Syrien, soit avec
I’Arménien, soit avec le Turc, soit avec le Chrétien d’Orient (nationalité neutre). De plus, il doit
expliquer sa condition de réfugié politique en Belgique avant de pouvoir expliquer clairement
gu’aujourd’hui il n’a pas de pays mais que son pays (La Mésopotamie, peu de Syriaques le
disent) est occupé par d’autres nations.

Pour ne pas affronter ces explications (souvent parce qu’ils ne les connaissent pas ou peu),
certains Syriaques préférent se dire Libanais, Syriens, Irakiens ou encore Turcs mais uniguement
parmi ceux de la premiere génération. Maintenant, les jeunes de la deuxieme et troisieme
génération se disent Belges simplement !

Cette difficulté a assumer et a définir une « double » identité qui est maintenant étriquée et
multiculturelle peut ou pourrait conduire certains jeunes Syriaques a laisser tomber leur identité
syriaque.

Les chiffres qui suivent sont une estimation dont le but est de montrer la tendance ou de
donner un ordre de grandeur. Il ne s’agit pas d’une enquéte approfondie mais d’'une estimation
grossiere.

Parmi les 20.000 Syriaques présents en Belgique :

- 5% se disent Syriaques en connaissance de cause et assument toute leur histoire (1",
2°™ et 3°™ génération)

- 15 % se disent Syriaques parce qu’ils ont des parents Syriaques (2°™ et 3°™ génération)

- 20 % se disent Syriaques parce qu’ils sont chrétiens (surtout 1% génération)

- 30 % se disent Syriaques parce qu’ils parlent la langue syriaque (1% et 2°™ génération)

- 30 % se disent Syriaques mais ne participent pas réellement a la vie de la communauté
syriaque (2°™ et 3°™ génération)

IV. Conclusion

o Les difficultés d’intégration des Syriaques de Belgique sont identiques a ceux des autres
pays européens avec des nuances régionales belges.
e Les Syriaques ont une bonne image aupreés des autorités belges en général.
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Pour les autorités belges, I'intégration socioculturelle des Syriaques est meilleure que
d’autres étrangers.

Pour les Syriaques, I'intégration totale peut ou pourrait conduire a leur désintégration
totale !

Les Syriaques, un peuple sans Etat, considérent leur nouveau pays (la Belgique) comme
leur propre pays. lls n’ont pas de possibilité ou de sentiment de retour vers les pays
gu’ils ont quittés. Dés lors, ils s’investissent et investissent tout leur patrimoine (argent,
famille, culture) dans leur nouveau pays.

Clin d’ceil : en ao(t 2013, les Syriaques de Belgique ont érigé un monument pour le
génocide Seyfo perpétré en 1915 par I'Empire Ottoman a I’encontre des Syriaques, des
Arméniens et des Grecs pontiques. Cet événement avait attiré I'attention des journaux
belges et internationaux.
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Ulelong Learniag Programme

Workshop

THE INTEGRATION AND
EMPOWERMENT OF ASSYRIAN
WOMEN IN EUROPE

7-9 June 2013, Gothenburg

Workshop organizer: Assyriska foreningen i V. Frélunda

(in cooperation with Inanna Foundation, Yoken-Bar-Yoken Stiftung and
Institut Syriaque de Belgique).
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